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Quelques définitions utiles  

Apprenti : personne qui apprend un métier, une technique sous la direction d'un maître, d'un 

contremaître, d'un instructeur en vertu d'un contrat ou dans un centre d'apprentissage.  

Artisan : côest une personne qui investit son savoir-faire. Son statut est juridiquement défini. Il 

exerce une activité professionnelle de production, de transformation, de réparation ou de 

prestation de services relevant de lôartisanat. 

Compétences : ce sont des combinaisons actives de ressources, qualités personnelles, 

connaissances, savoir-faire, comportements qui, mobilisées dans des situations professionnelles 

identifiées, permettent dôobtenir des r®sultats ®valuables. 

Créneau porteur : Un créneau peut être considéré comme porteur dans la mesure où il remplit un 

certain nombre de critères techniques, économiques, sociaux et qu'il a des chances de se 

maintenir puis de se développer sur une période relativement longue. Les critères peuvent être la 

cr®ation de la valeur ajout®e, la cr®ation dôemplois durables et r®mun®r®s ou l'int®gration avec 

d'autres secteurs créateurs d'emplois et de valeur ajoutée. 

Enseignement professionnel : il vise lôacquisition du savoir (connaissances), du savoir-faire 

(habiletés) et du savoir-°tre (attitudes n®cessaires ¨ lôexercice dôun m®tier). Compl®mentairement 

¨ lôenseignement g®n®ral, il d®bouche ¨ court terme sur une qualification professionnelle. Il 

comprend les formations initiales et continues (perfectionnement, recyclage) dispensées dans des 

établissements publics ou privés ou en entreprises, sanctionnées ou non par un diplôme. 

Toutefois, lôenseignement technique ne d®bouche pas n®cessairement sur un m®tier bien quôil en 

soit un prélude important. 

Filière : Ensemble des phases dôun processus de production qui permettent de passer de la 

matière première au produit fini vendu sur le marché. 

Formation ou enseignement technique : elle englobe, selon lôUNESCO, les aspects du 

processus ®ducatif qui, en plus dôune instruction g®n®rale, impliquent lô®tude des sciences 

connexes et lôacquisition des capacit®s pratiques, dôattitudes, de compr®hension, et des 

connaissances en rapport avec les professions de divers secteurs de la vie économique et sociale.  

Métier porteur : Cette notion est entendue de manière différente selon les acteurs qui la portent. 

Pour les décideurs politiques, les métiers porteurs créent de la valeur ajoutée et participent à la 

création dôemplois. Pour les entrepreneurs, la notion est plut¹t fonction de lôexistence ou du 

potentiel du marché. Pour les jeunes, ce sont les métiers qui génèrent un bon revenu, qui 

garantissent une certaine sécurité et qui offrent des perspectives de développement à long terme. 

Finalement, « Il est entendu par métier porteur toute activité régulière, occupation, profession utile 
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¨ la soci®t®, donnant des moyens dôexistence ¨ celui qui lôexerce et dont le contenu favorise le 

d®veloppement, tant dôun point de vue ®conomique que social ».  

Métier : côest un ensemble dôemplois connus et rep®r®s, eux-mêmes décomposables en activités. 

Il indique tout ce quôun ç professionnel confirm® è fait dans le cadre de ses activit®s 

professionnelles. Chaque métier fait référence à un corps de savoirs théoriques et pratiques.  

Niveau élémentaire : ce qualitatif est attribu® ¨ toute personne titulaire dôun Certification de Fin 

dôEtudes de Premier Degr® (CFEPD) de lôenseignement primaire de niveau 5ème, 4ème ou 3ème qui 

rentre dans un centre de formation professionnelle pour une durée de formation de 2 ou 3 ans 

sanctionn®e par un Certificat dôAptitude Professionnelle (CAP). Ce niveau permet dôoffrir des 

qualifications dénommées « ouvriers qualifiés niveau élémentaire ».  

Niveau moyen : côest le niveau de lôenseignement atteint par tout titulaire de brevet de 

lôenseignement secondaire g®n®ral ou de CAP par passerelle, qui rentre dans un centre de 

formation professionnelle et technique (CFPT) ou dans un lycée professionnel pour une durée de 

formation de 2 ¨ 3ans sanctionn®e par un Brevet dôEtude Professionnelle (BEP) ou dôun 

Baccalaur®at Professionnel ou Technique. Ce niveau permet dôoffrir des qualifications d®nomm®es 

« ouvriers qualifiés de niveau moyen ».  

Non formel : ce cycle comprend les déscolarisés ou non scolarisés qui rentrent dans un Centre de 

Formation de Développement Communautaire (CFDC), dans un atelier artisanal pour acquérir des 

compétences qui peuvent être sanctionnées par une Certification de Qualification de Base (CQB), 

une Certification de Qualification de Métiers (CQM) et une Certification de Qualification 

Professionnelle (CQP). 

Qualifications : elles recouvrent lôensemble des qualit®s requises par un dipl¹me de formation 

pour tenir un emploi dans un champ professionnel déterminé. « Dans ce cas, la qualification 

individuelle, entendue comme lôaptitude ¨ exercer une activit® pr®cise, nôa de sens que dans son 

rapport avec lôexercice du travail : les emplois ne sont pas des moules pr®d®finis dans lesquels 

viendraient se fondre les individus », (Rose, 1998, p.97). 

Secteur porteur : entendue généralement au niveau macro-économique, cette notion est souvent 

assimil®e ¨ celle de ç m®tier porteur è alors quôelle nôest pas n®cessairement corr®l®e au 

d®veloppement de lôemploi (par exemple, le secteur de lôindustrie p®troli¯re). De m°me, un m®tier 

peut °tre consid®r® comme çporteurè, ind®pendamment dôun secteur (par exemple la 

comptabilité).  
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Résumé exécutif 

Lôobjet de cette ®tude est dôanalyser les besoins en mati¯re de comp®tences et qualifications des 

ressources humaines dans 104 communes du Niger. Les principaux résultats atteints sont 

lô®laboration dôune synth¯se des cr®neaux porteurs dôactivit®s par communes; une cartographie 

des qualifications et compétences nécessaires pour développer ces créneaux ; une description de 

lôoffre actuelle de formation professionnelle ; une analyse critique de lôadaptation de cette offre aux 

besoins identifi®s et des propositions dôactions ¨ mettre en îuvre pour contribuer au 

développement des localités. 

 Premièrement, la synthèse des cr®neaux porteurs dôactivit®s a permis de contextualiser les 

cr®neaux porteurs dôactivit®s conformément aux spécificités de chaque commune. A titre illustratif, 

même si lôagriculture est pratiqu®e dans presque toutes les communes, le créneau semble 

particulièrement plus porteur au niveau des communes des régions de Dosso, Diffa et Tillabéry, 

qui ont des potentialités hydriques importantes. Par ailleurs, les communes des régions de Tahoua 

et Zinder se singularisent par lôimportance de lôartisanat tandis que certaines communes de la 

région de Maradi et de Zinder sont considérées comme les greniers du Niger. Les spécificités 

communales qui m®ritent dôêtre soulignées sont les suivantes : 

- La commune de Safo caract®ris®e par óarboriculture notamment la production de mangues 

et goyaves 

- La commune de Say avec une forte production de chou 

Deuxièmement la priorisation des qualifications et compétences professionnelles des créneaux 

porteurs dôactivit®s, qui a succ®d®, d®crit pour chaque cr®neau, les comp®tences quôil faille 

maitriser et les qualifications possibles. Les qualifications propos®es par lô®tude sont : 

- Le Certificat de Qualification de Base (CQB) pour fournir une certification de base à toute 

personne par rapport à la maitrise dôune  technique donn®e ; 

- Le Certificat de Qualification aux Métiers (CQM) qui offre une certification de qualification 

qui atteste de la maitrise de lôensemble des activit®s li®es ¨ un m®tier donn® ; 

- Et le Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) pour certifier lôaptitude dôune 

personne à remplir les fonctions liées à un métier donné.  

Ces titres sont proposés aux trois groupes cibles que sont les jeunes déscolarisés ou non 

scolarisés, les apprentis et les artisans. 

Troisièmement, de lôanalyse de lôadaptation des besoins en qualifications et comp®tences des 

ressources humaines, il ressort que les constats corroborent les r®sultats de lô®tude ant®rieure qui 

a porté sur les 10 communes, chefs-lieux dôimplantation des CFM (CFDC) du programme NIG017. 
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Lôoffre de formation est surtout dirigée vers des filières artisanales principalement lôartisanat de 

service et intègre peu les filières agricoles, pastorales et industrielles. Les principaux besoins en 

qualifications et compétences des ressources humaines sont relatives aux filières suivantes :  

ü lôAgro-sylvo-pastoralisme : les filières de formation en Agriculture, en Elevage, en 

pisciculture doivent être promues et amplifiées au moins au niveau des communes 

disposant de potentialités hydriques importantes. Les qualifications à développer au niveau 

non formel peuvent °tre entre autres celles dôagent vulgarisateur, de producteurs agricoles 

qualifi®s, dôemploy®s de vente ou de g®rants de boutiques dôintrants. Ces formations 

peuvent être administrées au niveau de trois groupes cibles : les populations sans 

connaissance de base, les apprentis et les maitres artisans. Les titres délivrés sont en 

fonction de la cible des CQB, CQM ou CQP. Lô®tude pr®conise, par la suite, la mise en 

place dôun mécanisme qui permet la progression des titres de qualifications sus 

mentionn®s vers des comp®tences et qualifications dôun niveau secondaire, notamment 

celles de conseiller agricole ou dôagent commercial ou alors de charcutier traiteur dans le 

cas de lô®levage. Le r¹le du conseiller agricole est d'apporter des conseils aux agriculteurs 

en matière de techniques et de gestion de l'exploitation. Il doit aider les agriculteurs à 

adapter leurs systèmes de production aux évolutions agro-écologiques et socio-

économiques. 

ü Lôartisanat : côest le secteur qui est le plus fourni en formation surtout en ce qui concerne 

lôartisanat de service. Néanmoins, les qualifications et compétences développées sont 

dans la plupart des cas non adaptées aux évolutions technologiques liées aux nouvelles 

activit®s professionnelles (m®tiers li®s aux NTIC, ¨ lôélectronique par exemple), ou 

dô®volution de techniques existantes (la ma´trise de lô®lectricit® pour les m®caniciens 

automobile, par exemple). Au niveau de lôartisanat de production, le constat est que cette 

filière est absente dans les communes à tradition artisanale. Il semble que dans ces 

communes les populations adhèrent plus à un mécanisme de transfert de connaissances 

sur le tas. Dans un tel contexte, il serait souhaitable dôenvisager de renforcer leurs 

capacités pour moderniser et perfectionner les pratiques. Côest pourquoi, au niveau du 

cr®neau de lôartisanat la r®ponse aux besoins en formation doit se matérialiser à travers 

une formation initiale de base dirig®e ¨ lôendroit des jeunes scolaris®s ou non scolarisés 

mais aussi une formation continue de perfectionnement des artisans sur place pour 

accroitre leur production et les aider à organiser les circuits de commercialisation. Parmi 

les besoins en formation non couverts recueillis lors de la collecte sur le terrain, on peut 

noter lôélectricité, lô®lectrom®canique et surtout la plomberie cit®e par beaucoup de 

communes. En tout état de cause, la définition des filières à promouvoir doit tenir compte 

des besoins réels des localités et se conformer aux spécificités de chacune. Par exemple, 
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dans une localité comme celle de Bakin Birdji, les filières de formation à promouvoir 

doivent int®gr®es n®cessairement les besoins li®s ¨ lôindustrie p®troli¯re. Des qualifications 

comme celles de techniciens en conduite des gros engins doivent alors être promus.   

ü Lôindustrie : Ce cr®neau est transversal aux deux premiers en ce sens quôil sôappuie sur 

ces derniers. Lôid®e ici est dôimpulser lô®mergence des unit®s de transformations 

agropastorales mais aussi des unités manufacturières. Les besoins en formation existent 

et ont été exprimés par les populations elles-mêmes. Ils se traduisent en besoin en 

techniques de transformation ou de conservation des produits agro-sylvo-pastoraux mais 

aussi en technique de commercialisation et de gestion de la clientèle. Le constat au stade 

actuel est que dans la plus part des communes où la production relative à un produit est 

importante, les techniques de transformation et de conservation sont soit inexistants soit 

exécutées de façon traditionnelle avec comme conséquence un gaspillage des produits et 

des pertes énormes. Pire les circuits de commercialisation ne sont pas bien organisés, ce 

qui justifie les méventes. Pour répondre à toutes ses préoccupations, une proposition 

intéressante serait de définir les formations dans une optique de création des complexes 

agroindustriels dans chaque localité selon leur spécifié agricole. Par exemple, la commune 

de Toumour est reconnue pour la production de poivron, celle de Safo, pour la production 

de mangues et de goyaves, etc. Les qualifications et compétences fournies au niveau 

élémentaires peuvent être utiles pour le développement de coopératives agricoles ou 

manufacturières. Pour les unités de transformation industrielles, des compétences et 

qualifications plus spécialisées seront nécessaires. Le rôle de la formation professionnelle 

serait alors de fournir ¨ lô®conomie des comp®tences requises au niveau de toute la 

chaine. Ainsi au niveau élémentaire, les qualifications à développer peuvent se limiter à 

celles dôagent qualifi® en transformation agroalimentaire ou pastorales. 

ü Le tourisme : les filières liées au tourisme sont quasi absentes dans lôoffre de formation 

professionnelle actuelle en d®pit de lôimportance du secteur. Les qualifications  requises à 

ce niveau concernent les sous-secteurs de l'hôtellerie-restauration et la guidance 

touristique. Ainsi, au niveau élémentaire, les employés chargés du nettoyage et de 

l'entretien des chambres doivent être capable d'interpréter des consignes orales et écrites, 

de respecter les plannings d'occupation des chambres et des feuilles de service et 

d'effectuer de petits dépannages d'appareils électroménagers courants.  

En plus des besoins spécifiques en qualifications sus énumérés, il est nécessaire que soient 

développées certaines compétences transversales pour soutenir les secteurs porteurs. En effet, 

des compétences techniques, mais aussi comportementales, sont nécessaires pour les tâches 

administratives et de gestion, de commercialisation/distribution. Cela implique, à différents niveaux 
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de qualification, la connaissance et la ma´trise de lôinformatique et plus g®n®ralement des 

nouvelles technologies de lôinformation et de la communication.  

Finalement, lô®tude propose des actions ¨ mettre en îuvre pour apporter des réponses à 

certaines contraintes liées au dispositif actuel. Ces actions font référence au renforcement de 

lôoffre de formation en le définissant autour des créneaux porteurs de chaque localité, à la 

diversification des types de formation pour développer plus dôaptitudes et de comp®tences dans 

les communes, à lôam®lioration de la qualit® de lôoffre de formation et la réorganisation du dispositif 

de pilotage du système. Pour y arriver il faut : 

Á Accroitre la visibilité des centres. Cela se fait à travers la multiplication des actions de 

sensibilisation pour faire connaitre les centres et les objectifs quôils visent. Cela est dôautant 

plus nécessaire que les centres sont le plus souvent méconnus au niveau des communes 

où ils sont surtout confondus aux foyers féminins.  

Á Renforcer les moyens pédagogiques et les budgets de fonctionnement pour la fourniture 

des mati¯res dôîuvre, condition importante pour lôatteinte des objectifs.   

Á Développer davantage les mécanismes de financement de la formation professionnelle. Il 

sôagit ici surtout de rechercher les financements pour multiplier les formations continues ou 

par alternance au profit des artisans en activités ou maitre artisans. Des structures comme 

le Fonds dôAppui ¨ la Formation Professionnelle Continue et ¨ lôapprentissage (FAFPCA) 

ou la Maison de lôentreprise îuvrent d®j¨ dans cette optique. Dôautres sources de 

financement doivent être recherchées pour atteindre un grand nombre de  cibles. Ce 

capital humain pourrait être emprunté par la suite pour renforcer la formation 

professionnelle des initiés, de façon à impliquer dans le processus tous les acteurs. 

Á Clarifier lôancrage institutionnel des centres de formation aux métiers. Cela est dôautant 

plus important si lôon veut assurer la viabilit® et la pérennité des centres. Les Mairies 

doivent accompagner les CFM (CFDC) non seulement pour am®liorer lôimage des centres 

à travers des actions de sensibilisation mais aussi pour faciliter la recherche de 

financement et la réalisation de plusieurs autres actions.  

Á Elaborer un cadre légal de concertation et de réorientation des actions de formation par 

une relecture permanente des curricula et programmes de formation : lôint®r°t dôun tel 

dispositif est dôassurer en permanence une ad®quation parfaite entre les formations 

d®livr®es et les besoins r®els de lô®conomie. Elle repose sur le postulat que les 

phénomènes technologiques et économiques, les connaissances scientifiques, mais aussi 

les populations dans leurs habitudes sont en perpétuel changement.  
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Á Mettre en place dôun dispositif de formation des formateurs accessible dans tous les 

m®tiers. Il sôagit de pr®voir au-delà des formations en pédagogie, des sessions de 

recyclage et de mise à niveau des formateurs pour accompagner la dynamique des 

méthodes et pratiques techniques.   

Á Normaliser lôoffre de formation par la g®n®ralisation et lôharmonisation de r®f®rentiels 

m®tiers. Les investigations sur le terrain ont permis de remarquer lôabsence de r®f®rentiels 

de métiers, ce qui ne facilite pas une harmonisation des qualifications développées et des 

modes de certification.    

Á Mettre en réseau les différents centres de formations pour des échanges de bonnes 

pratiques : Le but dôun tel r®seau est de favoriser les ®changes entre les diff®rents centres 

de formation et de pouvoir capitaliser les bonnes expériences et bonnes pratiques.   

Á Impliquer les opérateurs économiques locaux dans la formation des apprenants pour le 

développement des compétences et des qualifications au niveau des  CFM (CFDC) : il 

sôagit sp®cifiquement dôassocier les op®rateurs dans le choix d'implantation des fili¯res, 

dans l'élaboration des curricula et dans la promotion des stages professionnels. 

La prise en compte de ces contraintes est indispensable pour lôatteinte globale des r®sultats.  
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Synthèse des résultats au niveau régional 

1. Inventaire des créneaux porteurs dõactivit®s 

Au Niger, lôidentification des cr®neaux porteurs dôactivit®s a fait lôobjet de beaucoup de recherche. On 

peut citer entre autres lô®tude sur les fili¯res porteuses dôemploi dans la communauté urbaine de 

Niamey de 2007 ou lô®tude dôidentification des cr®neaux ®conomiques porteurs dôemplois ou dôactivit®s 

g®n®ratrices de revenus de 2006. Le point commun de toutes ces recherches est quôelles sont men®es 

dans le cadre dôune r®gion donn®e et donc ne permettent pas de disposer dôune situation globale 

nationale des m®tiers porteurs. Une ®tude r®cente r®alis®e en mai 2014 a permis dôidentifier les 

cr®neaux porteurs dôactivit®s au niveau de 5 r®gions du pays. Les informations collect®es dans la 

pr®sente ®tude sur les deux autres r®gions non couvertes par lôenqu°te pr®c®dente permet dô®tablir 

une situation globale des créneaux porteurs dans toutes les régions du pays. Les données présentées 

sont lôexpression des responsables communaux en ce qui concernent les créneaux porteurs de leur 

localité. 

Le tableau I d®crit les diff®rents cr®neaux porteurs recens®s par r®gion et par secteurs dôactivit®s. Le 

constat g®n®ral qui se d®gage est que lôartisanat de production et lôartisanat de service représentent 

les principaux secteurs dôactivit®s pratiqu®s dans toutes les r®gions du pays de m°me que lô®levage. 

Les pratiques agricoles sont également aussi importantes mais présentent des spécificités selon les 

régions. Si les cultures maraichères sont porteuses dans les régions de Dosso, Tillabéry et Diffa, celles 

de Tahoua, Zinder et Agadez se singularisent plus ¨ la pratique de lô®levage intensif et le traitement 

des produits laitiers. Sôagissant des cultures de rente, elles sont surtout d®velopp®es dans les régions 

de Maradi (commercialisation du souchet à Tchadoua culture du niébé, arachide, sésame à Mayahi). 

Lôartisanat de production est tr¯s pouss® dans les r®gions de Tahoua et Agadez tandis que le nord et 

lôest du pays (Zinder et Agadez) sont surtout des p¹les dôimplantation des sites miniers et p®troliers. 

Zinder est principalement distingu®e par lôimportance de la sylviculture et lôapiculture avec les ruches 

modernes de Yekoua et lôexploitation  artisanale du miel ¨ Doungou. Une r®gion, avec des potentialités 

importantes est celle de Diffa qui est porteur autant pour les cultures maraich¯res que pour  lô®levage 

intensif et la pisciculture avec le retour du Lac Tchad.   

 

Tableau I : Caract®ristiques de lôoffre de formation au niveau des r®gions 
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Créneaux Agadez Diffa Dosso Maradi Tahoua Zinder Tillabéry 

A
rt

is
a

n
a

t 
Artisanat               

de 
production 

¶Menuiserie bois 

¶Construction 
métallique/ forge  

¶Maroquinerie 

¶Vannerie 

¶Menuiserie-bois ;  

¶Tressage de fibres de raphia  

¶Vannerie, tissage 

¶Fonderie  

¶Forge, Cordonnerie,  Tannerie 

¶Maroquinerie 

¶Fabrication de poulies  

¶Menuiserie 
métallique 

¶Menuiserie bois 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie 
métallique 

¶ Maroquinerie 
 
 

¶Menuiserie bois  

¶Menuiserie 
métallique 

¶Maroquinerie 

¶Boulangerie 

¶Cordonnerie 

¶Maroquinerie, tannerie (Confection sacs, 
portefeuilles, chaussures)  

¶Vannerie, Tressage de fibres, tissage  

¶Cordonnerie, Tapisserie 

¶Menuiserie bois (tabourets, mortier, pilon) 

¶Menuiserie métallique / forge 

¶Fonderie  

¶Menuiserie bois 

¶Menuiserie métallique 

¶Vannerie (confection de 
nattes) 

¶Fabrication de produits 
cosmétiques 

¶Maroquinerie 

Artisanat 
dõart 

¶Sculpture bois 

¶Teinture baltique 

¶bijouterie 

¶Décoration des calebasses  

¶Tresse traditionnelles 

¶Bijouterie, parure  

¶Vannerie décorative, Teinture 

  ¶Bijouterie 

¶Teinture 

¶Teinture Baltique 

¶Décoration des calebasses 

¶Tressage en fibres de raphia  

¶Poterie décorative  

¶Poterie 

Artisanat de 
service 

¶Bâtiment 
(Maçonnerie, 
plomberie) 

¶Mécanique auto-
moto 

¶couture 

¶Fabrication dôoutils aratoires 

¶Economie Familiale (Couture) 

¶Réparation auto-moto 

¶Portique des puits 

¶Economie Familiale 
(Couture) 

¶Mécanique moto 

¶Bâtiment 
(maçonnerie, 
électricien, 
carreleur 

¶ Mécanique auto et 
à deux roues 

¶ Electricité 
bâtiment 

¶ Bâtiment 

¶ Economie 
Familiale (Couture)  

¶ Maintenance 
informatique 

¶Bâtiment 
(Maçonnerie, 
plomberie, 
électricité) 

¶Mécanique rural 
moto ou auto 

¶Réparation Froid 

¶Economie Familiale 
(Couture) 

¶Economie Familiale (Couture générale) 

¶Mécanique auto, moto, Mécanique engin (gros 
porteurs) 

¶Maintenance industrielle 

¶Restauration  

¶Harnachement des chevaux 

¶Réparation cellulaire 

¶Bâtiment (maçonnerie, plomberie) 

¶Boulangerie 

¶Economie Familiale 
(broderie) 

¶Mécanique (réparation 
auto/moto, vulgarisation) 

¶Photographie 

¶Bâtiment (Maçonnerie, 
plomberie, électricité) 

In
d

u
s
tr

ie
s
 a

g
ro

 p
a

s
to

ra
le

s
 

Agriculture ¶ Agriculture 
(maraichage) 
 

¶Culture dunaire 

¶Culture irriguée (riz et blé)  

¶Culture de rente (niébé, poivron, piment 
rouge sésame, arachides)  

¶Maraichage en cuvettes (dattes, manioc, 
patates douces, tomates) 

¶Transformation de bagaroua, 

¶Exploitation des feuilles, noix de palmier  

¶Culture pluviale 
(mil, mais) 

¶Transformation 
agricole 

¶Commercialisation 

¶Extraction dôhuile 
dôarachide 

¶ Culture pluviale 

¶ Transformation 
agroalimentaire 
(niébé) 

¶Production agricole 
(cultures des 
oignons) 

¶Techniques de 
conservation et de 
commercialisation 
des oignons 

¶Cultures pluviales (mil, mais, sorgho, niébé) 

¶Cultures de rente (sésame, souchet, arachide, gomme 
arabique, canne à sucre,  blé) 

¶Transformation alimentaire (Niébé, sésame, mil, 
mais, riz, sorgho)  

¶Maraichage (choux, tomates, laitues, courges, 
pommes de terre, concombre et carottes)  

¶Jardinage (arbres fruitiers, Pépinière) 

¶Agriculture (maraichage, 
riz, culture, pépinière, 
pêche, vente) 

¶Transformation de 
produits agricoles 

Sylviculture  ¶Exploitation des sites natronifères de 
Mainé-Soroa 

   ¶Gomme arabique, Extraction huile dôAdoua, Pain de 
singe 

¶Extraction dôhuile de courge sauvage et de tourteaux  

¶Exploitation de fruit de Daniôa et poudre de noix et 
feuilles de palmier 

¶Extraction des sites natronifères  

¶Hanza ou Boscia Sénégalansis (conservation, 
transformation en farine ou gâteau) 

¶Pophanza, Huile dôAdoua, Café Cheffou, Beurre de 
Karité  

 

Elevage ¶ Elevage ¶Elevage intensif traditionnel de bovins, 
camelins, ovins, caprins et embouche  

¶Pisciculture, Elevage de la volaille,  
Chasse aux antilopes, oiseaux 
aquatiques, outardes et rongeurs  

¶Production lait caillé, beurre, fromage 

 ¶ Elevage ovine et 
bovine 

¶Elevage bovine et 
ovine 

¶Transformation 
viande et 
conservation 
 

¶Elevage : embouche ovine, caprine et bovine  

¶Transformation viande et conservation 

¶Pisciculture 

¶Tannerie 

¶Apiculture 

¶Elevage/pêche 
(Embouche, poisson, 
poulailler) 

S
e

rv
ic

e
s 

Tourisme, 
Hôtellerie, 

BTP et 
autres 

¶Menuiserie bois 

¶Construction 
métallique/ forge 

¶Restauration 

¶Pharmacopée traditionnelle ¶Tourisme 

¶Hôtellerie 

¶ Hôtellerie ¶Mines et industrie 

¶Maintenance 
informatique 

¶Guides-touristes  

¶Hôtellerie  

¶Restauration pour les femmes  

¶Location véhicules 

 

Source : Auteur, résultats des enquêtes 
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2. Caract®ristiques de lõoffre de formation professionnelle 

Les informations représentées ici regroupent les résultats issus de la première enquête pilote sur 

les besoins en matières de compétences et qualification des ressources humaines dans les CFM 

(CFDC) relatifs à dix communes complétées par les résultats de la présente collecte. Elles 

concernent les formations dispensées au niveau des centres de formation mais aussi tous les types 

de formations professionnelles promues au niveau des localités.  

Les r®sultats corroborent les conclusions de lôenqu°te pilote : lôoffre de formation professionnelle et 

technique est dominée de façon g®n®rale par des fili¯res artisanales principalement lôartisanat de 

service alors que les filières agropastorales et industrielles sont peu présentes. En dehors de la 

région de Zinder, les filières communément enseignées dans les centres sont la construction 

métallique, la mécanique réparation auto et le bâtiment.   

Les filières agro-sylvo-pastorales sont promues au niveau des centres des régions de Dosso, 

Tahoua et Tillab®ry o½ elles sont class®es dôailleurs parmi les fili¯res enregistrant les plus fortes 

demandes. Les compétences et qualifications développées sont celles de conseiller agricole et de 

technicien en machinisme agricole.  

Les fili¯res industrielles ne sont pr®sentes quôau niveau des r®gions dôAgadez et de Zinder. Les 

formations développées sont entre autres celles de technicien en maintenance industrielle, en 

électricité industrielle, en mécanique auto diesel mais aussi technicien en électromécanique.  

Pour toutes les filières et dans toutes les régions, la formation est dispensée pendant deux ans, 
sanctionn®e par un Brevet dôEtudes Professionnelles (BEP). Pour justifier lôabsence de certaines 
filières jugées pourtant pertinentes, les responsables communaux et les responsables des centres 
avancent plusieurs raisons : absence de la demande de la part des populations, problèmes de 
capacités techniques ou problèmes de moyens, tabous culturels (cas de Diffa). 

Outre la formation professionnelle initiale dispensée dans les CFM (CFDC), plusieurs autres formes 
de formations (généralement de courte durée) sont d®velopp®es par dôautres structures de 
mani¯res ®parses et concernent plusieurs groupes cibles. Il sôagit g®n®ralement de structures 
publiques et associatives, dôONG ou projets de d®veloppement qui interviennent ou qui ont 
intervenu dans le domaine de prestation des services de formation, (recyclage et/ou de 
renforcement des capacités des artisans). Les formations dispensées aux artisans par les 
prestataires susmentionnés concernent majoritairement les sessions de courte durée (5, 7 ou 10 
jours) et visent le renforcement de leurs capacités et/ou un perfectionnement. En général, elles ne 
sont pas sanctionnées par un diplôme sauf les cas des sessions financées par le FAFPCA où une 
attestation de participation est délivrée. Cependant, si elles ne donnent pas lieu à une qualification, 
elles permettent aux artisans dôacqu®rir des comp®tences leur permettant dô°tre plus performants. Il 
en est ainsi du cas des formations ciblées de femmes en teinture, en hygiène assainissement, en 
Henné, en couture/broderie, en tricotage, en savonnerie, en confection de perles, en cosmétiques 
ou celles  en mécanique-réparation, menuiserie-bois, maçonnerie, plomberie, génie civil, électricité. 
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Tableau II : Caract®ristiques de lôoffre de formation au niveau des centres des r®gions 

Région 
Filières enseignées Qualifications et compétences  Filières accueillant le 

plus dõapprenants 
Filières pertinentes non 
enseignées 

Raisons de la pertinence 

A
g

a
d

e
z ¶ ASP (agriculture) 

¶ Bâtiment/Génie  civil  

¶ Construction métallique  

¶ Electricité industrielle  

¶ Mécanique Réparation auto 

¶ Technicien de production agricole 

¶ Technicien en bâtiment métré 

¶ Technicien Soudure-chaudronnerie  

¶ Technicien Electricité  

¶ Technique réparation auto 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique réparation 
automobile 

¶ Electricité industrielle 

¶ Informatique (agent de saisie) 

¶  Electronique 

¶ Besoin dôagent de saisie  

¶ connaissance du fonctionnement des appareils 
électriques et électroniques (réparation) 

D
if
fa

 

¶ Bâtiment/Génie Civil 

¶ Construction Métallique  

¶ Mécanique Réparation Auto  

¶ Menuiserie bois 

¶ Technicien en bâtiment 

¶ Technicien en construction  

¶ Technicien en réparation auto métallique  

¶ Technicien en menuiserie bois 

¶ Bâtiment/Génie civil 

¶ Mécanique réparation auto 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Agro-Sylvo-Pastoralisme 

¶ Froid et Climatisation  

¶ Plomberie  

¶ Electricité 

¶ Comptabilité Informatique 

¶ Insuffisance des structures dôaccueil et du 
personnel dôencadrement 

¶ Absence dôapprenants 

¶ Préjugés  sociaux culturels (désintéressement 
des autochtones) 

D
o

s
s
o 

¶ Mécanique - réparation - auto 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Agriculture 

¶ Menuiserie bois 
¶ Construction métallique 
¶ Génie civil 

¶ Technicien en réparation auto 

¶ Technicien en électricien bâtiment 

¶ Technicien conseillé agricole 

¶ Technicien des ouvrages en bois 

¶ Technicien en ouvrage  métallique 

¶ Technicien en génie civil 

¶ Agriculture ï élevage 

¶ Mécanique réparation auto 

¶ Construction métallique 

¶ Electricité 

¶ Génie civil 

¶ Plomberie sanitaire 

¶ Informatique 

¶ Comptabilité 

¶ Insuffisance des structures dôaccueil 

¶ Insuffisance du personnel dôencadrement 

T
a

h
o

u
a ¶ Mécanique - réparation - auto 

¶ bâtiment 

¶ Agriculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique  

¶ Technicien en réparation automobile 

¶ Technicien de chantier 

¶ Technicien conseiller agricole 

¶ Technicien des ouvrages en bois 

¶ Technicien en ouvrage métallique 

¶ Agriculture ï élevage 

¶ Mécanique réparation auto 

¶ Construction métallique 

¶ Boulangerie - Pâtisserie 

¶ Plomberie sanitaire 

¶ Electricité- Bâtiment 

¶ Insuffisance ateliers appropriés 

¶ Insuffisance dô®quipements et outillages 

¶ Insuffisance de formateurs qualifiés dans le 
domaine 

T
ill

a
b

é
ry 

¶ Agriculture 

¶ Bâtiment  

¶ Construction métallique  

¶ Mécanique Réparation auto 

¶ Menuiserie bois 

¶ Technicien Machinisme agricole, maraichage, culture 
pluvieuse  

¶ Technicien Maçonnerie, Etude de plan 

¶ Technicien Soudure, r®alisation dôouvrage m®tallique  

¶ Technicien Diesel, Dépannage, Electricité auto 

¶ Technicien Fabrication de meubles 

¶ Agriculture  

¶ Mécanique réparation auto 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Plomberie 

¶ Manque de formateurs,  

¶ Manque dô®quipements 

M
a

ra
d

i 

¶ Mécanique réparation auto moto 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Maintenance informatique et 
électronique 

¶ Technicien réparation automobile et moto 

¶ Technicien des ouvrages en bois  

¶ Technicien en ouvrage métallique 

¶ Technicien en maintenance informatique et 
électronique 

¶ Mécanique réparation auto 
moto 

¶ Maintenance informatique et 
électronique 

 

¶ Electricité -bâtiment 

¶ Bâtiment, Plomberie 

¶ ASP 

¶ Economie Familiale (couture, 
teinture, restauration, coiffure, 
broderie) 

¶ Insuffisance dôinfrastructures 

¶ Capacit® dôaccueil insuffisante 

Z
in

d
e

r 

¶ Mécanique auto diesel 

¶ Bâtiment 

¶ Electromécanique 

¶ SFS, Serrurerie ï Forge ï Soudure 

¶ Metro topographe 

¶ Maintenance industrielle 

¶ Froid / Climatisation 
¶ STC, Secrétariat comptabilité 
¶ Plomberie 

¶ Technicien réparation automobile diesel 
¶ Technicien de chantier 
¶ Technicien en r®paration dôappareils ®lectroniques 
¶ Technicien en soudure 
¶ Technicien en topographie 

¶ Technicien en maintenance industrielle 

¶ Technicien en réparation froid  
¶ Technicien en secrétariat  
¶ Technicien en plomberie  

¶ Mécanique ï Auto ï Diesel 

¶ Electromécanique 

¶ Plomberie 

¶ Bâtiment 

¶ Economie Familiale 

¶ Menuiserie ï bois 

¶ Mécanique générale 

¶ Agriculture, élevage (ASP) 

¶ Mécanique engin (gros porteurs) 

¶ Artisanat 

¶ Insuffisance dôinfrastructures 

Source : Résultats des investigations sur le terrain 
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3. Adaptation de lõoffre aux besoins 

La comparaison de lôoffre de formation professionnelle avec les besoins des secteurs prioritaires de 

développement des communes permet de constater de façon générale un décalage entre les deux 

variables. Cette offre dans bon nombre de communes, sôappuie sur des fili¯res li®es ¨ lôartisanat de 

service (menuiserie bois, menuiserie métallique et mécanique rurale) alors que les besoins se font 

ressentir au niveau des filières agro-sylvo-pastorales et des fili¯res li®es ¨ lôartisanat de production.  

La caractéristique principale de ces deux derniers groupes de filières est quôils repr®sentent les 

secteurs dôactivit®s quotidiennes des populations et sont donc pratiquées de façon traditionnelle. Le 

transfert de compétences sur le tas se fait de père en fils, de génération en génération et repose sur 

des techniques archaïques et d®pass®es. Côest pourquoi, il serait souhaitable pour assurer un 

développement de ces deux créneaux de privilégier au-delà de la formation initiale de base donnée 

aux jeunes déscolarisés ou non scolarisés, une formation modulaire continue ¨ lôendroit de ce groupe 

particulier.  
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Tableau III: Analyse comparative de lôoffre de formation aux besoins des secteurs prioritaires par r®gion 

Région Filières enseignées Qualifications et compétences 
développées 

Besoins des secteurs prioritaires Commentaires 
A

g
a

d
e
z 

¶Mécanique rurale  

¶Electricité bâtiment 

¶Economie Familiale (couture) 

¶Réparation autos motos, motopompes 

¶Installation électrique dans les habitations 

¶Couture Homme-dame, tricotage, broderie 

¶ASP (sel, dattes, maraichage, élevage)  

¶Maroquinerie 

¶Bijouterie 

¶Mécanique : Réparation autos-motos et gros engins 

¶Electricité (Installation électrique dans les habitations) 

¶Economie Familiale (Couture Homme-dame ; tricotage, broderie) 

¶ Zone de forte production de dattes et sel avec 
plusieurs communes dans lesquelles lôélevage 
est porteur ainsi que ses dérivés 

D
if
fa

 

¶Bâtiment/Génie Civil 

¶Construction Métallique 

¶Mécanique Réparation Auto 

¶Menuiserie bois 

¶Technicien en bâtiment 

¶Technicien en confection dôouvrages m®talliques 

¶Technicien en réparation auto 

¶Technicien en confection dôouvrages en bois 

¶Agriculture (Transformation des produits agricoles : blé et manioc, 
Conservation du poivron, piment et oignons) 

¶Elevage (Transformation des produits laitiers)  

¶Mécanique rural et auto (Conduite et réparation des engins, moto pompe) 

¶Economie Familiale (Art culinaire et tresses) 

¶Menuiserie métallique  

¶Extraction et conditionnement du natron ; 

¶Sylviculture,  

¶pisciculture, chasse et arboriculture  

¶Boulangerie  

¶Zone de forte production de poivron et dôoignon 
(Toumour) 

¶Zone propice à la riziculture et à la pisciculture 

D
o

s
s
o 

¶Mécanique - réparation ï auto 

¶Electricité, bâtiment 

¶Agriculture 

¶Menuiserie bois 

¶Construction métallique 

¶Génie civil 

¶Technicien en réparation auto 

¶Technicien en bâtiment 

¶Technicien en agriculture 

¶Technicien en confection dôouvrages en bois 

¶Technicien confection dôouvrages m®talliques 

¶Technicien en génie civil 

¶Agriculture (riziculture, cultures maraichères) 

¶Artisanat de service (Mécanique auto, Electricité bâtiment)  

¶ Menuiserie métallique 

¶Les filières enseignées sont liées à deux 
créneaux porteurs : lôagriculture et lôartisanat.  

¶Néanmoins les qualifications développées au 
niveau de lôagriculture se limitent au conseiller 
agricole tandis que les compétences artisanales 
développées restent encore peu perfectionnés 
par manque de moyens matériels modernes 

T
a

h
o

u
a 

¶Mécanique - réparation ï auto 

¶bâtiment 

¶Agriculture 

¶Menuiserie bois 

¶Construction métallique  

¶Techniques de réparation auto 

¶Techniques de construction bâtiment 

¶Techniques de cultures 

¶Technicien en confection dôouvrages en bois  

¶Technicien confection dôouvrages m®talliques 

¶ASP (Cultures de lôoignon, arboriculture) 

¶Tannerie (Travail du cuir) 

¶Mécanique moto et auto 

¶Menuiserie bois et métallique 

¶Bâtiment : Electricité, Froid, Plomberie, Maçonnerie 

¶Les filières enseignées se limitent à deux 
créneaux : lôagriculture et lôartisanat.  

¶Plusieurs domaines porteurs non couvert en 
artisanat de service. 

¶Aucune fili¯re li®e au cr®neau de lôindustrie 
manufacturière (tannerie)  

T
ill

a
b

é
ry 

¶Agriculture 

¶Bâtiment 

¶Construction métallique 

¶Mécanique Réparation Auto 

¶Menuiserie bois 

¶Machinisme agricole, maraichage, culture pluvieuse  

¶Maçonnerie, Etude de plan 

¶Soudure, r®alisation dôouvrage m®tallique 

¶Diesel, Dépannage, Electricité auto 

¶Fabrication de meubles 

¶Agriculture (Techniques dôintensification des cultures maraich¯res, 
Riziculture), transformation des produits agricoles, Conservation des 
produits agricoles) 

¶Elevage (Transformation des produits laitiers, Techniques de 
Pisciculture) 

¶Mécanique rurale et auto (Conduite et réparation des engins et moto 
pompe)  

¶Poterie 

¶Zone à potentialités hydrique importantes 

M
a

ra
d

i 

¶Mécanique auto diesel et réparation 
auto moto, Electromécanique 

¶Menuiserie bois 

¶Construction métallique 

¶Maintenance informatique et 
électronique 

¶Techniques entretien et réparation auto diesel et 
réparation cellulaires 

¶Techniques en confection dôouvrages en bois  

¶Technicien en confection dôouvrages métalliques 

¶Techniques informatiques  

¶Mécanique 

¶Menuiserie bois et métallique 

¶Offre de formation concentrée sur le créneau de 
lôartisanat.  



xx 

 
 

Région Filières enseignées Qualifications et compétences 
développées 

Besoins des secteurs prioritaires Commentaires 

Z
in

d
e

r 
¶Bâtiment : Froid / Climatisation, 
Plomberie 

¶SFS, Serrurerie ï Forge ï Soudure 

¶Metro topographe 

¶Maintenance industrielle 

¶Secrétariat comptabilité 

¶Techniques en bâtiment 

¶Techniques de forge 

¶Techniques de métro topographe 

¶Techniques industrielles 

¶Aviculture 

¶Agriculture (transformation, conservation du sésame) 

¶Tapisserie 

¶Mécanique auto 

¶construction métallique 

¶Bâtiment : Maçonnerie, Electricité, Plomberie 

¶Informatique 

¶Economie familiale (Couture, restauration) 

¶Offre de formation dirigée vers le créneau de 
lôartisanat essentiellement lôartisanat de service 
 

Source : Résultats de la collecte des informations sur le terrain 



xxi 
 

4. Contraintes de lõoffre de formation professionnelle 

Le tableau IV ci-dessous résume les informations collectées sur les problèmes rencontrées par les 

centres de formation implantés dans les sept régions du pays. De façon générale, les problèmes 

rencontr®s par les centres implant®s au niveau des r®gions sont surtout dôordre mat®riel et humain. En 

effet, la grande majorité des centres souffrent du manque de mati¯re dôîuvre et de lôinsuffisance des 

formateurs en quantité et en qualité. Il sôagit l¨ de deux contraintes majeures qui constituent un frein au 

développement de la formation professionnelle. Ces formateurs ont non seulement besoin dô°tre 

formés en pédagogie mais aussi dô°tre recycl®s pour assurer lôintroduction des techniques modernes. 

Sur le plan mat®riel, les insuffisances ®voqu®es concernent les ®quipements, la mati¯re dôîuvre et la 

documentation notamment les ouvrages techniques.  Lô®l®ment le plus crucial est la disponibilit® de la 

mati¯re dôîuvre, en ce sens quôelle constitue lôun des d®terminants de la qualité de lôoffre dôune 

formation de qualité.  

 Un autre problème non moins important évoqué par les responsables des centres est celui des sites 

dôimplantation des centres qui sont des locaux dôemprunt dans quatre des sept r®gions du pays. Cette 

situation constitue un frein au développement des centres et à la promotion de filières nouvelles.  

A côté des probl¯mes sus mentionn®s sôajoutent pour certaines r®gions dôautres probl¯mes dôordre 

institutionnel et organisationnel. Il sôagit notamment de la faible implication des maitres artisans, de la 

population dans le choix des filières ou même de la Mairie dans les actions liées aux centres. 

Les attentes des communautés sont nombreuses et se déclinent à trois niveaux :  

- le renforcement de la formation initiale à travers le recrutement des formateurs mais aussi le 

renforcement de leurs capacités et la dotation des centres en moyens financiers pour faciliter 

lôacquisition continue des mati¯res dôîuvres et de la documentation technique,  

- le d®veloppement dôune qualification moyenne par le biais du perfectionnement des 

professionnels traditionnels  

- et la migration vers une sp®cialisation des maitres dôateliers.  

Certains centres (comme celui de Diffa) recommandent une d®centralisation du test dôentr®e dans les 

centres et la hausse du montant des pécules des apprenants tandis que dôautres (celui de Maradi) 

encouragent la multiplication des initiatives de journées portes ouvertes pour rendre visible les centres. 
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Tableau IV : Les contraintes de lôoffre de formation  

Régions Problèmes Attentes 

Agadez 
¶ Manque de ressources humaines 

¶ Locaux dôemprunt 

¶ Manque de documentation suffisante 

¶ Insuffisance de mati¯res dôîuvres 

¶  Affectation de ressources humaines 

¶ Avoir ses propres locaux  

¶ Assistance  financi¯re pour lôacquisition en mati¯res dôîuvres et de 
documentation 

Diffa 

¶ Non implication de population bénéficiaire dans le choix des 
filières  

¶ Lourdeur administration dans lôorganisation du concours 
dôentr®e  

¶ Irrégularité et insuffisance du montant de pécules des 
apprenants au centre 

¶ Manque des locaux propres du centre  

¶ Manque dô®quipements dôateliers  

¶ Manque de mati¯res dôîuvre  

¶ Insuffisance des formateurs qualifiés  

¶ Revoir le choix des filières en associant la population locale pour lever certains 

tabous  

¶ D®centralisation du test dôentr®e dans les CFM (CFDC)  

¶ Révision à la hausse du montant des pécules des apprenants  

¶ Création des locaux propres  

¶ Dotation en ®quipements dôateliers ad®quats  

¶ Dotation en mati¯re dôîuvre pour les ateliers  

¶ Renforcement des capacités des formateurs 

Dosso 

¶ Absence de pédagogie des formateurs 

¶ Absence de documentation et ouvrages techniques 

¶ Non implication des  maitres dôateliers 

¶ Insuffisance de ressources humaines en quantité et en qualité 

¶ Equipement des ateliers 

¶ Formation des formateurs 

¶ Construction de site et équipement 

¶ Introduire des formations de perfectionnement de courte durée pour les maitres 
dôatelier voire m°me de sp®cialisation 

Maradi ¶ Insuffisance dôinfrastructures 

¶ Insuffisance dô®quipements 

¶ Insuffisance de mati¯res dôîuvre 

¶ Multiplier des initiatives de journées portes ouvertes pour rendre le centre visible 

¶ Promotion des autres types de formations (formation dual) : le perfectionnement, 
la formation ï apprentissage par alternance,  la spécialisation 

Tahoua 

¶ Absence de pédagogie des formateurs 

¶ Insuffisance des équipements (ateliers) 

¶ Insuffisance des mati¯res dôîuvre 

¶ Equipement des ateliers 

¶ Recyclage des formateurs 

¶ Renforcement des capacités en pédagogie  

¶ Le perfectionnement pour les maitres dôatelier 

¶ La formation ï apprentissage par alternance 

¶ Le stage post emploi 

¶ La spécialisation 

Tillabéry 

¶ Manque dôautorisation et de programme 

¶ Manque de formateurs pour certaines filières : électricité, 
bâtiment, Plomberie 

¶ Manque de locaux (locaux dôemprunt non appropri®) 

¶ Manque de matériel 

¶ Absence de débouchés pour les formés 

¶ Non implication de la mairie 

¶ Posséder des locaux appropriés 

¶ Avoir le matériel 

¶ Recrutement de formateurs 

¶ Renforcement de capacité des formateurs 

¶ Appui en mati¯re dôîuvres 

Zinder 

¶ Absence de pédagogie des formateurs 

¶ Insuffisance des moyens matériels 

¶ Insuffisance des infrastructures 

¶ Assistance matérielle et humaine (formateurs et agents dôencadrements 

¶ Assistance en infrastructures 

¶ Recyclage des formateurs 

¶ Formation en pédagogie générale et appliquée 

¶ Approche par compétence (APC) 

¶ Mise à jour des programmes de formation 

Source : Résultats des investigations sur le terrain dans les régions visitées 

5. Les besoins en formations dans les régions 

Les informations sur les besoins en formation, ont été collectées de façon non exhaustive auprès des 

utilisateurs de lôoffre de formation, les artisans. On note quôau-delà de la formation initiale, les 

personnes interrogées ont exprimées leurs besoins de formation pour moderniser et perfectionner leurs 

techniques. Autrement dit, elles proposent quôen plus des enfants d®scolaris®s ou non scolaris®s, les 

personnes disposant dôune certaine qualification acquise sur le tas puissent  disposer dôune 

certification de leurs qualifications et compétences. 

Les différentes informations recueillies par région visitée sont consignées dans le tableau V ci-dessous. 
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Tableau V: Besoins en formation au niveau des régions concern®es par lô®tude 

Région Créneau Besoins en formation Types de formation 

Agadez 

Artisanat de production ¶ Maroquinerie 
¶ Perfectionnement : formation en en technique de 

piquage 

 
Artisanat dôart 
 

¶ Bijouterie  ¶ Perfectionnement : formation en finition 

Artisanat de service ¶ Couture 
¶ perfectionnement en tricotage, en broderie, en 

coupe et en finition 

Diffa 

Artisanat de production ¶ Construction métallique, 

¶ Menuiserie bois 
¶ Formation initiale 

Artisanat dôart ¶  ¶  

Artisanat de service ¶ Mécanique moto ¶ Formation initiale 

Agro-sylvo-pastorale 

¶ Pisciculture  

¶ Transformation et conservation poivron et oignons, 

¶ Transformation et conservation des produits laitiers 

¶ Sylviculture 

¶ Formation initiale 

¶ Perfectionnement 

Services ¶ Froid ¶ Formation initiale 

Dosso 

Artisanat de production 
¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Extraction dôhuile 

¶ Modernisation des techniques 

¶ Perfectionnement 

Artisanat de service 
¶ Economie Familiale (Couture) 

¶ Mécanique moto 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricien, carreleur 

¶ Modernisation des techniques 

¶ Perfectionnement 

Agro-sylvo-pastorale 

¶ Production agricole 

¶ Transformation agricole 

¶ Commercialisation 

¶ Formation initiale 

Services 
¶ Tourisme 

¶ Hôtellerie 

¶ Gestion des entreprises 

¶ Analyse organisationnelle 

¶  Informatique 

¶ Pédagogie 

Maradi 

Artisanat de production 
¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Maroquinerie 

¶ Spécialisation pour les maitres artisans 

¶ Techniques de confection de bouteille de gaz 

Artisanat de service 

¶ Mécanique auto et à deux roues 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Bâtiment 

¶ Economie Familiale (Couture)  

¶ Renforcement de capacités en techniques modernes 
de chantier (coffrage, staff) 

¶ Formation initiale en bâtiment 

¶ Perfectionnement 

Industries agro-sylvo-
pastorales 

¶ Transformation agroalimentaire (niébé) 
¶ Perfectionnement 

¶ Spécialisation 

Services 
¶ Maintenance informatique 

¶ Hôtellerie 
¶  

Tahoua 

Artisanat de production 

¶ Menuiserie bois et métallique 

¶ Maroquinerie 

¶ Boulangerie 

¶ Culture des oignons 

¶ Cuir 

¶ Perfectionnement 

¶ Sp®cialisation (promotion dôouvrier qualifi® pour 
répondre aux besoins de la cimenterie de 
Malbaza) 

 
Artisanat dôart 
 

¶ Bijouterie 

¶ Teinture 
¶ Perfectionnement 

Artisanat de service 

¶ Plomberie 

¶ Mécanique rural moto ou auto 

¶ Réparation Froid 

¶ Maçonnerie 

¶ Economie Familiale (Couture) 

¶ Electricité 

¶ Formation initiale 

¶ Perfectionnement 
 

 
Agro-sylvo-pastorale 
 

¶ Techniques agricoles (cultures des oignons) 

¶ Techniques de conservation et de commercialisation 
¶ Perfectionnement 

 
Services 
 

¶ Mines et industrie 

¶ Maintenance informatique 
¶ Formation initiale 
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Région Créneau Besoins en formation Types de formation 

Tillabéry Artisanat de production ¶ Maroquinerie 

¶ Renforcement des capacités pour permettre aux 
artisans dôavoir des dipl¹mes 

¶ Formation modulaire 

¶ Formation en dessin industrielle 

¶ Spécialisation 

¶ Formation par alternance 

Artisanat de service ¶ Mécanique rurale ¶ Réparation motos, motos pompes 

Zinder 

Artisanat de production 

¶ Maroquinerie, tannerie (Confection sacs, 
portefeuilles, chaussures)  

¶ Menuiserie bois, forge 

¶ Baltique, teinture 

¶ Formation initiale  

¶ Perfectionnement 

¶ Spécialisation 

Artisanat de service 

¶ Economie Familiale (Couture générale) 

¶ Mécanique auto, moto 

¶ Mécanique engin (gros porteurs) 

¶ Maintenance industrielle 

¶ Perfectionnement 

¶ Formation initiale 
 

Industries agro-sylvo-
pastorales 

¶ Transformation alimentaire (Niébé, sésame, mil, 
mais, riz, sorgho) 

¶ Elevage 

¶ Maraichage 

¶ Transformation viande et conservation 

¶ Formation initiale  

¶ Perfectionnement 

¶ Spécialisation 

Services ¶ Formation en restauration pour les femmes ¶  

Source : Résultats des investigations sur le terrain dans les régions visitées 
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INTRODUCTION 

Au cours de ces dernières années, la formation professionnelle a pris de lôimportance dans les 

politiques de d®veloppement du pays. Cette dynamique d®coule de lôafflux important des jeunes  

déscolarisés et de la nécessité de faciliter leur insertion professionnelle. La volonté du gouvernement 

sôest traduite en 2006 par lôadoption dôune Politique Sectorielle de lôEnseignement et de la Formation 

techniques et professionnels (PSEF) par décret N° 2006-072/PRN/MFPT/EJ du 16 mars 2006. Cette 

politique vise, entre autres, à améliorer les compétences professionnelles des jeunes et des adultes 

afin dôaccro´tre leur chance dôinsertion professionnelle et pr®tendre ¨ un revenu ad®quat, mais aussi 

augmenter la qualit® des produits et des services des entreprises gr©ce ¨ lôam®lioration des 

comp®tences des employ®s ainsi quô¨ lôam®lioration de leur potentiel dôinnovation et de comp®titivit®.  

Aujourdôhui encore, lóengagement politique est r®affirm® dans le Plan de développement économique 

et sociale (PDES) 2012-2015, le cadre unique de référence des actions publiques de développement. 

Ce document stipule au niveau de lôaxe 5, relative ¨ la promotion du développement sociale, que 

 « l'enseignement et la formation professionnels et techniques (EFPT) doivent offrir à une proportion 

significative dô®l¯ves du cycle de base un enseignement technique ou une formation professionnelle 

r®pondant effectivement aux besoins de lô®conomie et permettre aux d®scolaris®s dôacc®der ¨ des 

formules de formations de courte durée ».  

Pour alimenter le processus de mise en îuvre du PSEF, le dispositif de formation professionnelle et 

technique est animé par les centres de formation en développement communautaire, les centres de 

formation professionnelle et technique et plusieurs autres dispositifs dôappui entretenus par les ONG et 

des institutions spécifiques. Ces dispositifs visent à assurer à la jeunesse la formation pratique et 

efficace pour les métiers dont elle a besoin. Les jeunes ciblés sont les enfants déscolarisés ou non 

scolaris®s ¨ ins®rer socialement par lôapprentissage de m®tiers. Pour accroitre lôoffre de formation de 

façon générale,  le gouvernement sôest engag® derni¯rement ¨ doter chacune des 266 communes que 

compte le pays dôun centre de formation en d®veloppement communautaire. En effet, en d®pit des 

efforts r®alis®s, lôoffre de formation demeure toujours faible. Entre 2000 et 2011, les effectifs des 

apprenants du type non formel sont passés de 200 à 13 752 sur plus dôun million de demandeurs 

(jeunes déscolarisés, non-scolaris®s, artisansé) qui ne sont int®gr®s dans aucun syst¯me (PDES 

2012-2015).  

Au niveau du Ministère en charge de la formation professionnelle et technique, une stratégie 

complémentaire est initiée qui sera basée sur (i) des formations qualifiantes complétant la formation 

initiale pour améliorer les compétences des apprenants sortants conformément aux besoins du marché 

du travail, (ii) la mise en place progressive des stages professionnels dans les entreprises publiques et 

priv®es, (iii) lôinsertion dans les programmes de formation de modules sur lôesprit et la cr®ation 

dôentreprise, (iv) la d®finition de m®canisme novateurs favorisant la cr®ation dôentreprises, (v) le 

plaidoyer auprès des ministères en charge des finances et des ministères concernés pour que soient 
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d®finies des mesures incitatives ¨ lôembauche des jeunes par les entreprises du secteur formel et non 

formel, (vi) la mise en place progressive dans les centres de formation professionnelle dôun service 

dôinformation et dôorientation en amont, pendant et ¨ la sortie des formations. 

Mais dans la pratique, plusieurs contraintes organisationnelles, techniques et matérielles handicapent 

lôoffre de formation professionnelle telle quôelle existe aujourdôhui. Avec la réforme du système éducatif, 

il y a un flux de jeunes issus de lôenseignement primaire à orienter vers les centres de formation 

professionnelle, il est indispensable de revisiter lôensemble des contraintes afin de pouvoir trouver les 

solutions adéquates à prendre.   

  La pr®sente ®tude sôinscrit dans cette optique dôadaptation de lôoffre en analysant les besoins en 

qualification et compétences des ressources humaines ciblés vers le développement des créneaux 

porteurs. Elle a ®t® initi®e ¨ la suite dôune premi¯re op®ration qui a concern® 10 communes, chefs-lieux 

dôimplantation des Centres de Formation aux Métiers (CFM) et Centres de formation Professionnelle et 

Technique (CFPT) construits dans le cadre  du projet NIG/017 et qui sôest révélée concluante. Le 

champ de lô®tude couvre sur 104 communes disposant dôun arr°t® de cr®ation dôun CFM (CFDC) et 

dont le Directeur a été recruté. Le but recherch® est multiple : assurer une ad®quation entre lôoffre de 

formation et les besoins des localit®s facilitant ainsi lôinsertion professionnelle des jeunes apprenants 

mais aussi ouvrir la voie au développement des localités à travers la promotion des secteurs 

prioritaires. 

A- Objectifs g®n®ral et sp®cifiques de lõ®tude 

Lôobjectif général de la pr®sente ®tude est dô®tendre lô®tude de lôanalyse des besoins en matière de 

qualifications et compétences des ressources humaines dans les secteurs économiques dans 104 

communes rurales dôimplantation des CFM au Niger. 

De manière spécifique, elle consiste à :  

× Faire lô®tat des lieux de dispositifs existants dans chaque commune 

× Faire lôinventaire des cr®neaux porteurs dôactivit®s dans chaque r®gion et dans chaque 

commune visitée ; 

× Analyser les capacités des différents acteurs en matière de formation dans les différents 

créneaux porteurs ; 

× Prospecter des nouveaux métiers porteurs en rapport avec les secteurs de développement 

économique de chaque région et commune ; 

× Analyser lôad®quation entre la formation et les besoins en qualifications et en ressources de 

secteurs porteurs dans chaque localité ; 

× Fournir une description détaillée des qualifications et compétences professionnelles liées aux 
métiers porteurs retenus ; 

× Proposer un dispositif de formation en rapport avec les filières à promouvoir ; 
× Formuler des recommandations en ciblant des actions précises. 



3 

 

B- Résultats attendus 

Lô®tude doit permettre au MEP/T de disposer de : 

× un état des lieux du dispositif de formation existant dans chaque commune ; 

× un inventaire des créneaux porteurs dans chaque région et dans chaque commune visitée ; 

× une analyse des capacités des différents acteurs en matière de formation dans les différents 

créneaux porteurs ; 

× une prospection de nouveaux métiers porteurs en rapport avec les secteurs de développement 

économique de chaque région et commune prospectées ; 

× une analyse de lôad®quation entre la formation et les besoins en qualifications et en ressources 

de secteurs porteurs dans chaque localité ; 

× une description détaillée des qualifications et compétences professionnelles liées aux métiers 

porteurs retenus par commune ; 

× une proposition de dispositif de formation adapté aux filières à promouvoir ; 

× recommandations et d'actions précises pour développer une offre en adéquation avec les 

attentes des acteurs économiques des différents créneaux porteurs et en cohérence avec la 

Politique sectorielle.  

C- Champ de lõ®tude 

La présente étude est menée dans les104 communes réparties dans les sept régions du Niger. Les 

communes retenues sont celles qui disposent dôun centre de formation professionnelle op®rationnelle 

ou dôun arr°t® de cr®ation sign®. Le tableau ci-dessous donne la répartition des communes par région.  

Tableau N°1 : Répartition des communes cibles par régions  

Agadez Agadez ï Amataltal ï Tchirozérine ï Arlit ï IferouǕne - Bilma 

Diffa Diffa - Mainé Sorao ï Toumour 

Dosso 
 

Dosso ï Kannaré ï Harikanassou ï Belendé ï Birni ï Yellou ï Tessa - Farey ï Golley ï 

Sakadamna ï Mokko ï Garankedey ï Loga ï Falwel ï Keché ï Tibiri ï Géchémé ï Karakara ï 

Zabori ï Koré - Doutchi - Dan Kassari ï Matankari - Dogon Kirya - Soucoucoutane 

Maradi 
 

Maradi ï Sarkinyamma - Guidan Roumdji ï Saé Saboua ï Guidansori - Gabbi ï Chadakori ï 

Agékoréa ï Sabonmachi ï Attantane ï Tibiri - Jiratawa ï Madarounfa ï Safo - Dan Issa ï 

Kananbakatché ï Aguié - Gazaoua ï Korahan ï Tessaoua ï Koona - Ourafan 

Tahoua Tahoua ï Karofan ï Banbakatami ï Tamaské ï Badaguichiri ï Bagaroua ï Kao ï 

Tchintabaraden - Abalak 

Tillabéry Tillabéry ï Téra ï Ayorou ï Bankilaré ï Say ï Youri ï Torodi ï Ouallam ï Filingué ï Tagazar ï 

Imanan ï Sanam - Kourfeye Centreï Dingazi - Sansané 

Zinder Zinder ï Tirmini ï Kantché ï Takiéta ï Kourni ï Droum ï Dogo ï Magaria ï Sasoum Broum ï 

Malawa ï Gouchi - Yagaji (Gangara) ï Wacha ï Balbeji ï Tanout ï Guidgir ï Kellé ï Gouré ï 

Yaouri ï Yekoua ï Gamou ï Mirriah ï Doungou ï Albarkaram - Damagaram Takaya - Dungass 
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D- Méthodologie 

Lôobservatoire national de lôemploi et de la formation professionnelle a initi® une analyse des besoins 

en qualification des ressources humaines du marché du travail, des qualifications ciblées 

sp®cifiquement dans les cr®neaux porteurs prioritaires des diff®rents secteurs de lô®conomie des lieux 

dôimplantation des CFM (CFDC). Pour mettre en îuvre cette analyse, la m®thodologie utilis®e consiste 

à exploiter la revue de la littérature sur les créneaux porteurs mais aussi les informations collectées sur 

le terrain. La démarche suivante est adoptée: la méthodologie utilisée, est la suivante :  

¶ Collecte et revue de la documentation existante sur les créneaux porteurs dôactivit®s,  les 

filières de formation et les qualifications au Niger ; 

¶ Elaboration des outils de collecte: il sôagit des guides dôentretien adress®s ¨ quatre groupes 

cibles à savoir les responsables des centres de formation professionnelle, les autres acteurs de 

la formation professionnelle (ONG, Associations), les responsables communaux et les artisans 

et différents utilisateurs des produits de la formation professionnelle ; 

¶ Collecte des données sur le terrain et auprès des acteurs concernés par la question. Lôenqu°te 

sur le terrain a concerné les communes de sept (7) régions (Agadez, Diffa, Dosso, Maradi, 

Tahoua, Tillabéry, Zinder) du Niger, au total 104 communes pour une durée de 30 jours ; 

¶ Synthèse des informations sur les besoins de formation au niveau communal ; 

¶ Analyse critique de lôad®quation des dispositifs de formation existants aux besoins réels en 

formation des publics cibles dans le domaine des  métiers porteurs par région ; 

¶ Proposition des actions à promouvoir ; 

Lôensemble des informations ainsi regroupées permettront de tirer des leçons et de formuler des 

recommandations sur les dispositions et les moyens ¨ mettre en îuvre pour assurer lôinsertion 

professionnelle des jeunes et favoriser le développement des métiers porteurs au Niger. Le rapport est 

organisé en trois grands chapitres : le premier dresse une synthèse sur les créneaux porteurs trouvés 

dans la littérature et établit une liste des besoins en qualification des compétences en conformité avec 

le développement des créneaux porteurs ; le deuxi¯me chapitre d®crit la situation de lôoffre de 

formation et appr®cie son adaptation aux besoins r®els de lô®conomie et enfin le troisi¯me chapitre 

propose un ensemble dôactions ¨ mettre en îuvre pour aboutir ¨ une offre de formation qualifiante et 

utile pour le développement économique du pays. 
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CHAPITRE I : Les besoins en qualification des compétences axés sur le développement des 

créneaux porteurs  

Le d®veloppement ®conomique dôun pays ne peut se faire en marge de ses cr®neaux porteurs 

dôactivit®s. Au cours de ces derni¯res ann®es, plusieurs recherches et analyses ont ®t® men®es pour 

ressortir les diff®rents cr®neaux porteurs de lô®conomie nig®rienne et leurs caractéristiques.  

Lôobjectif de ce chapitre est de pr®senter une situation récente des cr®neaux porteurs dôactivit®s dans 

les régions du Niger. Les informations présentées sont une synthèse des données collectées sur le 

terrain, complétées par celles issues de lô®tude précédente sur les créneaux porteurs.  

1.1. Inventaire des créneaux porteurs dõactivit®s par r®gion 

1.1.1. Cas de la r®gion dõAgadez 

Agadez est une ville touristique, situ®e dans lôextr°me nord du pays. Lôartisanat de production est une 

pratique culturelle ancienne qui caractérise les populations de la région. Toutefois, avec lôurbanisation 

croissante, dôautres formes de filières apparaissent et attirent certaines populations. Parmi ses 

activités, on peut citer la mécanique r®paration auto dont la demande sôest accrue avec la multiplication 

du nombre dôautos, de motos et de motopompes. Les principaux atouts de la r®gion sont lôexpertise de 

base des artisans en fabrication dôoutils agricoles et de charrues. La ville dôAgadez est également un 

carrefour pour les migrants, ce qui explique lôaccroissement de la demande en couture et lôexpansion 

de lôutilisation des cellulaires même si les spécialistes en la matière se font rares. 

Lôanalyse des fili¯res porteuses dans la r®gion dôAgadez montre une grande diversit® dans les 

communes de la région. Si lôartisanat de production (bijouterie, maroquinerie, pierre de talc,) est 

lôactivité phare des communes de Tchiroz®rine et dôIf®rouane,  le transport de marchandises et de 

personnes a pris le dessus ¨ Bilma en raison notamment de lôisolement de la commune. Néanmoins, 

force est de constater que lôagriculture et lô®levage demeurent les premières activités dans au moins 

trois des cinq communes de la région (Bilma, Tchirozérine et Iférouane). Les cultures concernées sont 

les cultures maraichères pratiquées autour des sources et des mares et la culture des dattes à Bilma et 

Tchirozérine. Lôextraction du sel est également une pratique répandue dans la commune de Bilma. 

Dans la commune dôArlit qui abrite les compagnies mini¯res, les activit®s li®es ¨ lôartisanat de service 

apparaissent comme les plus fréquentes. Il sôagit notamment de la ma­onnerie, plomberie, la 

construction métallique et électricité-bâtiment.  

Le manque dôeau et lôins®curit® constituent les contraintes communes à toutes les communes. 
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Tableau N°2a : Liste des branches dôactivit®s selon les différents créneaux porteurs par commune de la r®gion dôAgadez 

Communes Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 
Menaces 

Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Bilma 

1. ASP (sel, dattes, élevage, 
maraichage) 

2. Mécanique (auto, réparation de gros 
engins) 

3. Economie Familiale (couture, 
tricotage, broderie) 

1. ASP (sel, dattes, élevage, 
maraichage) 

2. Transport (passagers, 
marchandises) 

¶ Zone spécialisée dans la production de dattes et de sel 

¶ Secteur du transport porteur de pair  avec la mécanique 
®tant donn® lôisolement de la zone  
 

¶ Manque dôeau 

¶ Insécurité 

¶ ASP (sel, dattes, élevage, maraichage) 

¶ Mécanique réparation auto et  réparation de 
gros engins 

¶ Economie Familiale (couture, tricotage, 
broderie)  

¶ Transport (passagers, marchandises) 

Tchirozérine 

1.  ASP (maraichage, pastoralisme) 
2. Artisanat (bijouterie, maroquinerie, 

pierre de talc) 
3. Mécanique 
4. Electricité 
5. Menuiserie bois 
6. Menuiserie métallique 

1. ASP (maraichage, 
élevage) 

2. Couture 
3. Mécanique auto-moto 
4. Menuiserie bois  
5. Vulcanisation 
6. Construction métallique 

¶ Zone artisanale et de forte production de dattes  

¶ Produits artisanaux tr¯s pris®s ¨ lôext®rieur 

¶ La couture est un secteur porteur étant donné la forte 
demande en confection dôhabits hommes-dames  

¶ Le développement du transport et le nombre accrus 
dôautos et de motos 

¶ Equipement des maisons en meubles 

¶ Installation et dépannage  

¶ Déficit en eau 

¶ Insécurité 
 

¶ ASP (maraichage, pastoralisme) 

¶ Artisanat (bijouterie, maroquinerie, pierre de 
talc) 

¶ Mécanique 

¶ Electricité  

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Vulcanisation 

Iférouane 

1. ASP 
2. Construction métallique 
3. Menuiserie bois 
4. Mécanique moto 
5. Economie familiale (Couture) 
6. Artisanat 

1. ASP 
2. Artisanat 
3. Economie familiale 

(Couture) 
4. Construction métallique 
5. Mécanique 
6. Vulcanisation 

¶ Zone de maraichage 

¶ Culture artisanale 

¶ Le nombre de cérémonie de mariages et de baptêmes 

¶ Besoin vestimentaire 

¶ Augmentation des motos 

¶ Sécheresse 

¶ Insécurité 
 

¶ ASP 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ Economie familiale (Couture) 

¶ Artisanat (bijouterie, maroquinerie) 

Arlit 

1. Artisanat 
2. Mécanique 
3. Construction métallique 
4. Secrétariat 
5. Economie familiale (Couture) 
6. Mines 

1. Maçonnerie 
2. Plomberie 
3. Construction métallique 
4. Electricité bâtiment 
5. Artisanat 
6. Economie familiale 

(couture) 

¶ Commune abritant plusieurs compagnies minières 

¶ Produits artisanaux tr¯s pris®s ¨ lôext®rieur 
 

¶ Insécurité 

¶ Impraticabilité des 
routes 
 

¶ Maçonnerie 

¶ Plomberie 

¶ Construction métallique 

¶ électricité bâtiment 

¶ Artisanat (bijouterie, maroquinerie) 

¶ Economie familiale (Couture) 

¶ Secrétariat 

¶ Mines 

Amataltal 

1. ASP (élevage camelins, ovins, 
asins) 

2. Economie familiale (Couture, 
Restauration) 

3. Mécanique  
4. Electronique 
5. Artisanat (bijouterie, maroquinerie, 

confection des porte-clés, nattes et 
lits Touareg) 

1. ASP (élevage camelins, 
ovins, asins) 

2. Couture 
3. Mécanique 
4. Electronique 
5. Artisanat 

¶ Zone pastorale : vaste étendue de pâturage  favorable 
aux animaux 

¶ Produits artisanaux tr¯s pris®s ¨ lôext®rieur 

¶ Mauvaise 
pluviométrie 

¶ Insécurité 
 

¶ ASP (élevage de camelins, ovins, asins) 

¶ Economie familiale (Couture, Restauration) 

¶ Mécanique 

¶ Electronique 

¶ Artisanat (bijouterie, maroquinerie) 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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1.1.2. Cas de la région de Diffa 

Essentiellement pastorale, la r®gion de Diffa se caract®rise par lôexistence de deux grands cours dôeau 

à savoir la Komadougou Yob® et le Lac Tchad. Les potentialit®s naturelles de cette r®gion en font lôune 

des plus riches du pays. Si les filières agricoles, pastorales et artisanales sont prédominantes, le 

commerce du b®tail (gros et petits ruminants) et dôarticles divers (Tabliers et boutiquiers) semble 

connaitre un essor important. 

Dans la région de Diffa, seulement trois (3) communes couvrent le champ de cette ®tude. Il sôagit des 

communes dot®es dôun centre de formation en d®veloppement communautaire fonctionnel ou 

disposant dôun arrêté de création : Mainé Soroa, Toumour et Diffa. Malheureusement, seul le CFM 

(CFDC) de Mainé Soroa est effectivement fonctionnel côest-à-dire dispose dôun local, des ®quipements, 

dôun personnel enseignant et dôapprenants. Les caractéristiques communes à ces trois communes sont 

lôanalphab®tisme des populations qui justifie la persistance des pratiques traditionnelles mais aussi 

lôins®curit® cr®ée par la pr®sence de Boko Haram. Les cr®neaux porteurs dôactivit®s sont 

essentiellement lôagriculture au sens large et lôartisanat sp®cifiquement la poterie, lôencens et le 

tressage des nattes (Toumour et Mainé Soroa). La position géographique des communes de Diffa et 

Main® Sorao qui sont proches dôun grand march® du Nig®ria facilite le d®veloppement des ®changes 

commerciaux.   

Le secteur de lô®levage est porteur dans toutes les trois communes m°me sôil faut relever lôimportance 
de la pisciculture dans la commune de Diffa où la pêche est pratiquée sur  les berges de la 
Komadougou Yobé et le Lac Tchad. Cette commune de Diffa dispose de grandes aires de pâturage 
limitées par des couloirs de passage pour les animaux. On retrouve aussi bien lôembouche des ovins, 
bovins, caprins, camelins que lô®levage de la volaille principalement ¨ Main® Soroa. Toumour se 
singularise à travers lô®levage intensif des bovins de race Kouri, une race tr¯s pris®e. La transformation 
des produits de lô®levage (beurre, tchoukou1) et la production des îufs de poulets ou pintades se 
développent également et sont génératrices de revenus pour les populations. Les populations 
disposent dôune connaissance de base dans la pratique de lô®levage mais les techniques demeurent 
globalement de type traditionnel.  

Sur le plan agricole, la commune de Mainé Soroa se contente des cultures pluviales étant donné 
lôass®chement des mares sémi-permanentes et lôavanc®e du d®sert tandis que  la grande mare de 
Komadougou Yobé permet le développement des cultures maraichères à Toumour et Diffa. Les 
principales cultures de rentes porteuses sont lôoignon et le poivron. On note aussi lôimportance de la 
sylviculture ¨ Main® ¨ travers lôexploitation des palmiers Doum et des sites natronifi¯res. Dôautres 
activit®s, notamment lôarboriculture et la chasse jadis r®serv®s aux ®trangers (nig®rians et princes des 
Etats du Golfe), suscitent aujourdôhui lôint®r°t des populations de la r®gion ®tant donn® leur caract¯re 
porteur vu lôimportance de la faune sauvage (antilopes, outardes, ®cureuils et autres rongeurs) 
notamment au Nord de Mainé Soroa, Nord de NôGuigmi et dans le lit du Lac Tchad. 

                                                           
1
 Fromage traditionnel 
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Tableau N°2b : Liste des branches dôactivit®s selon les diff®rents cr®neaux porteurs par commune de la région de Diffa 

Communes 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

 ¶ Agriculture (cultures pluviales : 
céréales) 
¶ Elevage (embouche, 
production des îufs de 
poulets et pintades) 
¶ Transformation des produits 
de lô®levage (beurre et 
Tchoukou) 
¶ Commerce (céréales et bétail) 
¶ Artisanat (poterie, encens et 

tressage des nattes) 

¶ ASP (élevage : fabrication de 
portiques et parc de bétail pour 
vaccination) 
¶ Artisanat (maroquinerie, 

broderie, teinture, cordonnerie, 
tannerie, parures) 
¶ Fabrication savons traditionnels 
¶ sylviculture (utilisation 

importante des fruits du palmier 
Doum, pharmacopée) 
¶ Mécanique rurale 
¶ Chasse 

¶ Existence de plus de cents (100) 
cuvettes dans la commune, 
¶ Proximit® dôun grand march® du 

Nigeria (débouché des produits) 
¶ Existence des sites de palmiers 

Doum, 
¶ Existence des sites natronifères, 
¶ Existence dôune faune vari®e au 

Nord 
¶ Connaissance de base en 

élevage : Antenne de lôAREN qui 
maitrise les techniques de 
lô®levage 
 

¶ Désertification avancée, 
¶ Assèchement des mares 

semi-permanentes, 
¶ Inorganisation des 

producteurs, 
¶ Analphabétisme des 

populations, 
¶ Difficult®s dôacc¯s aux 

villages de la commune, 
¶ Frais de formation au centre, 
¶ Climat dôins®curit® cr®e par 

la présence de Boko Haram 

¶ Elevage (techniques de 
transformation et de conservation 
des produits laitiers) 
¶ Artisanat (organisation du circuit de 

commercialisation de lôencens et du 
tressage des nattes) 
¶ Agriculture (transformation du 

manioc et du blé), 
¶ Sylviculture (exploitation de 

palmiers Doum, de sites 
natronifères et de la faune 
sauvage) 
¶ Commerce (cuirs et peaux) 
¶ Filières liées à la désertification 

Mainé-Soroa 

Toumour 

¶ Elevage (bovins, ovins, 
caprins et camelins, 
embouche) 
¶ Agriculture (maraichage, 

poivrons et oignons) 
¶ Commerce (bétails et produits 

manufacturiers) 
¶ Artisanat (vanneries, 

tressages des nattes et 
fabrication des mortiers et 
pilons) 

¶ Elevage (embouche, intensif 
traditionnel, cuirs et peaux) 
¶ Agriculture (poivron et oignons)  
¶ Artisanat (outils aratoires, 

abreuvoir, poulies,  brides) 
¶ Sculpture 
¶ Vannerie 

¶ Elevage bovin de race Kouri 
¶ Existence de grandes aires de 

pâturages 
¶ Existence de la Komadougou 

 

¶ Désertification avancée 
¶ Ensablement du cours de la 

Komadougou 
¶ Conflits 

intercommunautaires 
¶ Non application des 

techniques modernes 
dô®levage 
¶ Analphabétisme des 

producteurs 

¶ Elevage intensif de la race Kouri 
¶ Construction métallique 
¶ Embouche bovine et ovine 
¶ Cultures irriguées (Production de 

poivron et oignons) 
¶ Vannerie 

 

Diffa 

¶ Agriculture (cultures irriguées 
du poivron, oignons et mais) 
¶ Elevage (embouche et 

pisciculture) 
¶ Commerce (tabletiers) 
¶ Transport (urbains et 

interurbains, Kabu-Kabu) 
¶ Pisciculture 

¶ Agriculture (cultures de rentes 
poivrons et oignons, 
maraichage) 
¶ Elevage (embouche bovine et 

ovine) 
¶ Artisanat (menuiserie bois, 

construction métallique, couture, 
teinture, mécanique auto- moto, 
art culinaire) 
¶ Commerce (céréales bétails 

produits manufacturiers) 

¶ Pr®sence dôune mare la 
Komadougou 
¶ Grandes aires limitées de 

pâturage 
¶ Existence des couloirs de 

passage 
¶ Proximit® dôun grand march® du 

Nigeria 
 

¶ Techniques traditionnelles 
de maraichage 
¶ Populations non 

sensibilisées sur 
lôimportance de la formation 
professionnelle 
¶ Analphabétisme des 

populations 
¶ Risques et menaces 

sécuritaires par Boko Haram 
 

¶ Pisciculture  
¶ Transformation et conservation 

poivron et oignons 
¶ Transformation et conservation des 

produits laitiers 
¶ Sylviculture 
¶ Construction métallique 
¶ Mécanique moto 
¶ Menuiserie bois 

Froid 

Source : Auteurs, résultats des résultats de la collecte sur le terrain
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1.1.3. Cas de la région de Dosso 

Couvrant une superficie de 31.204 km2, la région de Dosso jouit dôun r®seau hydrographique constitu® 

dôune centaine de mares, de grandes vallées fossiles, affluents du fleuve Niger, notamment les Dallols 

Maouri, Fogha et Bosso et dôimportantes r®serves dôeaux souterraines. Le potentiel ®norme en eau 

dôirrigation, en sols fertiles et en ressources piscicoles facilitent lôexpansion des cultures irriguées, de la 

pêche et de l'élevage de gros et petits ruminants qui sont les premières filières porteuses dans les 

communes. On y retrouve ainsi dans la plupart des branches de lôagro-sylvo-pastoralisme comme le 

montre le tableau N°2c1 ci-dessous : 

Tableau N°2c1 : Répartition des branches agro-sylvo-pastorales par communes 

Communes Dallol 

Maraichage 
 Rizicul
ture 

 Elevage/ 
embouche 

 Arboriculture  Pisciculture  Apiculture  Aviculture 
 Sylvi-
culture 

Sesame 
Canne à 
Sucre 

Moringa 

        Géchémé Maouri                     
 Karakara Fogha                     
Belendé Bosso                     
Birni Bosso                     
Dan Kassari                       
Dogon Kirya                       
Doutchi                       
Falwel                       
Farey                       
Garankedey                       
Golley Bosso                     
Harikanassou Bosso                     
Kannaré Bosso                     
Keché                       
Koré                       
Loga                       
Matankari                       
Mokko                       
Sakadamna                       
Soucoucoutane                       
Tessa                       
Tibiri Maouri                     
Yellou Maouri                     
Zabori Fogha                     

 

Les activit®s les plus r®pandues sont lôembouche bovine et ovine et lôaviculture. En termes de culture 
de rente, le sésame est porteur dans quatre communes (Kara kara, Golley, Mokko et Zabori) tandis 
que la production de la canne à sucre  est importante dans les communes de Kara kara et Yellou. En 
ce qui concerne la riziculture, même si elle a été jugée porteuse seulement dans les communes de 
Kara kara, Belendé, Yellou et Zabori, il faut noter quôil sôagit dôune activit® qui pourrait °tre promue 
dans toutes les communes traversées par les Dallols. Enfin, selon les responsables des communes de 
Guechemé, Keché et Koré, la culture du moringa constitue une activité porteuse pour leurs 
populations.  

A côté de ces activités agro-sylvo-pastorales, dôautres filières apparaissent comme porteuses et 
bénéfiques à la fois aux populations et au d®veloppement des communes. Il sôagit principalement de la 
mécanique rurale, la menuiserie bois, la construction métallique mais aussi de plus en plus les 
branches li®es au b©timent ¨ savoir la ma­onnerie, lô®lectricit®, la plomberie, le carrelage.  

Le tableau ci-dessous d®crit la situation des branches dôactivit®s par communes.      
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Tableau N°2c2 : Liste des branches dõactivit®s selon les diff®rents cr®neaux porteurs par commune de la région de Dosso 

Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

Falmey 
(Bélindé) 

1. Maraîchage 
2. Riziculture 
3. Embouche (bovine, ovine et caprine) 
4. Mécanique rurale 
5. Menuiseries bois et métallique 
6. E.F. (Couture) 
7. Electricité 
8. Mécanique Auto Moto 

Fiche non remplie : absence auditeurs ¶ Commune traversée par le  
Dallol Bosso offrant des 
possibilités de  cultures 
maraichères  (légumes, pomme 
de terre, tomate, canne à sucre, 
manioc, etc.), de riziculture, 
pisciculture.  

¶ Désintéressement  de la Mairie dans la 
gestion des centres de formation 

¶ Absence de partenaires dans le 
domaine de la Formation 
professionnelle 
 

¶ Mécanique rurale 

¶ Riziculture 

¶ Production de lait et dérivés 

¶ Embouche 

¶ Economie Familiale (Couture) 

¶ Maçonnerie 

¶ Construction métallique 

NõGonga 
(Kannaré) 

1. Elevage (Embouche) 
2. Maraichage (Manioc, oignon, pomme 

de terre) 
3. Maçonnerie (briquèterie, charpentier) 
4. Economie Familiale (Couture) 
5. Menuiserie bois et métallique 
6. Mécanique  

1. Economie Familiale (Couture) 
2. Menuiserie bois   
3. Maçonnerie 
4. Mécanique Rurale 
5. Mécanique moto auto 
6. Agriculture (Maraicher, Culture de 

Moringa ; oignon) 
7.  Elevage (Embouche) 
8. Installation panneaux solaires 

¶ Commune traversée par le  
Dallol Bosso offrant des 
possibilités de  cultures 
maraichères   

¶ Commune désenclavée 

¶ Existence dôun grand march® 

¶ Extrême jeunesse de la 
population   

¶ Appauvrissement du sol 

¶ Manque dô®lectricit®  

¶ Manque de formateurs 

¶ Mati¯res dôîuvre 

¶ Pauvreté. 

¶ Cultures maraichères 

¶ Embouche 

¶ Mécanique rurale 

¶ Transformation des produits agricoles 

¶ Techniques de conservations des 
produits agricoles 

¶ Economie familiale 

Harikanas-
sou 

1. Maraichage 
2. Construction métallique 
3. Menuiserie bois et métallique 
4. Economie Familiale (Couture) 

1. Economie Familiale (Couture) 
2. Maçonnerie 
3. Mécanique auto-moto-moto pompe 
4. Cosmétique 
5. Panification (boulangerie) 
6. Construction métallique 

¶ Présence du Dallol 

¶ Commune désenclavée 

¶ Electrification et point dôeau 
moderne 

¶ Importante  population jeune.  
 

¶ Manque dôeau et dô®lectricité sur le site 

¶ Insuffisance de formateurs 

¶ Insuffisance dôinfrastructures 

¶ Insuffisance de matériels et matières 
dôîuvre 

¶ Préjugés socioculturels et un déficit de 
confiance en vers certaines filières 

¶ Maraichage 

¶ Economie Familiale (Couture, teinture 
batik 

¶ Menuiserie Métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Embouche des ovins et bovins 

¶ Mécanique rurale 

Birni 
NõGaour® 

1. Maraichage 
2. Embouche 
3. Transformation de lait 
4. Construction  métallique - Tôlier 
5. Economie Familiale (Couture) 
6. Maçonnerie (carrelage)  

1. Jardinage 
2. Embouche 
3. Menuiserie bois 
4. Menuiserie métallique (Tôlier) 
5. Mécanique auto et Rurale 
6. Economie Familiale (Couture, Cuisine, 

Coiffure) 
7. Maçonnerie (Carrelage, Plomberie) 
8.  Electricité (froid et bâtiment)  

¶ Existence de plusieurs artisans 
en menuiserie bois et en 
menuiserie métallique 

¶ Potentialités hydrologiques et 
commerciales  

¶ Traversée par la Route 
Nationale (RN) N°1  

¶ Chef-lieu de département 
 

¶ Insuffisance du personnel 
dôencadrement 

¶ Manque dô®quipement et de mat®riel 

¶ Manque dô®lectricit® et dôeau au niveau 
du site  

¶ Manque de projet appuyant lôartisanat 

¶ Méconnaissance du centre  

¶ Difficult® dô®coulement des produits 
artisanaux 

¶ Préjugés socioculturels et un déficit de 
confiance en vers certaines filières 

¶ Maraichage  

¶ Transformation des produits agro-
sylvo-pastoraux 

¶ Embouche 

¶ Construction métallique 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

Yélou 

1. Maraichage, 
2.  Riziculture, 
3.  Culture de Canne à Sucre 
4.  Mécanique Rurale, 
5.  Embouche, 
6.  Aviculture, 
7.  Apiculture,  
8. Pisciculture  

1. Economie Familiale (Couture) 
2. Mécanique,  
3. Electricité,  
4. Construction Métallique, 
5. Menuiserie Bois, 
6. Tricotage, 
7. Maçonnerie 
8. Maraichage, 
9. Riziculture,  
10. Culture de Canne à Sucre,  
11. Jardinage, 
12. Culture de niébé. 

¶ Artisans formés en 
maintenance audio visuelle 

¶ Zone favorable ¨ lôagriculture et 
¨ lô®levage (pr®sence du Dallol  
Maouri) 

¶ Présence de nombreux 
partenaires (ONAHA, PAC, 
etc.)  

¶ Les populations ont une vision de court 
terme et considèrent la réduction des 
terres cultivables comme une réelle 
menace 

¶ Litiges champêtres 

¶ Densité élevée de la population 

¶ Absence dô®lectricit® 
 

¶ Cultures maraichères irriguées 
(oignon, pomme de terre, tomates) 

¶ Apiculture 

¶ Culture de canne à sucre 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Techniques agricoles modernes 

¶ Maçonnerie 

Farrey 

1. Menuiserie bois 
2. Mécanique rurale 
3. Maçonnerie 
4. Economie Familiale (Couture) 
5. Apiculture 
6. Forge 
7. Tissage des chaises et nattes 

 

1. Maçonnerie 
2. Menuiserie bois 
3. Construction métallique 
4. Forge 
5. Mécanique rurale 
6. Economie Familiale (Couture) 
7. Technique agricole 
8. Apiculture 
9. Embouche 
10. Coiffure 

¶ Zone favorable  ¨ lôagriculture, 
¨ lô®levage et ¨ lôapiculture 

¶ Enclavement  

¶ Manque dô®lectricit® 

¶ Exode 

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois  

¶ Forge 

¶ Apiculture 

¶ Techniques agricoles 

¶ Economie Familiale (Couture) 

¶ Embouche 

¶ Tissage des chaises et des nattes 

Kara Kara 

1. Mécanique rurale  
2. Technique agricole 
3. Technique dô®levage 
4. Transformation des produits laitiers 
5. Transformation des produits agricoles 

Economie Familiale (Couture) 
Embouche 
Menuiserie bois 
Mécanique rurale 
Maraichage 
Cultures : oignon, mil, canne à sucre, 
arachide, fonio, sésame 

¶ Présence du Dallol Foga 

¶ Pluviométrie favorable 

¶ Forte densité de la population 

¶ Désenclavement (accès au 
Nigéria) 

¶ Nappe aquifère peu profonde 

¶ Risque dôinondation des p®rim¯tres 

¶ Appauvrissement des sols 

¶ Manque de formation aux techniques 
modernes dôagriculture 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques agricoles (riz, oignon, 
sésame  

¶ Embouche 

¶ Maçonnerie 

Zabori 

1. Maraichage 
2. Embouche 
3. Menuiserie Bois 
4. Menuiserie Métallique 
5. Maçonnerie 
 

1. Economie Familiale (Couture) 
2. Mécanique rurale 
3. Maçonnerie 
4. Menuiserie bois 
5. Maraichage 
6. Cultures : oignon, canne à sucre 
7. Embouche 
8. Production et transformation du lait 

¶ Présence du Dallol Fogha 

¶ Pluviométrie favorable 

¶ Forte densité de la population 

¶ Désenclavement (accès au 
Nigéria) 

¶ Risque dôinondation des p®rim¯tres 

¶ Appauvrissement des sols 

¶ Manque de formation aux techniques 
modernes dôagriculture 

¶ Maraichage (oignon, canne à sucre, 
manioc) 

¶ Embouche 

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie Familiale (couture) 

¶ Maçonnerie 

Guéchémé 

1. Techniques modernes dôagriculture 
2. Technique en soin primaires 

vétérinaires 

1. Maraichage 
2. Cultures Oignon. Mil niébé 
3. Embouche  
4. Production de lait 
5. Aviculture 
6. Menuiserie bois 
7.  Construction métallique 
8.  Mécanique rurale 
9.  Economie Familiale (Couture) 

¶ Zone favorable ¨ lôagriculture  

¶ Présence du dallol Maouri 
(nappe phréatique peu 
profonde dans la partie sud est) 

¶ Forte densité de la population 

¶ Extrême jeunesse de la 
population 

¶ Zone enclavée, insuffisance et 
mauvais état du réseau routier 

¶ Manque dôappui technique (formation 
aux producteurs) 

¶ Pauvreté 
  
 

¶ Maraichage (oignon, moringa) 

¶ Techniques Culturales (mil niébé, 
Voandzou) 

¶ Embouche  

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

10. Tissage chaises lits 
Maçonnerie (carrelage électricité 
bâtiment  plomberie) 

 
 

Tibiri 

1. Techniques agricoles 
2. Techniques dô®levage 
3. Embouche 
4. E.F. (Couture) 
5. Construction métallique 
6. Maçonnerie 
7. Mécanique 
8. Electricité 
9. Puisatier 
10. Poseur de panneaux solaires 

1. Techniques agricoles 
2. Cultures (Moringa, choux, riz, mais, 

manioc, poivron) 
3. Embouche 
4. Production laitière 
5. Pisciculture 
6. Aviculture 
7. Maçonnerie 
8. Menuiserie Métallique 
9. Menuiserie bois 
10. Economie Familiale (Couture) 
11. Mécanique Réparation Auto 
12. Electricité 

¶ Très fort engouement de la 
population pour se former 

¶ Zone favorable ¨ lôagriculture et 
¨ lô®levage (pr®sence du Dallol) 

¶ Densité et jeunesse de la 
population 

¶ Proximité du Nigéria 

¶ Pr®sence dôimportants march®s 

¶ Insuffisance de terres cultivable 

¶ Insuffisance et mauvais état des voies 
de communication (routes) 

¶ Difficult®s dô®coulement des produits 
artisanaux 

¶ Faiblesses des pouvoirs dôachat des 
populations 

¶ Techniques agricoles 

¶ Maraichage 

¶ Techniques dô®levage  

¶ Embouche  

¶ Mécanique (mécanique auto, 
mécanique rurale)  

¶ Construction métallique  

¶ Maçonnerie 

¶ Economie familiale (Couture) 

¶ Menuiserie bois 

Koré 
mairoua 

1. Mécanique auto 
2. Techniques ôagricoles 
3. Techniques dô®levage  (Soins 

vétérinaires, aviculture, embouche) 
4. Confection des grillages 
5. Plomberie 
6. Mécanique rurale 
7. Electronique 
 

 
 

1.  

1. Techniques culturales  (mil, arachides, 
niébé) ;  

2. Maraichage (moringa, laitue, chou, 
oignon, tomates) ; 

3. Embouche ; 
4. Aviculture ; 
5. Production de lait ; 
6. Construction métallique ; 
7. Economie familiale (Couture) ; 
8. Maçonnerie ; 
9. Mécanique ; 
10. Electricité ; 
11. Menuiserie bois 

¶ Commune désenclavée 

¶ Population très active 

¶ Présence de possibilités de 
r®alisation des retenues dôeau 

¶ Présence de gros marchés 

¶ Absence de mini-barrage 

¶ Forte dépendance des cultures sous 
pluies 

¶ Erosion des terres cultivables 
(environnement) 

¶ Terres lessivées 

¶ Techniques agricoles 

¶ Techniques  dô®levage 

¶ Economie familiale 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique (mécanique auto,   

¶ aviculture 

¶ mécanique rurale 

¶ Maçonnerie  

¶ Electricité bâtiment 
 

Kiéché 

1. Cultures : Mil, Niébé, 
2. Jardinage  
3. Forge (outils aratoires) 
4. Mécanique rurale 
5. Mécanique auto 
6. Economie familiale  (tricotage, 

broderie, Couture) 
7. Embouche 
8. Technique dô®levage 

 
 
 
 
 
 
 

1. CCS (moringa, pomme de terre, tomate, 
poivron manioc) 

2. Embouche 
3. Aviculture 
4. Production laitière 
5. Gestion 
6. Mécanique 
7. Menuiserie bois 
8. Menuiserie métallique 
9. Economie Familiale (Couture) 
10. Tissage 
11. Electricité 
12. Tôlerie 
13.  Forge 
14. Maçonnerie 

¶ Situation sur la RN1 

¶ Proximité de la ville de Dogon  
Doutchi 

¶ Possibilit® dô®changes 
transfrontaliers 

¶ Exode de bras valides 

¶ Méconnaissance des opportunités 
quôoffre le centre 

¶ Paupérisation des populations 

¶ Techniques culturales (Mil, Niébé) 

¶ Maraichage 

¶ Embouche 

¶ Extraction dôhuile dôarachide 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale  (couture, 
tricotage, cuisine, teinture, batik) 

¶  Aviculture moderne 

Matankari 
1. Construction  Métallique 
2. Mécanique rurale 

1. Techniques culturales modernes 
2. CCS (oignon, tomates, pomme de terre, 

¶ Importante contribution de la 
diaspora 

¶ Mauvais état des routes 

¶ Cultures hivernales, aléas climatiques 

¶ Maraichage 

¶ Techniques modernes de culture sous 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

3. Forage de puits 
4. Technique agricole (production des 

semences) 
5. Economie familiale  (Couture) 
6. Extraction dôhuile dôarachide 

Aubergine traditionnelle  ï YALO-, 
courge piment, poivron, poivre) 

3. Aviculture 
4. Embouche 
5. Production lait 
6. Maçonnerie 
7. Economie familiale  (Couture) 
8. Menuiserie bois 
9. Mécanique 
10. Electricité 

¶ Extension des périmètres 
cultivables 

¶ Cultures attelées 

¶ Intérêt ONG 

¶ Proximité de Doutchi 

¶ Pas ou peu de mares permanentes pluies 

¶ Embouche 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Mécanique auto 

Dogon 
Doutchi 

1. Aviculture 
2. Sylviculture 
3. Maçonnerie (Plomberie,  carrelage, 

etc.) 
4. Electricité froid 
5. Maintenance informatique 

 

1. Construction métallique 
2. Menuiserie bois 
3. Economie Familiale (Couture) 
4. Mécanique rurale 
5. MRA 
6. Perlage 
7. Maroquinerie 
8. Plomberie 
9. Electricité auto et bâtiment 
10. Maçonnerie 
11. Techniques modernes de culture sous 

pluies 
12. Maraichage 
13. Embouche  
14. Transformation produits laitiers 
15. Aviculture 
16. Pisciculture 
17. Extraction dôhuile dôarachide  

¶ Ville carrefour 

¶ Désenclavement 

¶ Potentialités hydriques 
importantes (eau de surface) 

¶ Existence dôun march® r®el 
(forte concentration humaine) 

¶ Urbanisation galopante 

¶ Aléas climatiques 

¶ Exode 

¶ Sous exploitation des ressources 
hydriques 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale  (Couture, 
restauration, tresse,  cosmétique, 
batik, teinture) 

¶ Maroquinerie 

¶ Perlage  

Dan Kassari 

1. Culture fourragère 
2. Maraichage 
3. Embouche 
4. Techniques modernes dô®levage 
5. Maçonnerie, Plomberie 
6. Menuiserie bois 
7. Menuiserie métallique 
8. Mécanique rurale 
9. Economie familiale  (Couture) 

 

1. Maraichage (choux, laitue, pomme de 
terre,  arboriculture) 

2. Techniques modernes de culture sous 
pluies (Mil, Niébé, arachide, Voandzou) 

3. Aviculture 
4. Embouche 
5. Production du lait 
6. Pisciculture 
7. Techniques commerciales 
8. Construction métallique 
9. Electricité 
10. Menuiserie bois 
11. Forge 
12. Mécanique rurale 
13. Economie familiale  (Couture, teinture, 

batik, coiffure, tresse) 
14. blanchisserie 
15. Maçonnerie 
16. Ferrailleur 
17. Maroquinerie 

¶  Commune traversée par la 
RN1 et reliée avec le Nigéria 
voisin par des pistes rurales 
assez fréquentables 

¶ Possibilité de mobilisation des 
eaux de surface 

¶ Présence dôau moins 10 mares 
semi ï permanentes 

¶ Possibilités de jardinage  

¶ Possibilit®s dô®changes 
commerciaux vu la proximité de 
Konni et du Nigéria voisin 

¶ Exode rural 

¶ Non diversification des activités 
commerciales 

¶ Agriculture artisanale 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique Rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques modernes de cultures (Mil, 
Niébé, Voandzou, arachide) 

¶ Techniques commerciales 

¶ Construction métallique 

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale  (teinture, couture, 
Restauration, Tresse) 

¶ Embouche 

¶ Confection de grillage et gabillon 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

18. Confection de grillage et gabillon 

Dogon Kiria 

1. Economie familiale  (Couture) 
2. Menuiserie bois 
3. Maçonnerie 
4. Embouche 
5. Aviculture 
6. Pisciculture 
7. Techniques commerciales 

 
 

1. Mécanique 
2. Construction métallique 
3. Menuiserie bois 
4. Economie familiale  (Couture) 
5. Culture mécanisée (Mil, sorgho, niébé) 
6. Embouche 
7. Aviculture 
8. Production du lait 
9. Maçonnerie 
10. Electricité 
11. Maroquinerie 

¶ Disponibilité des  populations 

¶ Pr®sence dôONG 

¶ Zone dô®levage et P©turage 

¶ Pisciculture (puits, mares 
empoissonnée) 

¶ Commune enclavée 

¶ Peu ressources hydrologiques 

¶ Pluviométrie capricieuse 

¶ Déforestation  

¶ désertification 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques modernes de cultures 
sous pluies (Mil, Niébé, Sorgho) 

¶ Transformation des produits agricoles 

¶ Transformation des produits laitiers 

¶ Embouche 

Soucoucou-
tan 

1. Maçonnerie 
2. Economie familiale  
3. Meunier 
4. Puisatier 
5. Maraichage 
6. Soins phytosanitaires 
7. Extraction dôhuile dôarachide 
8. Mécanique rurale 
9. Techniques modernes dôagriculture  

1. Techniques modernes de culture sous 
pluies (mil, niébé, sorgho, arachide, riz) 

2. Maraichage (oignon, pomme de terre) 
3. Embouche 
4. Aviculture 
5. Production laitière 
6. Construction métallique 
7. Menuiserie bois 
8. Economie familiale  (Couture) 
9. Mécanique 
10. Maçonnerie 
11. Techniques commerciales 

¶ disponibilité des terres propices 
aux cultures sous pluies 

¶ Possibilité de mobilisation des 
eaux de surface 

¶ maraîchage 

¶ Enclavement de la commune 

¶ Insuffisance dôeau de consommation 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Maraichage 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Aviculture 

¶ Embouche 

¶ Techniques modernes de culture 

Sakadamna 

1. Menuiserie bois  
2. Menuiserie métallique 
3. Economie familiale  (Couture) 
4. Mécanique rurale 
5. Transformation des produits agricoles 
6. Techniques modernes dô®levage 
7. Coiffure 
 

1. Techniques modernes de cultures sous 
pluies 

2. Cultures de contre saison /Maraichage 
(oignon, Pomme de terre, Patate douce, 
laitue, choux, tomate, Carotte, Piment) 

3. Embouche 
4. Aviculture 
5. Production du lait 
6. Techniques commerciales 
7. Mécanique rurale 
8. Construction métallique 
9. Maçonnerie 
10. Economie familiale  (Couture) 
11. Menuiserie 
12. Electricité 
13. Tissage 
14. Ferrailleur 

¶ Embouche 

¶ Proximité du marché de 
Bourémi sur la RN1 

¶ Zone dô®levage 

¶ Pas de forage 

¶ Une seule voie dôacc¯s 

¶ Pas dô®lectricit® 

¶ Techniques modernes de cultures 
sous pluie 

¶ Maraichage (oignon, pomme de terre 
patate douce, laitue, chou tomates 
carotte, piment) 

¶ Transformation des produits agricoles  

¶ Embouche 

¶ Production de lait 

¶ Economie familiale  (Couture, teinture 
batik, restauration) 

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

Falwel 

1. Economie Familiale (Couture) 
2. Mécanique rurale 
3. Maçonnerie 
4. Electricité 
5. Plomberie 

La rencontre avec les paysans et artisans 
nôa pas ®t® possible 

¶ Possibilités de développement 
des ASP 

¶ irrigation 

¶ commune enclavée 

¶ commerce informel 

¶ aléas climatiques 

¶ Mécanique rurale 

¶ maraichage 

¶ Techniques culturales modernes (mil, 
sorgho, haricot) 

¶  soins phytosanitaires 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

6. Techniques commerciales 
7. Aviculture 

 
. 

¶ Embouche 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Mécanique auto 

¶ Maçonnerie 

¶ Aviculture 

¶ Economie familiale (Couture, teinture 
batik, cosmétique, restauration) 

Loga 

1. Economie familiale (Couture, cuisine, 
tricotage) 

2. Techniques agricoles modernes 
3. Embouche 
4. Transformation de produits agricoles 
5. Informatique 
6. Froid 
7. Mécanique auto ï moto 
8. Construction métallique 
  

1. Vannerie 
2. Maroquinerie 
3. Forge (fabrication de marmites en 

aluminium) 
4. Economie familiale (Couture, cuisine, 

tricotage) 
5. Vulgarisation des techniques agricoles 

modernes 
6. Embouche 
7. Production et Transformation des 

produits laitiers 
8. Aviculture 
9. Mécanique rurale 
10. MRA 

¶ Population jeune et  
enthousiaste 
 

¶ Enclavement 

¶ Pauvreté  

¶ Exode des bras valides 

¶ Forge (fabrication de marmites en 
aluminium) 

¶ Economie familiale (Couture, cuisine, 
tricotage) 

¶ Vulgarisation des techniques agricoles 
modernes 

¶ Embouche 

¶ Production et Transformation des 
produits laitiers 

¶ Aviculture 

¶ Mécanique rurale 

¶ MRA 

Sokorbé 

1. Techniques agricoles modernes (mil, 
niébé, arachide) 

2. Embouche 
3. Aviculture 
4. Economie familiale (Couture, 

restauration) 
5. Forge 
6. Tissage nattes et chaises 
7. Menuiserie bois 
8. Techniques commerciales 
9. Extraction dôhuile dôarachide 
10. Production et Transformation des 

produits laitiers 

1. Techniques agricoles modernes (mil, 
niébé arachide) 

2. Maraichage (Pomme de terre, choux, 
laitue, oignon, tomate) 

3. Embouche 
4. Production et transformation des 

produits laitiers 
5. Aviculture 
6. Soudure 
7. Couture 
8. Menuiserie bois 
9. Maçonnerie 
10. Electricité 
11. Mécanique rurale 
12. Tissage de chaises 
13. Vulcanisation 
14. Plomberie 
15. Forge 

¶ Population jeune 

¶ Zone favorable ¨ lôaviculture et 
¨ lô®levage 

¶ Sensibilisation ASR par le 
projet ARMEF/D 

¶ Disponibilité pour le 
changement 

¶ Enclavement 

¶ Insuffisance dôespace appropri® pour le 
maraichage  

¶ Menace des terres de culture par des 
koris (ensablement) 

¶ Pauvreté de la population 

¶ Insuffisance de lô®lectricit® au niveau 
de la commune en général 

¶ Maraichage 

¶ Protection des végétaux 

¶ Techniques agricoles modernes 

¶ Embouche 

¶ Aviculture 

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique automobile 

¶ Menuiserie bois 

¶ Soudure 

¶ Economie familiale (couture, tricotage) 

Mokko 

1. Mécanique Rurale 
2. Mécanique auto 
3. Embouche 
4. Soins vétérinaires 
5. Economie familiale (Couture, tricotage, 

broderie) 

1. Maraichage (laitue, chou, pomme de 
terre oignon) 

2. Techniques agricoles modernes (mil, 
niébé, sorgho, arachide, sésame) 

3. Techniques dô®levage (embouche, 
aviculture, production laitière) 

¶ Existence dôun grand march® 
de renommé internationale 

¶ Proximité de la RN1 

¶ Désenclavement 

¶ Ouverture des populations aux 
changements  

¶ Mauvais état de la route reliant la 
commune à la RN1 

¶ Absence de commerce en dehors du 
jour de marché 

¶ Manque dô®lectricit® 

¶ Pas dôeau de surface 

¶ Techniques dô®levage (embouche, 
soins vétérinaires) 

¶ Techniques modernes agricoles 
(protection des végétaux) 

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique auto 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

6. Maçonnerie 
7. Electro mécanique 
8. Vannerie 
9. Forge 
10. Techniques agricoles (arachide, mil, 

sorgho, niébé, sésame) 
 
 

4. Menuiserie bois 
5. Mécanique rurale 
6. Soudure 
7. Couture 
8. Electricité bâtiment 
9. maçonnerie 

¶ Echanges cosmopolites 
(brassage des populations) 

¶ Zone dô®levage 

 ¶ Economie familiale (couture, broderie, 
restauration) 

¶ Electricité auto moto 

¶ Soudure  

¶ Maçonnerie 

Garankédey 

1. Techniques agricoles modernes 
(production céréalière et de rente) 

2. Techniques dô®levage (embouche) 
3. Vannerie 
4. Forge 
5. Tissage de nattes 
6. Economie familiale (couture, cuisine) 
7. Maçonnerie 
8. Menuiserie bois 
9. Mécanique et réparation auto 

1. Techniques agricoles modernes (mil, 
niébé, arachide) 

2. Techniques dô®levage (embouche, 
aviculture) 

3. Techniques commerciales 
4. Economie familiale (Couture) 
5. Menuiserie bois 
6. Construction métallique 
7. Maçonnerie 
8. Mécanique rurale 
9. Electricité bâtiment 
10. Boulangerie 
11. Réparation cellulaires 

 
 

¶ Electricité 

¶ Investissements diaspora 

¶ Pr®sence dôONG 

¶ La RN1 se trouve à 25 km 
seulement 

¶ Possibilit® dô®levage extensif 

¶ Pauvreté 

¶ Absence de diversification dôactivit® 

¶ Manque de ressources en eau pour les 
cultures en contre saison (nappe à 
50m et plus) 

¶ Mauvais état des pistes 

¶ Rareté des eaux de surface 

¶ Techniques agricoles (arachide, mil, 
niébé) 

¶ Extraction dôhuile dôarachide 

¶ Techniques dô®levage (embouche, 
production laitière, soins vétérinaires) 

¶ Economie familiale (couture, tricotage, 
cuisine, broderie) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 

Dosso CU 

Pas dô®change avec les autorités 
communales (activités connexes) 

1. Techniques agricoles (Mil, niébé, 
arachide) 

2. Extraction dôhuile dôarachide 
3. Embouche  
4. Production et transformation des 

produits laitiers 
5. Aviculture 
6. Couture 
7. Menuiserie métallique 
8. Menuiserie bois 
9. Electricité bâtiment 
10. Plomberie sanitaire 
11. Maçonnerie 
12. Techniques de gestion  

 
 
 

¶ Ville en pleine croissance 

¶ Ville carrefour 

¶ Présence du port  sec 

¶ Arrivée de la voie ferroviaire 

¶ Le Bénin est à 300 km 

¶ Echanges commerciaux en 
plein essor 

¶ Présence de la CDERMA 

¶ Pauvreté des populations 

¶ Imposition lourde pour les artisans 

¶ Absence de stimulation locale (les 
marchés publics sont accordés aux 
nantis de Niamey qui ne sôappuient pas 
sur les artisans locaux) 

¶ Pas de mares permanentes 

¶ Aridité des sols 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale (Couture, tricotage, 
teinture batik, restauration) 

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique auto 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maçonnerie 

¶ Aviculture 

¶ Production et transformation des 
produits laitiers 

¶ Techniques de gestion 

Tessa 

1. Formation de Bouviers (conducteurs de 
charrettes) 

2. Soins phytosanitaires 
3. Gestionnaires de Banque dôintrants 

agricoles 
4. Embouche 
5. Production de lait 

1. Techniques agricoles (mil, niébé, 
arachide, voandzou) 

2. Maraichage 
3. Embouche 
4. Aviculture 
5. Apiculture 
6. Maçonnerie 

¶ Zone agro pastorale par 
excellence 

¶ Engagement et disponibilité des 
populations 

¶ Ouverture sur le Nigéria 

¶ Pr®sence dôune ferme agricole 
moderne 

¶ Etat dégradé de la route Dosso Tessa 
Karakara Nigéria 

¶ Manque dô®lectricit® 

¶ Niveau profond de la nappe phréatique  

¶ Commune isol®e, difficult® dôacc¯s 

¶ Pr®dominance de lôinformel 

¶ Absence de main dôîuvre qualifi®e 

¶ Technique agricoles 

¶ Maraichage 

¶ Embouche 

¶ Production laitière 

¶ Menuiserie bois (plafonnage, 
confection de meubles) 

¶ Economie familiale (Couture, cuisine) 
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Commune Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans    

6. Forge 
7. Mécanique réparation auto 
8. Vulcanisation 
9. Transformation des produits 

agropastoraux 
10. Gestion des banques céréalières et 

de magasin de warrantage  
11. Economie familiale (couture, cuisine, 

restauration) 

7. Menuiserie bois 
8. Couture 
9. Construction métallique 
10. Electricité bâtiment 
11. Mécanique rurale 
12. Mécanique réparation auto 
13. Réparation cellulaire, TV, Radio 
14. Plomberie et réparation forage 

 

¶ Chef-lieu de canton 

¶ Pr®sence dôop®rateurs priv®s 

 ¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique auto 

¶ Apiculture 

¶ Réparation cellulaire, TV, Radio 

Gollé 

1. Techniques agricoles 
2. Technique dô®levage 
3. Pisciculture 
4. Apiculture 
5. Mécanique rurale 
 

1. Maraichage (oignon, pomme de terre, 
Manioc) 

2. Techniques agricoles (Mil, niébé, 
sésame) 

3. Techniques dô®levage (embouche, 
production de lait) 

4. Pisciculture 
5. Aviculture 
6. Mécanique rurale 
7. Menuiserie bois 
8. Economie familiale (Couture) 
9. Soudure 
10. Maçonnerie 
11. Techniques commerciales 
12. Réparation cellulaire, TV et Radio 
13. Formation de mini pépiniéristes 

¶ Présence du dallol 

¶ Terres suffisantes 

¶ Existence dôune force de travail 
de la terre 

¶ Savoirs faire traditionnels 

¶ Appui conseil aux acteurs ONG 
- PTF 
 

¶ Pauvreté 

¶ Baisse de la fertilité des sols 

¶ Faibles revenus des populations 

¶ Mauvaises exploitation des ressources 
pastorales 

¶ Faible productivité économique 

¶ Techniques agricoles 

¶ Techniques dô®levage 

¶ Maraichage 

¶ Mécanique rurale 

¶ Couture 

¶ Pisciculture 

¶ Aviculture 

¶ Techniques commerciales 

¶ Réparation cellulaires, TV, Radios 

Source : Résultats de la collecte des informations sur le terrain  
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1.1.4. Cas de la région de Maradi 

La r®gion de Maradi est lôune des r®gions les plus peupl®es du Niger. Lôanalyse des créneaux porteurs 

dans les communes cibles de cette ®tude fait apparaitre plusieurs diversit®s. Les cr®neaux dôactivit®s 

porteuses les plus r®pandues concernent lôartisanat de production et de services. En effet, la 

menuiserie bois, la construction métallique et la mécanique auto ou moto constituent les filières les 

plus porteuses dans dix des vingt et une (21) communes enquêtées. La pertinence de ces activités se 

justifie dans certains cas du fait de lôabsence m°me de sp®cialistes malgré les besoins (Ajekorya).  

Lôagriculture, principalement les cultures maraich¯res ne sont porteuses que dans les communes o½ 

les conditions agro ®cologiques sont favorables ou celles disposant dôun cours dôeau permanent ou 

semi-permanent. Les communes en question sont au nombre de cinq : Ourafan, Kanembakaché, Gabi, 

Madarounfa et Jiratawa. Les principales cultures de rente de la région sont le sésame et le souchet 

tr¯s prometteur dans la commune dôAgui®. En ce qui concerne lô®levage, la filière est porteuse dans les 

communes de Sarkin Yaman et Guidan Sori.  

Dôautres communes pr®sentent des sp®cificit®s particulières. Il sôagit de la commune de Guidan 

Roumdji reconnue pour lôimportance de la sculpture, la commune de Madarounfa o½ la pêche est une 

activit® porteuse ou la commune dôAguié distinguée par la teinture ou encore la commune de Sofa 

avec le d®veloppement de lôarboriculture (forte production de mangues et de goyaves).  

Des activités  comme la couture, la mécanique auto et moto et la réparation des cellulaires ont vu leur 

cotation augmenter dans certaines communes et en raison de la forte urbanisation (Tibiri) mais aussi 

lô®loignement de la commune des autres centres (Say® Saboua).   

Enfin, les communes géographiquement bien situées apparaissent favorables aux activités de 

services. En effet, dans la commune de Dan Issa, qui se trouve à la frontière avec le Nigeria, les filières 

porteuses sont essentiellement lôh¹tellerie, la maintenance électronique et la mécanique auto et moto. 

Côest le cas aussi de la commune de Tessaoua, carrefour entre le Nigéria, Zinder et Agadez  et les 

filières porteuses rep®r®es sont la plomberie, la m®canique auto, lô®lectricit® et la couture moderne. 

Les principales contraintes énumérées dans le tableau sont liées à lôimportance de lôexode rural et 

lôanalphabétisme des populations. 
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Tableau N°2d: Liste des branches dôactivit®s selon les diff®rents cr®neaux porteurs par commune de la région de Maradi 

Communes Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 
Selon la mairie Selon les artisans    

Attantané 1. Economie Familiale (Couture, broderie, 
tricotage) 

2. Menuiserie bois et métallique 
3. Mécanique rurale (réparation moto, moto 

pompe, cellulaire et radio)  
 

1. Economie familiale 
2. Menuiserie bois 
3. Menuiserie  métallique (soudure) 
4. Electricité 
5. Mécanique moto 
6. Tressage de chaise 

¶ Enclavement de la commune (forte 
demande)  

¶ Presque pas dôartisans dans ces 
filières dans toute la commune. 
 

¶Enclavement de la commune 

¶manque dô®lectricit® dans la 
commune  
 

¶ Menuiserie bois et métallique 

¶ Economie familiale (tricotage surtout) 

¶ Mécanique rurale (réparation moto) 

¶ Electromécanique (Réparation cellulaire et 
radio) 

Ourafan 1. Mécanique moto 
2. Maçonnerie (briqueterie, charpentier) 
3. Menuiserie bois  
4. Economie Familiale (couture broderie 

tricotage) 
5. Soudure  
6. Agriculture (sésame niébé) et élevage  
7. Informatique 

1. Menuiserie (bois et métallique) 
2. Mécanique rurale (moto, moto pompe) 

 

¶ Eloignement des grands centres 

¶ Existence dôune mare semi 
permanente 

¶ La commune électrifiée 
  

¶Méconnaissance de 
lôimportance des formations en 
agriculture 

¶Eloignement des autres villages 
du chef-lieu de commune 

¶ Cultures maraichères 

¶ Soudure 

¶ Menuiserie bois  

¶ Economie Familiale (Broderie tricotage) 
 
 

Kanembakaché 1. ASP (agriculture) 
2. Couture 
3. Menuiserie Métallique et bois 
4. Bâtiment 

 

1. Couture  
2. Menuiserie bois et métallique (charrette) 
3. Mécanique rurale (Moto, moto pompe)  
4. Electromécanique (Réparation cellulaire 

et radio) 

¶ Commune alimentée en eau et 
électricité 

¶ Motivation des apprenants 

¶ Existence dôun site maraicher 

 

¶Manque de cours dôeau 
permanent 

¶Non-respect des règles 
régissant la divagation des 
animaux 

¶ Maraichage 

¶ Menuiserie métallique (charrette) 

¶ Mécanique rurale 
 
 

 

Karouhan 

1. Menuiserie bois et métallique 
2. Economie familiale 
3. Bâtiment 

 

1. Couture (tricotage, couture,  cuisine, 
cosmétique) 

2. Menuiserie métallique 
3. Bâtiment 

¶ Existence de plusieurs artisans 
couturier  et en menuiserie bois  

¶ Motivation des apprenants. 
 

¶Taux dôexode ®lev® 

¶Culture (les femmes mariées ne 
doivent pas avoir comme 
enseignant un homme) 

¶Villages non électrifié 
 

¶ Perfectionnement de lôartisanat de production 
spécialisé 

¶ Tricotage 

¶ Mécanique soudure 

¶ Economie Familiale (Couture, Cosmétique, 
cuisine) 

 

 

Tessaoua 

1. Plomberie 
2. Mécanique auto 
3. Electricité 
4. Menuiserie bois 
5. Maçonnerie 
6. Couture,  tricotage, broderie 

1. Plomberie 
2. Mécanique auto 
3. Electricité 
4. Menuiserie bois 
5. Maçonnerie 
6. Couture  tricotage ; broderie 

¶ Extension de la ville  

¶ Carrefour (Nigeria, Zinder,  Agadez) 

¶ Les artisans ont été formés en 
couture 

¶ Un seul  plombier  dans la commune  

¶ Eloignement du centre des 
autres villages 
 

¶ Plomberie 

¶ Mécanique auto 

¶ Electricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ Perfectionnement des artisans en couture  
tricotage ; broderie 

 

 

Koona 

1. Menuiserie bois 
2. Couture, Tricotage, broderie, cosmétique) 
3. Menuiserie métallique 
4. Alphabétisation 
5. Mécanique moto 

1. Couture 
2. Alphabétisation 
3. Mécanique bois 
4. Bâtiment 

¶ La motivation des jeunes 
 

¶Absence dô®lectricit® dans  
toute la commune 

¶Enclavement de  la commune 

¶Manque dô®lectricit® 
 

¶ Menuiserie bois  

¶ Couture 

¶ Mécanique moto 
 

 

 

Gazaoua 

1. Menuiserie métallique 
2. Menuiserie bois 
3. Mécanique moto auto 
4. Electricité bâtiment 
5. Electricité auto 
6. Couture 

 

1. Couture  
2. Electricité 
3. Mécanique auto 
4. Menuiserie bois  
5. Froid 
6. Gestion 
7. Alphabétisation 

¶ La commune est traversée par le 
RN1 

¶ Forte demande 
 

¶Nom implication de la mairie 

¶Difficulté à trouver des tuteurs 
dôaccueil pour les jeunes venant 
de villages de la commune 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto auto 

¶ Couture 
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Communes Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 
Selon la mairie Selon les artisans    

 

 

 

Ajékorya  

1. Couture 
2. Menuiserie métallique 
3. Menuiserie bois 
4. MRA 
5. Electricité 
6. Plomberie 

1. Couture 
2. Menuiserie bois  
3. Menuiserie Métallique 

 

¶ Absence de mécanicien rural dans la 
Zone 

¶ Absence de Menuiser métallique 
dans la zone 

¶ Extension de la ville 
 

¶Mauvaise perception du centre 
par la population (elle considère 
que le centre est un projet et 
dans un projet on doit gagner 
de lôargent au lieu de donner) 

¶Non implication de la Mairie 

¶ MRA 

¶ Electricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie Métallique 
 

 

Sabon Machi 

1. Menuiserie bois 
2. Menuiserie Métallique 
3. Mécanique auto ïmoto 
4. Couture 
5. Electricité 
6. Plomberie 

1. Menuiserie bois 
2. Couture  
3. Mécanique auto moto 

 

¶ Zone  située sur le goudron 

¶ Pr®sence dôun march® important 
 

¶Méconnaissance du centre de 
formation par les populations 

¶Taux dôabandon important 
 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie Métallique 

¶ MRA 

¶ Electricité 
 

Chadakori 1. Couture 
2. Soudure 
3. Menuiserie bois 
4. Mécanique auto moto 
5. Electricité 
6. ASP 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Electricité 
4. Mécanique auto moto 

 

¶ Très fort engouement de la 
population pour se former 
¶ Existence dôun cours dôeau (Goulbi) 

 

¶Fort taux dôanalphab®tisme des 
apprenants 
 

¶ Menuiserie bois 

¶ Soudure 

¶ Mécanique auto moto 

¶ Electricité 

 

Guidan 

Roumdji  

1. Couture 
2. Mécanique réparation Moto auto 
3. Menuiserie bois 
4. Sculpture bois (Mortier) 
5. ASP  

1. Couture 
2. Mécanique auto moto 
3. Menuiserie bois 
4. Soudure 

 

¶ Commune traversée par la RN1. 

¶ Le président de la fédération 
départementale des artisans 
 

¶Non implication de la Mairie 

¶Pauvreté des populations 

¶Méconnaissance de lôobjectif du 
centre 

¶ Menuiserie bois 

¶ Soudure 

¶ Mécanique moto auto 

¶ Sculpture bois 

 

Gabi 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Menuiserie métallique 
4. Mécanique rurale 
5. Electricité 

1. Couture  
2. Menuiserie bois 
3. Mécanique auto moto 
4. Electricité 

 

¶ Très fort engouement des 
populations 

¶ Condition agro écologiques 
favorables  

¶Méconnaissance de 
lôimportance des formations en 
agriculture 

¶Non implication de la Mairie 

¶Pauvreté des populations 

¶ Cultures maraichères 

¶ Transformation des produits agricoles 

¶ Techniques de conservations des produits 
agricoles 

¶ Mécanique rurale 

 

Madarounfa 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Froid 
4. Menuiserie métallique 
5. Electromécanique 
6. ASP 
7. Pêche 

Aucun apprenant (centre non 
fonctionnelle) 

¶  Bientôt une route bitumée reliant la 
commune au Nigeria 

¶ Condition agro écologiques 
favorables 

¶ Existence dôun cours dôeau 
permanente 

¶Non implication de la Mairie 
dans la gestion des centres de 
formation 
 

¶ ASP 

¶ Froid 

¶ Pêche 

¶ Electromécanique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

Sarkin Yama 1. Menuiserie bois  
2. Economie familiale 
3. Mécanique rurale 
4. Elevage 
5. Electricité 
6. Soudure 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Mécanique auto moto 

 

¶ Directeur de centre très motivé et 
plein dôinitiative 

¶ Population intéressée. 

¶ Village sera bientôt électrifié 
 

¶Taux dôexode important dôo½ il 
faut une motivation forte pour 
retenir les jeunes. Cela justifie 
les taux dôabandon dans toutes 
les filières 

¶Non implication de la mairie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ Elevage 

¶ Electricité 
 

Guidan Sori 1. Soudure (forge) 
2. Mécanique moto 
3. Couture 
4. Elevage 
5. Menuiserie bois 

 

1. couture  
2. Forge 
3. Mécanique moto 
4. Menuiserie bois 
5. Maroquinerie 
6. ASP 

¶ Bonne Implication de la Mairie 

¶ Population motivée  
  

¶Eloignement des villages par 
rapport au centre 
 

¶ Soudure (forge) 

¶ Mécanique moto 

¶ Elevage 

¶ Menuiserie bois 
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Communes Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 
Selon la mairie Selon les artisans    

Aguié 1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Menuiserie métallique 
4. Mécanique moto auto 
5. ASP (transformation souchet sésame)  

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Menuiserie métallique 
4. Cosmétique 
5. Hôtellerie 
6. Mécanique auto moto 
7. Teinture  

¶ Centre bien équipé 

¶ Regroupement des corps de métiers 
en association 

¶ Les femmes ont une certaine 
connaissance en transformation de 
Souchet et de sésame 

 ¶ Menuiserie bois 

¶ Cosmétique  

¶ Teinture 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Hôtellerie 
 

Saé Saboua 1. Couture 
2. Mécanique moto 
3. Construction métallique 
4. Electricité 
5. Plomberie 
6. Menuiserie bois 

1. Couture 
2. Menuiserie métallique 
3. Menuiserie bois 
4. Mécanique moto 
5. Réparation cellulaire 

¶ La commune assez éloignée des 
centres villes  
 

¶Absence dôeau et dô®lectricit® 
dans les villages de la 
commune 

¶Non implication de la mairie 
dans les affaires du centre 

¶Difficulté à trouver des tuteurs 
dôaccueil pour les jeunes venant 
de villages environnants 

¶ Couture 

¶ Mécanique moto 

¶ Réparation cellulaire 

Safo  1. Electricité 
2. Mécanique auto moto 
3. ASP 
4. Menuiserie métallique 
5. Menuiserie bois 
6. Couture 

1. Couture 
2. Electricité 
3. ASP 
4. Menuiserie bois 
5. Mécanique auto moto 
6. Menuiserie métallique 

¶ Le centre est créé récemment donc 
aucune promotion 

¶ Le centre accueille des apprenants 
situés à plus de 30 km de la 
commune (77 villages). 

¶ Importants sites maraichers 

¶ Pauvreté des populations 

¶Méconnaissance des 
populations du centre de 
formation 
 

¶ Cultures et commercialisation des produits 
maraichers 

¶ Arboriculture (mangues, goyaves) 

¶ Mécanique auto moto 

Tibiri  1. Mécanique moto 
2. Bâtiment 
3. Menuiserie bois 
4. Menuiserie métallique 
5. Electricité 
6. Gestion et exploitation des carrières 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Restauration 
4. Menuiserie métallique 
5. Cosmétique  
6. Mines et carrières 

¶ Forte urbanisation 
 

¶Méconnaissance des 
populations  du centre de 
formation 

¶Taux dôabandon important 
 

¶ Electricité 

¶ Bâtiment 

¶ Gestion et exploitation des carrières 
 

Dan Issa  1. Couture 
2. Mécanique moto 
3. Réparation cellulaire 
4. Menuiserie bois 
5. Electricité 
6. Froid 
7. Plomberie 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. Mécanique moto 
4. Cosmétique 
5. Teinture 
6. Restauration 

 

¶ Commune située sur la frontière 
avec le Nigeria 

¶ Le centre est créé récemment donc 
aucune promotion 
 

¶ Pauvreté des populations 

¶Méconnaissance des 
populations du centre de 
formation 
 

¶ Hôtellerie 

¶ Cosmétique 

¶ Réparation cellulaire 

¶ Mécanique auto moto 

Jiratawa 1. ASP 
2. Mécanique moto 
3. Réparation cellulaire 
4. Menuiserie bois 
5. Menuiserie métallique 
6. Poterie 

1. Couture 
2. Menuiserie bois 
3. ASP 
4. Menuiserie métallique 
5. Mécanique auto moto 

 

¶ Important périmètre irrigué 

¶ Usine de fabrication de brique 
 
 

¶Méconnaissance des 
populations du centre de 
formation 

¶Mauvaise fréquentation du 
centre par les populations (Taux 
dôabandon important) 
 

¶ Electricité 

¶ Bâtiment 

¶ ASP 
 

Source : Auteurs, Résultats de la collecte sur le terrain  
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1.1.5. Cas de la région de Tahoua 

Les communes de la r®gion de Tahoua ont pour trait commun la raret® des pluies. Côest pourquoi, la 

culture de lôoignon constitue la seule activit® li®e au cr®neau de lôagriculture qui est dôailleurs lôune des 

plus importantes. Elle concerne les communes de Kao, Badaguichiri, Tamaské, Karafo, et 

Banbakatami. Dôautres cultures comme le ni®b®, le poivron, la patate douce, le mais sont également 

réalisées dans les zones à potentialité agricole que sont les communes de Banbakatami et Karofan. 

Lô®levage est un secteur porteur dans les communes dôAbalak et de Tchintabaraden et la 

transformation du lait en fromage (Tchoukou) y est assez répandue. 

Une caract®ristique importante des communes de la r®gion de Tahoua est la pr®dominance dôune forte 

tradition artisanale. La maroquinerie, la confection des chaussures en cuir, la bijouterie, le tressage des 

nattes sont les principales activités présentes dans les communes de Tchintabaraden, Banbakatami, 

Bagaroua et Abalak tandis que la forge est plus présente à Tamaské et la vannerie à Badaguichiri. Les 

populations ont donc une connaissance de base dans le domaine même si les techniques utilisées 

sont pour la plus part de type traditionnel. 

Tout comme les autres régions, les activités liées ¨ lôartisanat de service apparaissent de plus en plus 

porteuses et sont associ®es au d®veloppement de lôurbanisation.  

 



23 

 

Tableau N°2e : Liste des branches dôactivités selon les différents créneaux porteurs par commune de la région de Tahoua 

Commune 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Abalak 

1. ASP (élevage, vente de bétail) 
2. Transformation du lait en fromage (tchoukou) 
3.  Commerce générale 
4. Transports (passagers, marchandises) 
5. Artisanat (maroquinerie confection des chaussures 
en cuir, bijouterie, tressage des nattes) 
6. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fenêtres, tables-bancs) 
7. Maçonnerie 
8. Menuiserie-bois 
9. Electricité bâtiment 

1. Mécanique auto-moto 
2. Construction métallique (soudure, confection de 

portes, fenêtres) 
3. Economie familiale (couture, broderie, tricotage) 
4. Maçonnerie 
5. Menuiserie-bois 
6. Lôartisanat (maroquinerie, teinture baltique 
7. Electronique (réparation des cellulaires, ordinateurs) 
8. Plomberie 

 

¶ Zone de pastorale 

¶ Développement du transport 
moderne avec lôaugmentation 
du parc auto-moto dans la 
commune 

¶ Pr®sence massive dôartisans 
traditionnels  

¶ Rareté des pluies 

¶ Impraticabilité des 
routes reliant les 
marchés des gros 
villages. 

¶ ASP (élevage, vente de bétail, 
transformation du lait en fromage tchoukou) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maçonnerie 

¶ Maroquinerie 

¶ Plomberie 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Electronique 

¶ Construction métallique 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

Tchintaba-
raden 

1. ASP (élevage en tout) 
2. Commerce générale (bétail, marchandises) 
3. Artisanat (cuirs et peaux, tissage des nattes, 
confection lit touareg) 
4. Menuiserie (bois, métallique) 
5. Mécanique (rurale), maintenance des stations de 
pompage dôeau 
 

1. ASP (technique dôembouche, transformation du 
fromage) 

2. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fen°tresé) 

3. Mécanique auto-moto 
4. Economie familiale (coiffure, couture, cosm®tiqueé) 
5. Menuiserie-bois 
6. Electronique (réparation des cellulaires, 
ordinateursé) 

7. Construction (électricité bâtiment) 

¶ Zone dô®levage. 

¶ Forte tradition artisanale 

¶ Croissance du parc auto et 
moto  
 

¶ Rareté des pluies 

¶ Eloignement des 
villages 

¶ Insécurité 
(département 
frontalier avec le 
Mali) 

¶ ASP (élevage, vente de bétail, 
transformation du lait en fromage tchoukou) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maroquinerie 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Electronique 

¶ Construction métallique 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 

Banbakata
mi 

1. ASP (culture de mil, oignon, ni®b®, patateé) 
2. Commerce générale 
3. Artisanat (maroquinerie confection des chaussures 
en cuir, bijouterie, tressage des nattes, teinture batik) 
4. Economie familiale (couture) 
5. Mécanique (Auto, moto, motopompe) 

1. ASP (culture de mil, oignon, ni®b®, patateé) 
2. Menuiserie bois 
3. Economie familiale : Couture (couture homme, 

couture 
4.  Artisanat (forge 
5. Mécanique (Auto, moto, motopompe) 
6. r®paration des radios et des cellulairesé 

¶ Zone à potentialité agricole, 
la culture de lôoignon 
prospère  

¶ Le commerce est florissant 
avec lôachat et la vente 
dôoignons et dôautres produits 

¶ Tradition artisanale (cuir et 
bijouterie) 

¶ impraticabilité des 
routes reliant les 
marchés des gros 
villages. 

¶ ASP (culture de mil, oignon, niébé, 
patateé) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Commerce générale 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electronique  

¶ Artisanat (maroquinerie confection des 
chaussures en cuir, bijouterie, tressage des 
nattes, teinture batik) 

 
 

Karofan 

1. ASP (Agriculture) 
2. Economie familiale : (transformation des produits, 
broderie, tricotage, couture homme, couture dame) 
3. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fen°tresé) 
4. Menuiserie-bois 
5. Mécanique  rurale (auto-moto, motopompe, groupe 
électrogène) 
6. Artisanat (maroquinerie, teinture batik) 

1. ASP (culture dôoignon, poivron, bl®, maisé)  
2. Menuiserie-bois 
3. Artisanat (maroquinerie, teinture batik) 
4. Economie familiale : (transformation des produits, 
broderie, tricotage, couture homme, couture dameé) 

5. Mécanique  rurale (auto-moto, motopompe, groupe 
électrogène) 

6. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fen°tresé) 
 

¶ Zone agricole 

¶ Forte sollicitation des 
couturiers  

¶ Forte tradition artisanale 

¶ Problème 
dô®coulement des 
denrées agricoles à 
cause de 
lôimpraticabilit® des 
routes 

¶ ASP (Agriculture) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maroquinerie 

¶ Construction métallique 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 
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Commune 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Tamaské 

1. Mécanique rurale (réparation auto-moto, 
motopompe, groupe électrogène) 
2. Economie familiale : Couture (broderie, tricotage, 
couture homme, couture dameé) 
3. Menuiserie-bois 
4. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fen°tresé) 
5. Electricité (auto-moto, bâtiment) 
6. Plomberie 
 

1. ASP (maraichage) 
2. Artisanat forge) 
3. Menuiserie-bois 
4. Maçonnerie 
5. Economie familiale (couture) 

 

¶ Zone de culture de lôoignon 
 

¶ Eloignement des 
villages 

¶ Impraticabilité des 
routes reliant les 
marchés des gros 
villages. 

¶ ASP (maraichage)  

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Bâtiment : Maçonnerie, Plomberie, 
Electricité bâtiment 

¶ Artisanat (forge) 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale (Couture) 

¶ Menuiserie bois 

Badaguichi-
ri 

1. Mécanique auto-moto 
2. ASP 
3. Menuiserie-bois 
4. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fenêtres, tables-bancs) 
5. Electricité bâtiment 

1. ASP (culture dôoignons) 
2. Menuiserie-bois 
3. Mécanique auto-moto 
4. Construction métallique (soudure, confection de 

portes, fenêtres, tables-bancs) 
5. Artisanat (maroquinerie, teinture batik, vannerie) 
6. Economie familiale (couture) 
7. Maçonnerie 

¶ Lôoignon est la principale 
culture de rente de la localité 

¶ Patate douce 
 

¶ Insécurité 
(département 
frontalier avec le 
Mali)  

¶ Peu dô®lectricien 
face à la demande 

¶ ASP (maraichage) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maçonnerie 

¶ Maroquinerie 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Construction métallique 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

Bagaroua 

1. Menuiserie bois 
2. Construction métallique (soudure, confection de 
portes 
3. Couture 
4. maroquinerie 

1. Menuiserie bois 
2. Maçonnerie 
3. mécanique Moto 
4. couture 
5. maroquinerie 
6. Pharmacopée traditionnelle 
7. ASP 
8. Economie familiale 

 ¶ Rareté des pluies 

¶ Impraticabilité des 
routes reliant les 
marchés des gros 
villages. 

¶ ASP 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maçonnerie 

¶ Maroquinerie 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Menuiserie bois 

Kao 

1. ASP (élevage, vente de bétail, transformation du 
lait en fromage tchoukou)  
2. Commerce générale 
3. Transports (transport passagers, marchandises) 
4. Lôartisanat (maroquinerie confection des 
5. chaussures en cuir, bijouterie, tressage des nattes) 
6. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fenêtres, tables-bancs) 
7. Maçonnerie 
8. Menuiserie-bois 
9. Electricité bâtiment 
 

1. ASP 
2. Mécanique auto-moto 
3. Economie familiale : Couture (broderie, tricotage, 
couture homme, couture dameé) 

4. Construction métallique (soudure, confection de 
portes, fen°tresé) 

5. Menuiserie-bois 

¶ Zone de forte production 
dôoignon 
 

¶ Rareté des pluies 

¶ Impraticabilité des 
routes reliant les 
marchés des gros 
villages. 

¶ Pas assez de 
plombiers 

¶ ASP (culture dôoignon) 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Menuiserie bois 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain



25 

 

1.1.6. Cas de la région de Tillabéry 

La région de Tillabéry est située au nord-ouest du pays, limitée au sud par la région de Dosso, au nord-

est par la région de Tahoua et la République du Mali, enfin à l'ouest par le Burkina Faso. Sa position 

géographique, le long du fleuve et de ses affluents offre à la région un potentiel important en cultures 

irriguées en particulier pour l'oignon et l'arboriculture fruitière, grâce aux aménagements hydroagricoles 

(AHA) et  à la petite irrigation. Ce potentiel est malheureusement très peu valorisé en raison de 

plusieurs contraintes dôordre physique, technique, ®conomique et environnemental. Lôintensification de 

lôexploitation des ressources en eau et en terres pour lôirrigation reste possible et pourrait se faire par 

l'aménagement et/ou le réaménagement de sites maraichers par l'installation de matériel d'irrigation 

(canaux d'irrigation, digues, réseaux californiens, motopompes, clôtures grillagées et haies vives), 

l'appui en intrants agricoles (semences, engrais, produits phytosanitaires), la mise en place d'un 

système d'appui conseil (Jardin École Paysan), le renforcement des capacités des responsables des 

groupements, leur formation en gestion de l'eau et à l'utilisation des motopompes. 

Les cultures agro-sylvo-pastorales constituent les premières filières porteuses de la région. Sur le plan 

agricole, la r®gion de Tillab®ry d®gage une forte production dôoignon mais plus de la moiti® de cette 

production est transformée en gabou2. On trouve aussi des tomates (à Ouallam), des patates douces 

(à Ayorou, Gotteye), de la pomme de terre à Fillingué, du gombo et de l'arboriculture fruitière (à 

Tillabéry). 

La pêche peut être porteur à condition de sensibiliser et organiser les populations. 

Enfin, sur le plan de lôartisanat, les femmes ont une certaine maitrise en maroquinerie et ont bénéficié 

des formations. 

 

 

 

 

                                                           
2
 tƻǳŘǊŜ ŘΩƻƛƎƴƻƴ ǎŞŎƘŞ 
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Tableau N°2f : Liste des branches dôactivit®s selon les diff®rents cr®neaux porteurs par commune de la région de Tillabéry 

Communes 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Ayorou 

1. Agriculture (maraichage) 
2. Elevage (embouche ovine, soin 

animal, vétérinaire) 
3. Pêche 
4. Transport (taxi moto) 
5. Mécanique (réparation moto, moto 

pompe,  moulins) 
6. Electronique (réparation de 

cellulaire) 

1. Menuiserie métallique (chaise, charrette, 
portes, fenêtres) 

2. Menuiserie bois (meubles, tabouret) 
3. Forge (houe, hilaire, couteau, bijoux) 
4. Couture (confection dôhabits, broderie) 
5. Mécanique moto 
6. Agriculture (maraichage) 
7. Elevage (embouche  ovine) 
8. Maroquinerie (tapis, sacs) 

¶ Zone dô®levage et de p°che 

¶  Au niveau de la confection des objets en 
cuir, les artisans après leur formation ont 
pu participer à des foires 

¶ Le centre est dot® dôun groupe 
électrogène mais cela ne supporte pas 
les machines 

¶ Le centre nôa pas 
dô®lectricit® 

¶ Probl¯me dôins®curit® 
résiduelle (banditisme 
élevé) 

¶ Agriculture (maraichage) 

¶ Elevage (embouche ovine, soin animal, vétérinaire) 

¶ Mécanique (réparation moto, moto pompe,  
moulins) 

¶ Pêche 

¶ Transport (taxi moto) 

¶ Electronique (réparation de cellulaire) 

¶ Couture (confection d'habits, broderie) 

¶ Maroquinerie 

Bankilaré 

1. Menuiserie bois (confection de lit, 
tables, bancs) 

2. Maçonnerie (plafonnage) 
3. Elevage (embouche ovine et 

bovine)- Pisciculture 
4. Commerce générale 
5. Agriculture (maraichage,  
6. Economie familiale (couture) 

1. Elevage (embouche ovine, reproduction) 
2. Agriculture (cultures pluviales : mil, sorgho, 

niébé, Maraichage : tomate, chou) 
3. Commerce (bétail) 
4. Artisanat (confection de lit en bois, mortier) 
5. Maroquinerie (articles de décoration, bijoux) 
6. Forge (houe, baba, outillages agricoles) 
7. Maçonnerie 

¶ Zone aride  mais forte  de moringa et  
production de poisson   

¶ Commune dotée de 4 
mares permanentes dont deux sont 
parsemées: mare Alamboulé et mare 
NôGui 

¶ Seuls les éleveurs ont une organisation 
dynamique : rencontre période pour 
parler des probl¯mes de lô®levage, de 
lô®cosyst¯me 

¶ Le centre est éloigné du 
chef lieux de la 
commune (à Chatiman) 

¶ Elevage (embouche, reproduction) 

¶ Agriculture (Conservation et transformation du 
moringa) 

¶ Maroquinerie (articles de décoration, bijoux) 

¶ Pisciculture  

¶ Maçonnerie 

¶ Commerce de bétail 

Say 

1. Agriculture (cultures maraichères : 
chou, oignon, manioc, mangues, 
tomates, riz) 

2. Elevage ovine et bovine 
3. Maçonnerie 
4. Construction métallique 

1. Agriculture (cultures maraichères : chou, 
oignon, manioc) 

2. Elevage ovine et bovine 
3. Mécanique  rurale (réparateur moto, moto 

pompe) 
4. Couture (couture, broderie) 
5. Menuiserie bois (meubles, tables, salons) 
6. Construction métallique 

¶ Zone dô®levage 

¶ Existence de beaucoup dôateliers de 
réparation de moto 

¶ Cultures de chou, tomate et yalo en 
abondance 

¶ Commune électrifiée 

¶ Existence dôune retenue dôeau ¨ 
Dantchandou (Say) 

¶ Existence dôune laiterie mais la 
production est insuffisante 

¶ Pas de boulangerie 

¶ Réduction des espaces 
de pâturage 

¶ Agriculture (cultures de riz et manioc, de produits 
maraichers : chou, tomates, oignon et de fruits : 
mangue, yalo) 

¶ Techniques de conservation et transformation de la 
mangue 

¶ Techniques de transformation du manioc 

¶ Techniques de conservation et transformation de 
lôoignon 

¶ Techniques dô®levage intensif et embouche 

¶ Maçonnerie 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale (Couture) 

¶ Possibilité de développer la pisciculture 

Youri 

Indisponibilité  des responsables 
communaux 

1. Agriculture (cultures pluviale, maraichage : 
oignon, poivron, pomme de terre, petit piment, 
jardinage) 

2. Elevage (reproduction, embouche ovine et 
bovine)  

3. Commerce générale et de bétail 
4. Pêche 

¶ Zone dô®levage situ®e au bord du fleuve 
avec possibilité de développer la 
production du riz 
 

¶ Méconnaissance du 
centre, confondu au 
foyer féminin 

¶ Faible intérêt de la 
mairie dans la gestion 
du centre 

¶ Centre non totalement 
opérationnel (même 
promotion depuis 3 ans) 

¶ Site attribuée au CFM 
(CFDC) est dôun accès 
difficile 

¶ Cultures maraichères (poivron, oignon, petit 
piment) 

¶ jardinage 

¶ Cultures pluviales (manioc, riz) 

¶ Possibilité de développer la pisciculture 
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Communes 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Téra 

1. Agriculture (cultures maraichères : 
Moringa, Barbeye, sésame, 
arachide, niébé) 

2. Menuiserie bois 
3. Menuiserie métallique 
4. Economie familiale (broderie, 

restauration) 

1.  Agriculture 
2. Couture (confection dôhabits, broderie) 
7. Menuiserie métallique (confection  tables, 

charrues, chaises) 
3. Menuiserie bois (meubles) 
4. Mécanique moto et auto 
5. Maroquinerie (confection des objets en cuir) 

¶ Zone dô®levage, 

¶ Commune ayant b®n®fici® de lôappui de 
plusieurs partenaires 

¶ Disponibilit® dôun lyc®e agricole 
 

¶ Faible implication de la 
mairie dans la gestion 
du centre 

¶ Agriculture (culture maraichères et arboriculture) 

¶ Elevage ovine et bovine 

¶ Volaille 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture (broderie, restauration) 

Torodi 

1. Commerce (petit commerce) 
2. Agriculture (jardinage, culture 

pluviale) 
3. Elevage (Embouche ovine et 

bovine, reproduction) 
4. Mécanique (moto) 
5. Menuiserie métallique (confection 

de portes, charrettes) 
6. Menuiserie bois (confection de lits, 

bancs, tables) 
7. Transport (taxi moto) 
8. Pêche 

1. Agriculture (cultures de lôoignon, moringa), 
production de riz 

2. Elevage (embouche, reproduction ovine et 
bovine) 

3. Mécanique rurale (réparation moto) 
4. Couture (confection dôhabits, broderie) 
5. Menuiserie métallique (confection de portes, 

fenêtres, tables, bancs) 
6. Menuiserie bois (confection de meubles) 
7. Bâtiment (maçonnerie, électricité) 
8. Poterie (jarre) 

¶ Zone propice pour lô®levage mais aussi  
le jardinage  

¶  ¶ Agriculture (jardinage, culture pluviale) 

¶ Elevage (Embouche ovine et bovine, reproduction) 

¶ Commerce de bétail  

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie métallique (confection de portes, 
charrettes) 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricité) 

¶ Menuiserie bois 

Sansané 
Haoussa 

1. Agriculture (cultures fluviale, 
maraichage, riziculture) 

2. Elevage (embouche, vente de 
bétail) 

3. Commerce 
4. Pêche 
5. Menuiserie métallique (chaussures, 

charrette) 
6. Bâtiment (maçonnerie) 
7. Mécanique (moto, moto pompe) 
8. Menuiserie bois, forge (confection 
dôoutillage) 

9. Poterie (canari) 
10. Cordonnerie 

1. Agriculture (légumes, manioc, riziculture, 
moringa) 

2. Couture (habits, broderie) 
3. Bâtiment (électricité) 
4. Menuiserie métallique (fenêtres, tables bancs, 

chaises) 
5. Menuiserie bois (tentes, chaussures, 

meubles) 
6. Bâtiment (maçonnerie) 
7. Vulgarisateur (réparation de pneu) 
8. Mécanique moto (réparation de moto) 

¶ Zone électrifiée ¶ Méconnaissance des 
avantages de sôassocier 
(en coopératives, 
groupements ou 
associations) 

¶ Agriculture (cultures fluviale, maraichage, 
riziculture) 

¶ Elevage (embouche, vente de bétail) 

¶ Mécanique rurale (moto, moto pompe) 

¶ Couture (habits, broderie) 

¶ Bâtiment ï électricité 

¶ Menuiserie bois, forge (confection d'outillage) 
 

Sanam 

1. Agriculture (pluviale : mil, sorgho, 
niébé, Maraichage (courge, salade, 
pomme de terre, oignon) 

2. Elevage (extensif, embouche ovine 
et bovine) 

3. Economie Familiale (couture : 
confection dôhabits, broderie) 

4. Menuiserie bois (lit, étagère de 
magasin, tables) 

5. Sculpture 
6. Poterie 
7. Mécanique auto, moto, vulgarisation 
8. BTP froid 
9. Maçonnerie 

1. Agriculture (pluviale : mil, sorgho, niébé, 
Maraichage (courge, salade, pomme de terre, 
oignon) 

2. Elevage (extensif, embouche ovine et bovine) 
3. Commerce (vente de bétail) 
4. Transport 
5. Economie Familiale (couture : confection 
dôhabits, broderie, Restauration) 

6. Mécanique moto 
7. Menuiserie bois 
8. Construction métallique 
9. Forge 
10. Cordonnerie 

¶ Collaboration forte entre les acteurs 

¶ Commune est un grenier de mil 

¶ Existence dôun abattoir 

¶ Zone dôagriculture et dô®levage 

¶ Commune enclavée 

¶ Commune non 
électrifiée 

¶ Agriculture (pluviale : mil, sorgho, niébé, 
Maraichage (courge, salade, pomme de terre, 
oignon) 

¶ Elevage (extensif, embouche ovine et bovine) 

¶ Economie Familiale (couture : confection dôhabits, 
broderie) 

¶ Menuiserie bois (lit, étagère de magasin, tables) 

¶ Sculpture 

¶ Poterie 

¶ Mécanique auto, moto, vulgarisation 

¶ BTP froid 
Maçonnerie 
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Communes 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Tagazar 

1. Agriculture (pluviale et maraichage : 
pomme de terre, poivron, patate 
douce, manioc) 

2. Elevage (embouche ovine et bovine, 
reproduction) 

3. Commerce (vente de bétail, petit 
commerce) 

4. Artisanat (cordonnerie, 
maroquinerie) 

5. Couture (confection dôhabits, 
broderie) 

6. Mécanique rural (réparation moto, 
moto pompe) 

7. Mécanique auto 
8. Forge 
9. Froid 
10. Electricité 
11. Bâtiment 
12. Coiffure 
13. Transport 
14. Menuiserie bois 
 

1. Agriculture (Maraichage : chou, tomate, 
pomme de terre, moringa) 

2. Elevage (embouche ovine et bovine) 
3. Economie Familiale (couture : confection 
dôhabits, broderie) 

4. Mécanique moto 
5. Construction métallique 
6. Extraction du natron 
7. Forge (houe, daba, couteau 

¶ Zone dôagriculture maraich¯re  

¶ Zone de confection de nattes en doumier 

¶ Zone de forte production de tomate 

¶ Zone dô®levage et de forte production de 
lait (Tchoukou) 

¶ Existence dôun grand march® de b®tail 

¶ Pistes qui relient la 
commune aux gros 
villages de production 
sont dôacc¯s difficiles 

¶ Agriculture (pluviale et maraichage : pomme de 
terre, poivron, patate douce, manioc) 

¶ Elevage (embouche ovine et bovine, reproduction) 

¶ Commerce (vente de bétail, petit commerce) 

¶ Artisanat (cordonnerie, maroquinerie) 

¶ Couture (confection dôhabits, broderie) 

¶ Mécanique rural (réparation moto, moto pompe, 
électricité) 

¶ Mécanique auto (électricité) 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricité) 
 

Imanan 

1. Agriculture (pluviale : mil, sorgho, 
mais, Maraichage (poivron, oignon, 
pomme de terre, salade, chou, 
moringa) 

2. Elevage (reproduction, embouche 
ovine et bovine) 

3. Artisanat (tisserand, cordonnier, 
sculpteur, tresseur) 

4. Commerce (vente dôanimaux et petit 
commerce) 

5. Menuiserie bois  
6. Menuiserie métallique 
7. Mécanique moto, auto 
8. Restauration 
9. Electronique (réparation et charge de 

cellulaire) 

1. Agriculture (pluviale : mil, sorgho, niébé, 
Maraichage (pomme de terre) 

2. Elevage (intensif, embouche ovine et bovine) 
3. Commerce (vente de bétail et petit commerce) 
4. Construction métallique  
5. Mécanique moto, auto 
6. Artisanat (tannerie, forge) 
7. Tisserand 
8. Menuiserie bois 

¶ Zone de forte production de volaille 

¶ Zone de forte production de pomme de 
terre 

¶ Zone commerciale (vente de bétail) 

¶ Bonne collaboration entre les acteurs 

¶ Commune dôacc¯s 
difficile (route très 
dégradée) 

¶ Manque dô®lectricit® 
permanente 

¶ Agriculture (pluviale : mil, sorgho, mais, 
Maraichage (poivron, oignon, pomme de terre, 
salade, chou, moringa) 

¶ Elevage (reproduction, embouche ovine et bovine) 

¶ Artisanat (tisserand, cordonnier, sculpteur, 
tresseur) 

¶ Commerce (vente dôanimaux et petit commerce) 

¶ Menuiserie bois  

¶ Menuiserie métallique 

¶ Mécanique moto, auto 

¶ Restauration 

¶ Electronique (réparation et charge de cellulaire) 

Dingazi 

1. Agriculture (pluviale, maraichère : 
arachide, voandzou, oignon, 
moringa, aubergine, sésame, oseille) 

2. Elevage (ovine et bovine, 
reconstitution de cheptel) 

3. Mécanique rural (réparation moto, 
moto pompe, vulgarisation) 

4. Economie Familiale (couture, 
broderie) 

 

1. Agriculture (pluviale : niébé, arachide, sésame 
et maraichère : arachide, voandzou, oignon, 
moringa, aubergine, oseille) 

2. Elevage (ovine et bovine, commerce de bétail) 
3. Economie Familiale (couture) 
4. Mécanique rural (réparation moto, moto 

pompe, vulgarisation) 
5. Menuiserie bois 

¶ Zone de forte production du voandzou et 
dôarachide 

¶ Présence de mares permanentes Tchigo 
et Banimaté 
 

¶ Faible collaboration de 
la Mairie et le CFM 
(CFDC) 

¶ Sols pauvres (faible 
production agricole et 
pâturage) 

¶ Agriculture (pluviale, maraichère : arachide, 
voandzou, oignon, moringa, aubergine, sésame, 
oseille) 

¶ Elevage (ovine et bovine, reconstitution de cheptel) 

¶ Mécanique rural (réparation moto, moto pompe, 
vulgarisation) 

¶ Economie Familiale (couture, broderie) 



29 

 

Communes 
Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités  Contraintes / 

Menaces 
Filières porteuses pertinentes  

Selon la mairie Selon les artisans 

Kourfeye 
Centre 

1. Agriculture (pluviale : mil, niébé, 
sorgho, voandzou et maraichage : 
gombo, arachide, sésame, piment, 
chou, oignon) 

2. Elevage (ovine et bovine, 
reproduction) 

3. Commerce (vente de bétail) 
4. Artisanat (poterie, forge, sculpteur, 

nattes) 
5. Menuiserie bois 
6. Construction métallique 
7. BTP (Maçonnerie) 

1. Agriculture (pluviale : mil, sorgho, niébé, 
arachide et maraichage : sésame, oseille, 
chou) 

2. Elevage (ovine et bovine, reconstitution de 
cheptel) 

3. Commerce (vente de bétail) 
4. Forge 
5. Maçonnerie 
6. Construction métallique 
7. Cordonnerie, vannerie, tissage 
8. Menuiserie bois 
9. Restauration 
10. Boucherie 
11. Mécanique moto 

¶ Bonne collaboration entre les acteurs 

¶ Production moyenne de sésame et du 
voandzou 
 

¶ Liaison entre le chef-lieu 
de commune et les 
autres villages difficile 

¶ Agriculture (pluviale : mil, niébé, sorgho, voandzou 
et maraichage : gombo, arachide, sésame, piment, 
chou, oignon) 

¶ Elevage (ovine et bovine, reproduction) 

¶ Commerce (vente de bétail) 

¶ Artisanat (poterie, forge, sculpteur, nattes) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ BTP (Maçonnerie) 

¶ Mécanique rurale 

Fillingué 

1. Agriculture (maraichage : oignon, 
légumes, chou, pomme de terre) 

2. Elevage (embouche et reproduction 
ovine et bovine, volaille) 

3. Commerce (vente de céréales) 
4. Economie Familiale (couture) 
5. Forge 
6. Construction métallique 
7. Bâtiment 
8. Menuiserie bois 
9. Tapisserie 
10. Boulangerie 
11. Froid 
12. Mécanique 
13. Electricité 
14. Maintenance informatique 

1. Agriculture (pluviale : mil, niébé et 
maraichage : sésame, melon, courge, pomme 
de terre, moringa) 

2. Elevage (embouche ovine et bovine, 
reproduction) 

3. Menuiserie bois 
4. Construction métallique 
5. Economie familiale (couture) 
6. Tissage de chaises 
7. Bâtiment 
8. Electronique (réparation et entretien de 

cellulaire) 
9. Transformation alimentaire 

¶ Zone de forte production de poivron 

¶ Zone dô®levage 

¶ Tissage de chaise 

¶ Commune a bénéficié de plusieurs 
interventions de PTF (é.) 

¶ Bonne collaboration entre les acteurs 

¶ Commune dôacc¯s 
difficile (voie très 
dégradée) 

¶ Agriculture (maraichage : oignon, légumes, chou, 
pomme de terre) 

¶ Transformation alimentaire 

¶ Elevage (embouche et reproduction ovine et 
bovine, volaille) 

¶ Commerce (vente de céréales) 

¶ Economie Familiale (couture) 

¶ Forge 

¶ Construction métallique 

¶ Bâtiment 

¶ Menuiserie bois 

¶ Boulangerie 

¶ Mécanique auto et moto 

¶ Maintenance informatique 
 

Source : auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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1.1.7. Cas de la région de Zinder 

Le milieu physique de la région de Zinder est caractérisé par un climat inter tropical chaud et sec avec 

une longue saison sèche et une courte saison de pluie. Les précipitations sont très faibles et mal 

réparties dans le temps et dans lôespace. La hauteur annuelle moyenne de la pluviom®trie est comprise 

entre 350 et 600 millimètres. Toutefois, la r®gion dispose dans certaines communes dôun certain 

nombre de mares semi permanentes comme côest le cas ¨ Dungass.  

Les principales activit®s pratiqu®es par les populations sont lôagriculture, lô®levage, lôartisanat, le 

commerce, la pêche et le transport. Les productions agricoles sont diversifiées avec des poches de 

concentrations spécifiques, notamment la canne à sucre à Matameye. Les marchés locaux sont 

dynamiques avec des exp®ditions de courges (vers Niamey, Maradi, Tanouté), de choux et de laitues 

(vers Tanout et Agadez), de poivrons frais (vers le Nigeria). En outre, les femmes exercent des 

activités génératrices de revenus (AGR) qui leur permettent de subvenir à certains de leurs besoins. 

La sylviculture semble connaitre un nouvel essor avec les activit®s dôun prestataire d®nomm® Sahara 

Sahel Foods install® ¨ Zinder depuis mars 2014 et de bien dôautres groupements des femmes 

notamment de Droum (extraction dôhuile de Adoua) ou Gour® (exploitation de la gomme arabique). En 

effet, ces prestataires méritent une attention particulière au regard de la gamme de services offerts et 

pour le cas de Sahara Sahel Foods de lôutilisation de lô®nergie solaire dont il en a fait son cr®do. 

Il sera fort int®ressant dôenvisager une convention entre ce prestataire et le MEP/T afin de mettre en 

place un dispositif de formation des formateurs en sylviculture pour alimenter les filières en la matière 

dans les CFM (CFDC) des régions de Diffa et Zinder dans une phase expérimentale et sa 

généralisation, en cas des résultats concluant, aux centres où le besoin existe. 

Les principales contraintes de la région sont liées aux risques dôensablement, à lôenclavement de 

certaines communes, à lôimportance de lôexode rurale et aussi à lôutilisation de techniques 

traditionnelles de production.  
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Tableau N°2g : Liste des branches dôactivit®s selon les diff®rents cr®neaux porteurs par commune de la région de Zinder 

Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Takiéta 

¶Agriculture (cultures des céréales) 

¶Artisanat (couture, plomberie, 
maçonnerie, soudure, menuiserie, 
réparation des pompes) 

¶Elevage (gros et petits ruminants) 

¶Commerce (produits manufacturiers 

¶Agriculture (cultures céréalières, 
sésame et niébé) 

¶Elevage (bovins, ovins et caprins) 

¶Mécanique rurale 

¶BTP 

¶Commerce (bétails, produits 
électroniques et articles 
manufacturiers) 

¶commune carrefour située sur la Route 
Nationale 

¶femmes formées en couture, 

¶producteurs renforcés dans divers 
domaines par le service agricole  

¶Populations non sensibilisée 

¶Analphabétisme des populations 

¶Utilisation des techniques 
rudimentaires de production 

¶Frais de formation au centre 

¶ASP (Techniques dôaviculture,  techniques agricoles) 

¶Transformation, conservation sésame et niébé  

¶Artisanat (plomberie, maçonnerie, soudure, 
menuiserie,  

¶Mécanique rurale (réparation moto pompes) 

¶BTP Construction métallique  

¶et Menuiserie bois 

Tirmini 

¶Agriculture (céréales, arachides, sésame, 
calebasses) 

¶Elevage (petits ruminants) 

¶Commerce (céréales, bétails et articles 
divers) 

¶Artisanat (tannerie, poterie, tapisserie, 
maroquinerie) 

¶Tourisme (pyramides de Tirmini et les 
vestiges des animaux préhistoriques) 

¶Agriculture (céréales, arachides, 
sésame, niébé, calebasses) 

¶Elevage (bovins et ovins) 

¶Commerce (produits de première 
nécessité, cuirs et peaux) 

¶Artisanat (soudure, forge, tissage, 
tapisserie, couture, maroquinerie et 
tannerie) 

¶Commune située sur la nationale N°1 

¶Opportunités de développement du 
tourisme 

¶débouchés pour les produits 
maraichers (Zinder) 
 

¶Frais de formation au centre, 

¶Analphabétisme des populations, 

¶Utilisation des outils aratoires pour la 
production agro-sylvo-pastorale 

¶ASP (Transformation et conservation du sésame et 
extraction dôhuile dôarachide, Techniques dô®levage et 
de santé des petits ruminants) 

¶Tourisme (Techniques de développement du tourisme 
social) 

¶Tapisserie (des chevaux et cuirs et peaux) 

¶Construction métallique  

¶Economie familiale  

¶et  MRA 

Droum 

¶Agriculture (cultures vivrières et 
maraichage) 

¶Elevage (petits ruminants et embouche 
bovine) 

¶Commerce (produits manufacturiers) 

¶Artisanat (fonderie, marmites et 
ustensiles ménagers) 

¶Agriculture (vivres, produits 
maraichers : laitues, courge, tomates, 
choux) 

¶Elevage (ovins, caprins et bovins) 

¶Artisanat (menuiserie bois, menuiserie 
métallique, couture) 

¶Commerce (produits divers) 

¶Sylviculture (extraction dôhuile de 
ADOUA) 

¶Centre opérationnel et performant, 

¶Populations sensibilisée sur la 
formation aux métiers 

¶Populations formées en hygiène 
assainissement et en menuiserie 
métallique, 

¶Population avec un esprit 
entrepreneurial développé et réceptive 
aux innovations 

¶Frais de formation au centre 
inaccessible pour certains 
apprenants 

¶Démotivation des formateurs (11ans 
de bénévolat au CFM (CFDC) de 
Droum) 

¶Voies de communication (pistes 
rurales) défectueuses 

¶Fr®quence dôaccidents moto 

¶ASP (Cultures maraichères) 

¶Transformation produits agricoles 

¶Techniques de conservations des produits maraichers 

¶sylviculture (extraction huile de ADOUA) 

¶Construction métallique, Electronique Audio-visuel 

¶Economie Familiale 

Dogo 

¶Agriculture (céréales, arachides, niébé) 

¶Elevage (bovins, ovins, caprins, volailles) 

¶Commerce (bétails principalement) 

¶Artisanat ((forgerons et réparateurs auto, 
moto, engins divers) 

¶Agriculture (cultures vivrières, 
arachides  et niébé) 

¶Elevage (embouche petits ruminants) 

¶Artisanat (maçons, tailleurs et 
garagistes), 

¶Commerce petits ruminants et (produits 
manufacturiers) 
 

¶Grand marché rural, carrefour des 
rencontres entre le Niger et le Nigéria, 

¶Elus locaux engagés et conscients de 
leur rôle 

¶Centre opérationnel, 

¶Frais de formation inaccessibles aux 
populations, 

¶Populations insuffisamment 
sensibilisée sur les enjeux de la 
formation professionnelle; 

¶Populations analphabètes ; 

¶ASP (Transformation produits agricoles, techniques 
de conservation des produits maraichers, Embouche 
des ovins et bovins, Transformation des produits 
laitiers, Industrie de produits laitiers) 

¶Menuiserie métallique 

¶Maçonnerie 

¶Economie Familiale  

¶et Mécanique Réparation Auto 

Mirriah 

¶Agriculture (cultures vivrières, 
maraichères, tomates laitues, choux, 
carottes) 

¶Elevage (traditionnel intensif, embouche) 

¶Commerce (petits commerce, tabletiers) 

¶Artisanat (poterie dôart, jarres) 

¶Agriculture (cultures vivrières, mil, 
sorgho, mais, niébé et produits 
maraichers 

¶Artisanat (poterie, couture, menuiserie 
métallique, menuiserie bois, 
maçonnerie) 

¶Elevage (aviculture, ovins, bovins, 
caprins) 

¶Commerce (articles divers, aliments) 

¶Existence des mares semi-
permanentes  

¶Populations formées en poterie, en 
menuiserie bois, menuiserie métallique 
et couture, en maçonnerie sans bois et 
sur la pompe à corde, 

¶Populations favorables à la formation 
professionnelle 

¶frais de formation au CFM (CFDC), 

¶analphabétisme des populations, 

¶difficult®s dôemballage et de 
transport des poteries, 
 

¶ASP (Techniques de développement des cultures 
maraichères, Techniques de conservation de choux 
et carottes) 

¶Poterie décoratif (perfectionnement) 

¶Réhabilitation des fermes avicole, 

¶Construction Mécanique,  

¶Economie Familiale,  

¶Menuiserie Bois 
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Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Gouchi 

¶Agriculture (Céréales, maraichage 
(bananes de Moni) 

¶Elevage intensif traditionnel et embouche 
bovine et ovine 

¶Commerce (vente de céréales, bétail et 
produits manufacturiers) 

¶Artisanat (menuiserie, tapisserie, couture, 
forge, maroquinerie, tissage poterie) 

¶Agriculture (cultures céréales, canne à 
sucre, manioc, fruits et légumes) 

¶Commerce (exportation des caprins et 
articles manufacturiers) 

¶Artisanat (couture, tissage, mécanique, 
charcuterie, forge et maroquinerie) 

¶lôexistence des mares permanentes et 
semi-permanentes permettant le 
maraichage (manioc et bananes) 

¶ proximit® dôun grand march® (Nigeria), 
capable de consommer les produits 
maraichers et animaux 

¶Enclavement de la commune 

¶Manque de pistes dôacc¯s, 

¶Méthodes traditionnelles en 
agriculture et élevage (utilisation 
dô®quipements de production 
obsolètes) 

¶Analphabétisme des populations, 

¶Non utilisation de techniques de 
gestion moderne des commerçants 

¶Agriculture (production intensive de la banane de 
Moni, production et transformation du manioc, 
production et transformation de la canne à sucre 

¶Mécanique rurale, 

¶Menuiserie bois 

¶ 

Wacha 

¶Agriculture (cultures des céréales, 
cultures maraichères : canne à sucre et 
manioc, tomates) 

¶Elevage (Embouche bovine et ovine), 
pisciculture  

¶Petit commerce (produits céréaliers, 
bétails et articles divers) 

¶Artisanat (Ebénisterie, couture, 
maroquiniers) 

¶Agriculture (céréales, laitues, pomme 
de terre, choux, tomates et Moringa) 

¶Elevage (embouche et aviculture)  

¶Artisanat (conduite-auto, chauffeurs, 
maçons et mécaniciens)  

¶Commerce (céréales, légumes et 
articles divers) 

¶Existence dôune mare permanente 
dans la commune donnant dô®normes 
possibilités de production en 
pisciculture et maraichères (dattes, 
manioc et canne à sucre) 

¶Existence dôune ligne ®lectrique ¨ 
haute tension permettant la création 
dôindustries modernes 

¶Artisans form®s ¨ lôimpact de 
changement climatique par lôONG 
Demi-E 

¶Manque des routes dôaccès aux 
villages de la commune 

¶D®t®rioration des pistes dôacc¯s 

¶Analphabétismes des populations 

¶Utilisation des outils et méthodes 
traditionnels par les producteurs 

¶Migration des populations 8 mois sur 
12 vers le Nigeria et les pays côtiers 

¶ASP (maitrise des techniques de transformation  et de 
conservation des produits agro-sylvo-pastoraux et 
particulièrement les dattes, le manioc et le moringa) 

¶Construction  métallique 

¶Mécanique moto, 
 

Dungass 

¶Agriculture (cultures céréalières et de 
rentes : sésame, oignons, niébé courges  
et tomates,  arachide)  

¶Elevage (pisciculture, embouche bovine 
et ovine)  

¶Commerce (céréales, bétail, articles 
manufacturiers)  

¶Artisanat (forgerons, couturiers, 
charcutiers) 

¶Commerce (bétails et céréales)  

¶Artisanat (couturiers, menuisiers, 
mécaniciens)  

¶Elevage (embouche des petits 
ruminants) 

¶Agriculture (céréales et sésame) 

¶Existence de 64 mares permanentes et 
246 mares semi-permanentes dans la 
commune de Dungass permettant 
lôintensification des cultures 
maraichères (canne à sucre, oignon, 
patate douce, manioc, choux, melon, 
courge)  

¶Artisans initiés à transformation 
agroalimentaire par le SNV  

¶Analphabétisme des populations, 

¶Utilisation des outils de production 
archaïques, non recours aux 
techniques de gestion modernes de 
production, 

¶Exode massif des populations vers 
Nigeria et Pays arabes 

¶ASP (techniques de cultures maraichères : canne à 
sucre, sésame, oignons et melons, Transformation et 
conservation des produits maraichers) 

¶Elevage (embouche bovine et ovine) 

¶Pisciculture 

¶Construction Métallique 

¶Mécanique rurale 
 
 

Mallaoua 

¶Agriculture (cultures des céréales, 
cultures rentières : sésame, oignons, 
canne à sucre, manioc et pommes de 
terre) 

¶Elevage (élevage traditionnel des bovins, 
ovins et caprins), embouche bovine et 
ovine, volaille 

¶Commerce (céréales, bétails, ustensiles, 
produits manufacturiers) 

¶Artisanat (poterie, couture, forge, tannerie 
et menuiserie) 
 

¶Agriculture (cultures céréalières et 
cultures de rentes (sésame) 

¶Elevage (embouche bovine et ovine), 
volaille (pintades) 

¶ Artisanat (chauffeurs, mécaniciens, 
cordonniers, menuiserie) 

¶Commerce (céréales et articles divers) 

¶Voisinage avec lôun de plus grand 
march® de b®tails de lôAfrique de 
lôOuest (Maigatari, Nigeria) 

¶Nappe dôeau phr®atique proche, 

¶Artisans formés en protection des 
végétaux et en construction métallique, 

¶Proximité du Nigeria qui consomme 
lôessentiel des cultures de rentes ¨ 
savoir le sésame et la canne à sucre) 

¶Difficult® dôacc¯s ¨ la commune pour 
cause dô®loignement et manque de 
routes praticables 

¶Analphabétisme des populations 

¶Utilisation des méthodes 
traditionnelles dôexploitation agricole 
et pastorale 

¶Instabilité des formateurs du CFM 
(CFDC) 

¶ASP (Techniques de développement de la culture du 
sésame, Techniques dôembouche de petits ruminants, 
aviculture, Transformation et conservation du sésame 
et des produits animaux) 

¶Poterie 

¶Tannerie 

¶Mécanique rurale 

¶Construction métallique, forge  

¶Menuiserie bois 
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Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Magaria 

¶Agriculture (céréales, maraichage 
(laitues, choux, carottes, aubergines, 
canne à sucre) 

¶Elevage (élevage intensif et embouche 
bovine et petits ruminants) 

¶Commerce (céréales, bétails et produits 
manufacturiers) 

¶Artisanat (couture, menuiserie, 
cordonniers, charcuterie, maroquinerie) 

¶Commerce (céréales, articles 
manufacturiers) 

¶Agriculture (céréales, niébé et sésame) 

¶Artisanat (menuiserie bois, menuiserie 
métallique, mécanique auto, électricité) 

¶Elevage (embouche bovine et petits 
ruminants) 

¶Formation des artisans locaux en 
menuiserie métallique et menuiserie 
bois, en couture et en teinture par la 
NIGETECH 

¶Proximité du Nigeria qui représente un 
grand marché pour le bétail sur pieds 

¶Accessibilité de la commune par la RN 

¶Femmes formées en transformation de 
niébé 

¶Menace sécuritaire du marché 
nigérian, 

¶Migration des jeunes, 

¶lôanalphab®tisme des populations 
rurales, 

¶Utilisation des méthodes 
traditionnelles agricoles et pastorales 

¶Agriculture (Transformation et conservation de Niébé) 

¶Elevage (élevage intensif et embouche bovine et 
petits ruminants) 

¶Entreprenariat et gestion des microprojets 

¶Menuiserie bois,  

¶Menuiserie métallique, 

¶Mécanique auto, 

¶Electricité 
 

Yekoua 

¶Agriculture (cultures vivrières mil sorgho, 
mais et cultures de rentes sésame) 

¶sylviculture  

¶Apiculture 

¶Elevage (embouche ovine et bovine) 

¶Commerce (produits manufacturiers) 

¶Artisanat (couture et mécanique) 
 

¶Agriculture (sésame et produits 
maraichers) 

¶Elevage (embouche de petits 
ruminants et des bovins) 

¶Artisanat (couture, soudure et la 
réparation auto-moto) 

¶Commerce (articles divers) 

¶Formation des jeunes en menuiserie 
bois par le PACII 

¶Proximité dôun  grand march® 
permettant un débouché aux produits 
de rentes, 

¶Existence dôune flore vari®e favorable ¨ 
lôapiculture. 

¶Frais de formation du CFM (CFDC) 

¶Analphabétisme des populations 

¶Difficulté dôacc¯s ¨ la commune pour 
cause des pistes dégradées 

¶Agriculture (Production et transformation du sésame) 

¶Apiculture (Techniques de Production et 
conditionnement de miel) 

¶Mécanique rurale, 

¶Economie Familiale 

Sassoum 
/Broum 

¶Agriculture (cultures céréalières, mil, 
mais, sorgho, sésame (rentes), poivron, 
canne à sucre, pomme de terre, 
arachides, choux) 

¶Elevage (petits ruminants et bovins, 
embouche) 

¶Commerce (céréales, bétails, huile, 
tourteaux) 

¶Artisanat (couture, maçonnerie, forge, 
cordonnerie) 
 
 
 
 

¶Agriculture (céréales, arachide, niébé, 
poivron, piment vert, sésame, choux, 
canne à sucre) 

¶Elevage (embouche des gros et petits 
ruminants) 

¶Commerce (bétails et céréales et 
articles divers) 

¶Artisanat (couture, menuiserie, forge, 
maroquinerie) 

¶existence dôune riche flore favorable ¨ 
lôapiculture, 

¶formation des femmes en couture par 
la NIGETECH 

¶formation en battage de mil et en 
extraction dôhuile dôarachides des 
femmes, 

¶existence dôun grand march® du 
Nigeria pour lô®coulement de la 
production de sésame. 

¶Difficult® dôacc¯s par route dans la 
commune, 

¶Frais de formation au centre 

¶Analphabétisme de la population  

¶Non sensibilisation de la population 
sur lôimportance de la Formation 
Professionnelle 

¶Faible actif agricole 

¶ASP (production intensive, et extraction dôhuile de 
sésame, Production et conservation des produits 
maraichers, 

¶Construction métallique, forge  

¶BTP (Maçonnerie) 

¶Technologie de lôinformation et de la communication 

Kourni 

¶Agriculture (céréales, arachides, sésame 
et niébé) 

¶Elevage (embouche des petits et gros 
ruminants) 

¶Commerce (céréales, bétails et produits 
manufacturiers) 

¶Artisanat (couture, forge et mécanique) 

¶Agriculture (céréales, arachides, 
sésame et niébé) 

¶Elevage (embouche de petits et gros 
ruminants) 

¶Commerce (céréales, bétails et articles 
divers) 

¶Artisanat (couture, forge, mécanique et 
menuiserie) 

¶Enclavement de la commune 

¶Existence dôune flore favorable à 
lôapiculture 

¶Formation des jeunes en couture, 
menuiserie bois et menuiserie 
métallique, 

¶Faible implication des responsables 
communaux dans le fonctionnement 
des centres 

¶Faible actif agricole (- dôun ha par 
actif), 

¶Pression démographique  énorme 
sur les ressources naturelles, 

¶Manque de routes dôacc¯s aux 
villages de la commune 

¶Agriculture (transformation et conservation des 
cultures de rentes : sésame et arachides) 

¶Embouche bovine 

¶Apiculture miel 

¶Mécanique réparation auto 

¶Construction métallique, forge   

¶Menuiserie bois  

¶Economie Familiale  
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Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Yaouri 

¶Agriculture (céréales, sésame, choux, 
manioc, canne à sucre, courge, pomme 
de terre, riz, oignons, tomates et melon) 

¶Elevage (bovins, caprins et camelins 
aviculture et pisciculture) 

¶Commerce (céréales, bétails et produits 
manufacturiers) 

¶Artisanat (couture, forge, charcuterie, 
maçonnerie, tannerie) 

¶Agriculture (cultures vivrières et de 
rentes : sésame) 

¶Elevage (embouche des petits 
ruminants) 

¶Artisanat (forgerons, couturiers, 
constructeurs métalliques, 
mécaniciens, maroquiniers et tanneurs) 

¶Commerce (bétails et articles divers) 

¶Sylviculture et pisciculture  (pêche 
dans les mares semi-permanentes de 
la commune) 

¶Formation en alphabétisation des 
producteurs par CRS et AQUADEV 

¶Formation en hygiène et 
assainissement des populations 

¶Maintenance en maintenance des 
ouvrages hydrauliques par SNV 
 

¶Enclavement de la commune, 

¶Non sensibilisation des populations 
sur la formation professionnelle, 

¶Analphabétisme des populations, 

¶Frais de formation au centre, 

¶Populations réceptives aux 
nouvelles pratiques, 

¶Agriculture (Techniques dôam®lioration de production 
agricole), techniques de transformation des produits 
maraichers  (Melon, canne à sucre, sésame), 

¶Pisciculture (Techniques de production), 

¶Elevage (embouche petits ruminants, aviculture) 

¶Tannerie 

¶Maçonnerie 

¶charcutier 

¶Economie Familiale (couture) 

Doungou 

¶Agriculture vivrière de céréales, 

¶Production maraichères de canne à 
sucre, poivron, oignons, pommes de terre 
et courges, 

¶Elevage de petits ruminants, 

¶Pisciculture, 

¶Commerce du bétail, des céréales et des 
sous-produits de lô®levage, 

¶Artisanat de production (maroquinerie, 
tressage, forge) 

¶Production alimentaire céréalière 

¶Production maraichère de la canne à 
sucre, manioc, courge,  poivron, 
oignon, choux, laitue, tomates et mais 

¶Embouche de petits ruminants 
(caprins, ovins, bovins, 

¶Commerce de fruits et légumes, du 
bétail et des articles divers, 

¶Artisanat de production (forge, 
menuiserie, maçonnerie, couture et 
mécanique auto) 

¶Sylviculture 

¶Populations ayant reçu beaucoup de 
formation : mécanique rurale, formation 
en maçonnerie, formation en AGR des 
femmes particulièrement en extraction 
dôhuile dôarachide et de savons, 

¶Elus locaux engagés et volontaires 
pour le développement local, 
 

¶Pression démographique énorme sur 
les ressources naturelles, 

¶Exode rural qui dépeuple les 
villages, 

¶Immigration forte des populations, 

¶Actif agricole très faible (0,6 ha) 
 

¶Agriculture (développement des techniques culturales 
(intrants et semences améliorées), Transformation et 
conservation des produits maraichers notamment la 
canne à sucre et le manioc, 

¶Intensification de la pisciculture, 

¶Techniques dôembouche de petits ruminants, 

¶MRA 

¶Construction métallique  

¶Menuiserie bois  

¶Economie Familiale 

Yagaji 

¶Elevage de petits ruminants (caprins, 
ovins et bovins, 

¶Agriculture de céréales, 

¶Maraichage de laitue, tomates, choux, 
carottes, pomme de terre, 

¶Pisciculture dans les 7 mares semi-
permanentes de la commune, 

¶Commerce des produits agricoles, de 
bétails, articles divers et artisanaux, 

¶Artisanat de production (tailleurs, 
forgerons, tanneurs, coiffeurs, potiers et 
vanniers) 

¶Production agricole (céréales, niébé, 
arachides), 

¶Commerce de c®r®ales et dôarticles 
divers, 

¶Artisanat de production et réparation 
(garagistes, vulcanisateurs, forgerons, 
maçons, menuisiers, tailleurs), 

¶Elevage de petits ruminants, 

¶Embouche bovine, ovine et caprine 

¶Elus locaux informés des 
problématiques de développement 

¶Populations suffisamment formées par 
la NIGETECH, la FAO et le Berescofi 

¶Existence des mares semi-
permanentes permettant la production 
maraichère 

¶Population ayant adapté des variétés 
de céréales et de légumes 
performantes : Gombo et mil à 
Ankoutess 

¶Zone favorable à la production 
intensive des produits laitiers (fromage 
et beurre de vache) 

¶Population en mouvement 
permanent 

¶Centre non encore opérationnel, 

¶Importance de lôexode des jeunes  

¶Pistes rurales impraticables 

¶Centre installé à 15 km du chef-lieu 
de la commune (à Yagaji) posant 
des problèmes divers aux 
apprenants 

¶Instabilité des formateurs  

¶Agriculture (Techniques de production et de 
conservation des produits laitiers, Transformation des 
produits maraichers, Amélioration des variétés à haut 
rendement du Gombo local et du mil à Ankoutess, 

¶Elevage de petits ruminants (caprins, ovins et bovins) 

¶Menuiserie métallique 

¶Boulangerie 

¶Poterie 

¶Tannerie 
 

Belbeji 

¶Artisanat de production et réparation 
(tailleurs, maroquiniers, coiffeurs, 
vulcanisateur,  

¶Elevage de petits ruminants et des gros 
et embouche, 

¶Agriculture vivrières céréales, niébé, 
arachides, 

¶Commerce de céréales, bétail, niébé,  

¶ASP, céréales, niébé, arachides, 
élevage de petits ruminants et des gros 
et embouche, 

¶Artisanat de production et réparation 
(tailleurs, coiffeurs, maroquiniers, 
vulcanisateur) 

¶Commerce de céréales, bétail, niébé,  

¶Sylviculture (pharmacopée 
traditionnelle et calebasses) 

¶Artisans form®s et ayant lôexp®rience 
de participation aux foires, 

¶Elus locaux bien informés et engagés 
dans les actions de développement 
local, 

¶Populations réceptives aux nouvelles 
technologies 

¶Enclavement de la commune, 

¶Difficultés dôacc¯s aux villages car 
les pistes sont difficiles 

¶Formateurs du centre instables 

¶Frais de formation au centre lourd à 
supporter par les familles pauvres 

¶Instabilité des formateurs  

¶ASP (techniques dô®levage de petits ruminants, 
Techniques de transformation et conservation du 
gombo et du Molofia, techniques dôembouche des 
petits ruminants) 

¶BTP 

¶Mécanique réparation 

¶Economie Familiale 
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Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Tanout 

¶Agriculture, céréalière, haricot, Gombo, et 
Molofia, Elevage traditionnel  de petits 
ruminants, 

¶Artisanat  de production : couture, 
maroquinerie, maçonnerie, coiffure, 
menuiserie, 

¶Commerce de bétails et céréales et 
produits manufacturiers 

¶ASP, céréales, Niébé et spécialités de 
Tanout à savoir Gombo, Molofia et 
Koubewa, 

¶Embouche de petits ruminants, 

¶Elevage traditionnel intensif, 

¶Artisanat dôart et de production : 
couture, maroquinerie, maçonnerie, 
coiffure, menuiserie bois et métallique, 

¶Commerce de bétails et céréales et 
dôarticles divers 

¶Artisans formés dans divers par la 
NIGETECH, PANA Résilience et la 
HACP, 

¶Existence de 10 mares permanentes 
permettant la production maraichère, 

¶Accessibilité facile à la commune par la 
Route Nationale 

¶Elus locaux informés et engagés 

¶Artisans organisés en coopérative 

¶Formateurs volontaires et disponibles 

¶Exode rural devenu valeur culturelle 
forte 

¶Population réfractrice à certains 
métiers 

¶Frais de formation lourd pour les 
bourses des familles 

¶Aviculture à travers la réhabilitation des stations 
avicoles 

¶Promotion de la culture des légumes (Molofia et 
Gombo) 

¶BTP  

¶Mécanique  
Economie Familiale  

Alberka-
ram 

¶Agriculture vivrière, mil, sorgho, et 
cultures de rentes, arachides, sésame, 
oseille et gombo, 

¶Elevage de petits et gros ruminants et 
Embouche ovine, 

¶Commerce de lôhuile, de tourteaux, des 
habits et articles divers, 

¶Artisanat de production : vannerie, 
tressage des nattes, poterie, cordonnerie 
et forge, 

¶Tourisme par la visite du barrage de 
Kassama 

¶ASP, 

¶Elevage transhumant, 

¶Embouche des petits ruminants, 

¶Commerce de bétails et des articles 
divers, 

¶Artisanat de création et de production : 
couture, menuiserie, forgerons, 
charcuterie, maroquiniers, 
vulcanisateurs, réparation moto 

¶Existence du grand barrage de 
Kassama donnant une possibilité 
énorme de production agricole, 

¶Proximité de la grande agglomération 
de Zinder pour lô®coulement des 
produits, 

¶Populations informées et disponibles 
pr°tes ¨ sôengager dans les actions du 
développement local, 

¶Artisans formés en micro finance, 
santé, gestion des fontaines et forages, 
salubrité publique et couture. 

¶CFM (CFDC) non encore 
opérationnel 

¶Instabilité des formateurs, 

¶Analphabétisme des populations 

¶Utilisation des techniques agricoles 
archaïques 

¶Exode rurale des jeunes 

¶ASP avec une emphase sur la transformation et la 
conservation des produits maraichers, 

¶Elevage de petits et gros ruminants et Embouche 
ovine, 

¶Poterie 

¶Vannerie 

¶Maroquinerie 

¶Mécanique rurale, 

¶Construction métallique, forge 

¶Economie familiale 

Damaga-
ram / 

Takaya 

¶Agriculture vivrière et rentière en gombo 
et en sésame, 

¶Elevage traditionnel transhumant des 
bovins et camelins et lôembouche des 
ovins, caprins, 

¶Commerce de bétails, de céréales et des 
produits manufacturiers, 

¶Artisanat de production avec la vannerie, 
la Tannerie et la fonderie, la poterie, le 
tressage 

¶ASP avec comme spéculations les 
céréales et le niébé, 

¶Commerce, 

¶Artisanat de production avec les 
maroquiniers et la couture, 

¶la menuiserie et 

¶la maçonnerie 

¶Extension de la ville à cause de son 
nouveau statut de département, 

¶Les perspectives heureuses de 
lô®conomie p®troli¯re proche, 

¶Probl¯me crucial dôeau de la ville, 

¶Analphabétisme des populations, 

¶Artisans nôayant réussi aucune 
formation ni renforcement, 

¶Centre non encore opérationnel 

¶Agriculture (Techniques modernes dôagriculture) 

¶Elevage (Transformation et conservation des produits 
laitiers, Techniques dôembouche des petits ruminants) 

¶Vannerie 

¶Poterie 

¶Tannerie 

¶Menuiserie ébéniste 

¶BTP, Maçonnerie 

Guidi-
guir 

¶Agriculture, (vivres, maraichage, canne à 
sucre, poivron, banane, citron) 

¶Elevage, (ovins, bovins, caprins et 
embouche) 

¶Sylviculture, (deux sites dôexploitation de 
bois de chauffe et exploitation des feuilles 
de palmiers, sites natronifères) 

¶Commerce, (bétails, céréales et articles 
divers) 

¶Artisanat (vannerie, mécanique, 
menuiserie) 

¶ASP (céréales, niébé, sésame, élevage 
transhumant et embouche des petits 
ruminants) 

¶Commerce (céréales et articles divers) 

¶Artisanat (fabrication des nattes, 
forgerons, soudure, tailleur, menuiserie 
bois et métallique) 

¶Existence de plus de 200 cuvettes 
exploitations de plus de 100ha 
chacune, 

¶Existence de 5 grandes mares 
permanentes et semi-permanentes, 

¶Importante population des jeunes actifs 

¶Artisans et jeunes formés en hygiène, 
assainissement et savonnerie par la 
SNV et en alphabétisation par 
AQUADEV 

¶Inorganisation des exploitants, 

¶Manque dôappuis conseils, 
formation, 

¶Besoin de matériels modernes pour 
lôexploitation, 

¶Instabilité des formateurs du centre 

¶Agriculture (Transformation et conservation des 
produits maraichers) 

¶Elevage (Développement de la pisciculture 

¶Sylviculture (Techniques de protection de 
lôenvironnement, Organisation du circuit dôexploitation 
des feuilles de palmiers et de sites natronifères) 

¶Vannerie 

¶Mécanique rurale 

¶et Menuiserie bois  
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Commu-
nes 

Filières porteuses par priorité Atouts et opportunités Contraintes / Menaces Filières porteuses pertinentes 

Selon la mairie Selon les artisans 

Kelle 

¶Agriculture (vivrière et exploitation 
maraichère avec niébé, sésame, laitue, 
courge, manioc, tomates) 

¶Elevage (petits et gros ruminants en 
élevage intensif et extensif) 

¶Commerce (bétails, céréales et produits 
de luxe) 

¶Artisanat (kassari, sculpture sur bois, 
maçonnerie, vanneries, forge) 

¶Agriculture (céréales, sésame, gombo) 

¶Elevage (tous les animaux 
domestiques) 

¶Commerce (céréales, bétails, articles 
divers) 

¶Artisanat (mécanique, menuiserie, 
vannerie, forge, soudure) 

¶Existence de 50 cuvettes permettant la 
culture en contre saison, 

¶Plus de 20 mares permanentes et 
semi-permanentes réservées pour 
lôabreuvage des troupeaux, 

¶Populations formées en alphabétisation 
par les ONG, 

¶Formation en couture offerte par le 
projet PADEL, 

¶Formation des artisans en mécanique 
par NIGETECH 

¶Exode massif des jeunes, 

¶Menace dôensablement des cuvettes 

¶Utilisation des techniques 
traditionnelles de production, 

¶Analphabétisme des populations 

¶Instabilité des formateurs du CFM 
(CFDC) 

¶Agriculture (cultures maraichères, Techniques de 
transformation et de conservation des produits des 
cuvettes)  

¶Sylviculture (Techniques dô®ducation 
environnementale) 

¶Elevage (Techniques modernes dô®levage et 
dôembouche) 

¶Sculpture 

¶Maçonnerie 

¶Construction métallique, forge  

¶Vannerie 

Gouré 

¶Elevage (bovins, ovins, caprins et 
embouche gros et petits ruminants) 

¶Agriculture (céréales et produits 
maraichers avec courges, manioc, 
pomme de terre, melon) 

¶Pêche 

¶Commerce (céréales, bétails et articles 
divers) 

¶Sylviculture (production de la gomme 
arabique et exploitation du bois de 
chauffe, natron  et des feuilles de 
palmier) 

¶Artisanat (maroquinerie, couture, 
médecine traditionnelle) 

¶Elevage (élevage transhumant de toute 
espèce et embouche de petits et gros 
ruminants) 

¶Agriculture (céréales, canne à sucre, 
sésame, courge, laitues, tomates) 

¶Commerce (bétails, céréales et articles 
divers) 

¶Sylviculture (gomme arabique, Dania, 
huile et tourteaux de courge sauvage, 
poudre de noix de palmier et natron) 

¶Artisanat (vannerie, tannerie, forge, 
couture, mécanique, encens, 
électricité, audiovisuel) 

¶Existence de 221 cuvettes permettant,  
culture de choux, laitue, pomme de 
terre, courge, oignons, banane, gombo, 
melon,  tubercules, 

¶Existence de plus de 10 mares 
permanentes et semi-permanentes 
pouvant être empoissonnées, 

¶Populations formées en 
alphabétisation, en fabrication de 
tourteaux, en teinture, en tannerie, en 
vannerie, en couture et mécanique, 

¶Lutte contre lôensablement de quelques 
sites cibles par le projet PLECO 

¶Menaces dôensablement des 
cuvettes, 

¶Utilisation des techniques 
traditionnelles dôexploitation des 
cuvettes, 

¶Exode massif des jeunes, 

¶Utilisation des modes traditionnels 
de gestion des cuvettes créant des 
conflits entre exploitants, 

¶Instabilité des formateurs. 

¶Agriculture (culture maraichers avec courges, melon, 
choux) 

¶Elevage (Techniques dôexploitation modernes de 
lô®levage et techniques de transformation et de 
conservation des produits laitiers) 

¶Sylviculture (Techniques de protection et entretien 
des végétaux) 

¶Pisciculture, 

¶Maroquinerie 

¶Vannerie 

¶Tannerie 

¶Construction métallique, forge 

¶Electricité, Audiovisuel 

Gamou 

¶Elevage (élevage traditionnel et 
embouche de petits et gros ruminants 

¶Agriculture (céréales, niébé rouge et 
gombo) 

¶Commerce (bétails, céréales et articles 
divers) 

¶Artisanat (boulanger, cordonniers, 
tailleurs, forge, plongeurs) 

¶Elevage (transhumant et lôembouche 
bovine et ovine) 

¶Agriculture (céréales, niébé rouge, 
maraichage avec gombo) 

¶Artisanat (couture, forge, cordonnerie, 
vannerie, mécanique, maçonnerie) 

¶Commerce (céréales, bétail et articles 
divers) 

¶Existence dôp®rim¯tre irrigu® de plus 
de 600 mètres linaires permettant la 
culture irriguée 

¶Existence dôune vari®t® de ni®b® rouge 
très prisée des populations, 

¶Formation des artisans par vision 
mondiale en savonnerie, confection 
des nattes, fabrication des fromages et 
en alphabétisation par AQUADEV 

¶Utilisation des techniques 
traditionnelles dôexploitation 
pastorales, 

¶Accès difficile de la commune par 
manque de routes 

¶CFM (CFDC) non encore 
opérationnel, 

¶Instabilité des formateurs, 

¶Analphabétisme des populations 

¶ASP (Techniques modernes de cultures 
irriguées (niébé rouge), Transformation et 
conservation des d®riv®s de lô®levage, 

¶Cordonnerie (Travail des cuirs et peaux) 

¶Construction métallique, forge 

¶Vannerie 

¶MRA 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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1.2. Priorisation des qualifications et compétences professionnelles des différents créneaux 

porteurs  

Lô®tude sur les ®l®ments dôorientation en mati¯re de promotion de lôemploi au Niger (MFPT, 2013) a 

permis de définir quinze (15) m®tiers consolid®s li®s aux principaux cr®neaux porteurs de lô®conomie 

nigérienne.   

Dans cette section, nous présentons une cartographie des métiers et emplois liés aux créneaux 

porteurs énoncés plus haut. Il sôagit dôun tableau qui refl¯te pour chaque cr®neau, les emplois-métiers 

potentiels associés de façon générale. Lôobjectif est dôidentifier ¨ lôint®rieur de chaque cr®neau, les 

compétences pertinentes envisageables et les qualifications possibles. Ces dernières se présentent 

sous trois formes : 

Á Le certificat de qualification de base (CQB) : il sôagit dôun diplôme qui certifie les compétences 
professionnelles acquises par apprentissage non formelle et/ou informelle. Le titre est acquis soit 
par un m®canisme de validation des acquis de lôexp®rience ¨ partir du r®f®rentiel de m®tier, soit ¨ 
lôissue dôune p®riode de formation par un examen formel de certification professionnelle. Les dur®es 
des formations spécifiques à réaliser dans les centres sont codifiées par le ministère en tenant 
compte des spécificités des métiers des différentes branches professionnelles. Cette qualification 
est donnée aux apprentis ayant reçu une formation initiale de base dans un centre de formation en 
développement communautaire au bout de deux ans de formations. 

Á Le certificat de qualification aux métiers (CQM) : lôorganisation de ce titre vise lôam®lioration des 
exp®riences dô®valuation des apprentis sans distinction de sexe, en fin de formation aupr¯s des 
maîtres artisans. La finalité est de constituer une main-dôîuvre de qualit® dans les entreprises 
artisanales en vue de la dynamisation de lô®conomie. 

Á le certificat de qualification professionnelle (CQP): côest un titre qui certifie des comp®tences 
professionnelles acquises par apprentissage non formelle et/ou informelle. Autrement dit il  prouve 
quôune personne poss¯de les savoirs et les capacit®s ¨ exercer une activit® professionnelle d®finie. 
Son objectif est de reconnaître les savoir-faire correspondant à un métier. La pratique est mise en 
avant par rapport à la théorie. Peut postuler au CQP, le titulaire dôun CQB et ayant au moins quatre 
(4) ann®es dôexp®riences professionnelles ou le professionnel disposant des comp®tences dans le 
métier, vérifiable par un m®canisme de validation des acquis de lôexp®rience ¨ partir du r®f®rentiel 
du métier. 

Des formations spécifiques de mise à niveau aux postulants par groupe cible sont organisées en 
amont pour permettre une meilleure acquisition des compétences préalables aux formations dans les 
centres. Ces formations concernent uniquement les personnes inscrites et qui nôont aucune 
comp®tences de base sp®cifique et ou techniques dans les fili¯res ou m®tiers qui lôexigent. 

Il y a trois groupes cibles que sont: 
Á les apprenants des centres de formation professionnelle et assimilés 
Á les apprentis des ateliers et assimilés 
Á les professionnels de métier 
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Tableau N°3: Répartition des qualifications et compétences nécessaires par créneau porteur  

Créneaux 
Compétences relatives aux filières annoncées Qualifications possibles 

CQB CQM CQP 

Agriculture 
 

¶ Maitrise élémentaire de techniques de sélection de semences, de compostage, 
dôutilisation des engrais organique et min®raux, de semis, dôutilisation de la 
charrue, des soins phytosanitaires et de stockage ainsi que les techniques de 
vulgarisation 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Mécanisation agricole : Maitrise de lôutilisation, de lôentretien et de la r®paration 
des tracteurs et autres engins de labour 

¶ Producteur Agricole Qualifié 

¶ Artisans r®parateurs dôoutils agraires 
 

¶ Agent vulgarisateur 

¶ Agent en multiplication des 
semences 

¶ Maintenancier matériel 
agricole 

¶ Employé de vente  

¶ G®rant de boutiques dôintrants 
agricoles (BIA) 

¶ Gérant de magasin de warrantage 

¶ Gérant de Banque céréalière  

Elevage 

¶ Maitrise ®l®mentaire des techniques dôembouche : déparasitage, alimentation et 
santé animale 

¶ Maitrise élémentaire de prophylaxie 

¶ Maitrise des techniques de production et de transformation du lait (Tchoukou, 
fromage, beurre yaourt)  

¶ Maitrise des techniques de pêche et conditionnement des poissons 

¶ Maitrise des techniques avicoles et apicoles   

¶ Maitrise des techniques de soins vétérinaires 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Agent éleveur qualifié 

¶ Agent pêcheur qualifié 

¶ Auxiliaires para-vétérinaires 

¶ Agents vulgarisateurs 

¶ Vétérinaire hygiéniste 
auxiliaire 
 

¶ Gérant de boutiques aliments bétail 
(BAB) 

¶ Manager de produits laitiers 

¶ Aide vétérinaire 

Sylviculture 

¶ Maitrise des techniques dôextraction et dôemballage des huiles v®g®tales et de 
tourteaux  

¶ Maitrise des techniques de travaux sylvicoles et dôexploitation foresti¯re 
(cueillette, conditionnement gomme arabique, récolte des fruits et feuilles de 
palmier et de Daniôa, extraction natron) 

¶ Ouvrier forestier sylviculteur et 
bucheron  

¶ Ouvrier exploitation 
forestière «abattage, façonnage » 

¶ Agent spécialisé en 
extraction dôhuiles v®g®tales 

¶ Agent en exploitation du 
natron 

¶ Agent technique forestier ou garde 
forestier (traitement et 
conditionnement des substances 
mucilagineuses) 

Industrie de 
transformation 
et 
manufacturière 

¶ Maitrise des techniques de transformation de conservation et de 
commercialisation des produits  

¶ Maitrise des techniques de fabrication de produits manufacturiers  

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Agent qualifié en transformation des 
produits Agricoles et Pastoraux 

¶ Agent qualifié en techniques de  
conservation des produits agro-
alimentaires 

¶ Agent spécialisé en 
transformateur des produits 
agricoles et pastoraux 

¶ Manager industriel 

¶ Ouvrier qualifié 

Artisanat de 
production 

¶ Maitrise des techniques de fabrication des produits à base de cuir 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Agent qualifié en tannage 

¶ Agent qualifié en confection de 
chaussures 

¶ Maroquinier 

¶ Cordonnier 

¶ chausseur 

¶ Maitrise des techniques de dosage, dôapplication et de mise en bouteille des 
produits 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Agent qualifié en cosmétique   

¶ Maitrise des techniques de fabrication de produits à base de bois 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Agent qualifié en menuiserie (traçage, 
sciage, rabotage etc. 

¶ Agent qualifié en sculpture 

¶ Menuisier 

¶ Coffreur 

¶ Plafonnage 

¶ Technicien en menuiserie bois 

¶ Maitrise de la soudure, lecture des plans, le traçage des formes sur les feuilles de 
m®tal, le pliage, le cintrage, le per­age ou lôemboutissage 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Certificat en construction métallique 

¶ Certificat réalisation en chaudronnerie 

¶ Menuisier métallique ¶ Technicien en fabrication métallique 

¶ Technicien réalisation en 
chaudronnerie 

 
¶ Maitrise de la technique de fabrication des ustensiles et outils agraires  

¶ Maitrise de quelques techniques de gestion 
 

¶ Ouvrier maintenancier des outils 
agricoles 

¶ Forgeron matériel agricole ¶ Forgeron qualifié 
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Créneaux 
Compétences relatives aux filières annoncées Qualifications possibles 

CQB CQM CQP 

Artisanat dõart 
¶ Maitrise des techniques de fabrication des bijoux 

¶ Maitrise de quelques techniques de tissage 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Bijoutier ¶ Agent qualifié en alliage 

¶ Joaillier 

¶ Tisserand  

¶ Technicien en fabrication de bijoux 

¶ Technicien en tissage 

Artisanat de 
service 

¶ Maitrise des techniques de  lecture et interprétation des schémas de montage, 
rep®rage sur un plan dôex®cution 

 ¶ Agent qualifié en 
maintenance électrique  
 

¶ Maintenancier en réparation des 
matériels électroniques 

¶ Maitrise de la conduite, de grue, de gros engins de terrassement  de carrière ¶ Chauffeur gros engin 
 

¶ Tractoriste ¶ Technicien conducteur dôengins 

¶ Maitrise des techniques dôentretien et de r®paration des motos et auto (vidange, 
remplacement des plaquettes de frein, réglage de la carburation, soudage, 
ajustage) 

¶ Agent qualifié en réparation auto moto ¶ Agent qualifié en réparation 
auto moto 

¶ Technicien réparation auto moto 

¶ Maitrise des plans et des techniques dôinstallation des outils de canalisation ¶ Plombier ¶ Maître-Plombiers ¶ Technicien installation des outils de 
canalisation 

¶ Maitrise de lôex®cution des fondations des bâtiments et montages des murs et 
poutrelles ; Briqueterie et charpentage 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Maçon ¶ Maître-Maçon  ¶ Technicien en construction 

¶ Maitrise des techniques dôentretien et de r®paration du syst¯me ®lectrique des 
automobiles 

¶ Electricien auto ¶ Agent qualifié en électricité 
auto 

¶ Technicien en électricité  automobile 

¶ Maitrise des techniques dôentretien et de r®paration des outils agricoles ¶ Réparateur outils agricoles ¶ Agent qualifié réparation 
outils agricoles 

¶ Technicien en mécanique agricole 

Tourisme 

¶ Maitrise des techniques de nettoyage et dôentretien des surfaces 

¶ Maitrise de petits dépannages d'appareils électroménagers courants 

¶ Employ® de nettoyage et dôentretien ¶ Manîuvre qualifi® 
 

¶ Technicien de surface 
 

¶ Maitrise des techniques dôaménagement, dôaccueil et de restructuration des 
touristes 

  ¶ Agent touristique 

¶ Connaissance des espaces et de leur histoire 

¶ Maitrise de quelques notions de gestion 

¶ Guides touristiques ¶ Guides touristiques qualifié ¶ G®rant dôagence de tourisme 

Source : Auteurs, Résultats des analyses 
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Dôautres comp®tences peuvent °tre acquises lors de la réalisation de stages en milieu de travail et 

favoriser lôinsertion de lôapprenant dans le milieu de travail. Il sôagit de: 

Á stages dôobservation ; 

Á stages dôint®gration et dôinsertion en milieu de travail. 

Les stages dôobservation sont habituellement de courte dur®e et se situent en d®but de formation. Les 

stages dôint®gration et dôinsertion en milieu de travail visent ¨ procurer ¨ lôapprenant une premi¯re 

expérience de travail et à faciliter son insertion professionnelle. Ces stages se situent généralement en 

fin de formation et permettent ¨ lôapprenant de sôint®grer, pendant quelques semaines, ¨ un 

environnement de travail régulier où il sera associé à différentes tâches professionnelles et participera 

à leur exécution. Finalement, dans certains cas o½ le travail autonome est important ou lorsque lôemploi 

sôinscrit principalement dans le secteur informel, il sera possible de développer des compétences dans 

les domaines de lôentrepreneuriat, en relation notamment avec la cr®ation et la gestion de petites 

entreprises.  
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Chapitre II : Les dispositifs de formation existants et à promouvoir  

Au Niger, la formation professionnelle a connu un regain dôint®r°t au cours des ann®es de 2005 avec la 

création des centres de formations professionnelles dans plusieurs communes du pays.  

Lôobjet de cette section est de pr®senter lô®tat des lieux de lôoffre de développement des compétences 

professionnelles existant afin de dégager les besoins en formation non encore couverts. Elle sôappuie 

sur les informations recueillies lors de la collecte des données sur le terrain qui a concerné 104 

communes des sept régions du Niger. Elle doit aboutir à une description des dispositifs de formation 

appropriés existants ou à promouvoir. 

2.1. Diagnostic des dispositifs de formation existants 

Le Niger est un vaste pays qui couvre une superficie de 1.267.000 km2 découpé en 266 communes. La 

politique nationale de la formation professionnelle sôest donn®e comme objectif de doter chacune de 

ces communes dôun centre de formation professionnelle. Mais, ¨ lôheure actuelle, seulement 114 des 

266 communes disposent dôun CFM (CFDC) op®rationnel ou dont lôarr°t® a ®t® sign®. Les centres de 

formation et de développement communautaire sont des structures de formation  diplômantes au profit 

des déscolarisés et non scolarisés en vue de leur insertion dans le tissu communautaire de production. 

Ils offrent une qualification de base dans différentes filières professionnelles. A côté, dôautres 

formations professionnelles continues qualifiantes sont, quant à elles, dispensées sous forme 

modulaires ou par alternance, proposées par les structures comme les organisations professionnelles, 

ONG ou projets de développement soutenus par des bailleurs étrangers. Ce type de formations vise 

lôadaptation ¨ un emploi, aux ®volutions technologiques et le d®veloppement des comp®tences des 

artisans et des travailleurs du secteur priv®. Il cherche ¨ faire face ¨ lôinsuffisance de qualification des 

artisans et des travailleurs en activité. En ce qui concerne, la formation initiale, elle sôadresse aux 

jeunes déscolarisés et non scolarisés. 

Lôenseignement professionnel dans les centres ou les formations continues qualifiantes pr®parent les 

élèves, les stagiaires ou les apprentis à une profession. Le bénéficiaire est capable, après une certaine 

p®riode dôadaptation, de mettre en pratique les comp®tences acquises. Il re­oit selon le cas un 

certificat de qualification professionnelle ou une attestation de fin de formation. 

La collecte des données auprès des CFM implantés dans les 104 communes des sept régions du 

Niger vise à caractériser les filières de formation prises en charge par le système actuel et à juger de 

leur adéquation avec le développement réel des créneaux porteurs liés à chaque localité.  

2.1.1. Caract®ristiques de lõoffre dans les CFM  

Cette section pr®sente les caract®ristiques de lôoffre de formation professionnelle ¨ lôint®rieur de 

chacune des sept régions du Niger. 
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2.1.1.1. Les communes de la région dõAgadez 

Dans la r®gion dôAgadez, quatre (4) centres de formation professionnelle ont ®t® enquêtées sur les 

cinq (5) qui font lôobjet de cette ®tude. En effet, le CFM (CFDC) de la commune dôArlit nôest pas 

fonctionnel.  

Les centres de Bilma et Amamatal apparaissent moins dynamiques avec seulement deux filières de 

formation enseignées et par conséquent beaucoup de filières jugées pertinentes ne sont pas couvertes 

par lôoffre. Les fili¯res enseign®es sont lôagro-sylvo-pastoralisme et lô®conomie familiale, 

principalement, la couture. Dans les deux autres communes, lôoffre est plus importante et vari®e. 

Tableau N°4a: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la r®gion dôAgadez 

L
o

c
a
lit

é Filières enseignées Qualifications et 
compétences 

Filières 
accueillant le 
plus 
dõapprenant 

Filières 
pertinentes non 
enseignées 

Justification de la 
pertinence 

A
m

a
ta

lt
a

l ¶ ASP 

¶ Economie Familiale 
(couture) 

¶ Elevage, maraichage 

¶ Technicien Couture homme-
dame 

¶ ASP 

¶ Economie 
Familiale 
(couture) 

¶ Mécanique moto 

¶ Bâtiment 

¶ Construction 
métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Augmentation croissante du 
nombre de motos 

¶ Extension de la ville 

¶ Va de pair avec le bâtiment 

¶ Besoin de meubles lors des 
mariages et des baptêmes 

A
rl
it 

Centre Non fonctionnel 

B
ilm

a 

¶ ASP 

¶ Economie familiale 

¶ Elevage, entretien dôarbres  

¶ Technicien Economie 
Familiale (Couture, tricotage, 
broderie) 

¶ Couture 

¶ ASP 

¶ menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Maintenance froid 
(climatisation) 

¶ Electricité bâtiment 

¶ besoin constant de portes et de 
fenêtres pour les nouvelles 
constructions 

¶ Equipements des maisons 

¶  Besoin croissant 

¶ Forte chaleur  

¶ Installation électrique dans les 
maisons 

If
é

ro
u

a
n

e 

¶ Mécanique auto moto 

¶ Electricité  bâtiment 

¶ couture 

¶ Réparation autos, motos 

¶ Electrification de bâtiment 

¶  couture homme-dame 

¶ Couture 

¶ mécanique 

¶ ASP (agriculture) 

¶ construction 
métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Secteur porteur 

¶ demande croissante 

¶ Meubles 

T
c
h

ir
o

z
é

ri
n

e 

¶ Construction métallique 

¶ ASP 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Couture 

¶ plomberie 

¶ Technique dôassemblage 

¶ Agriculture, élevage 

¶ Réparation dôAuto, moto, 
motopompe  

¶ Installation électrique  

¶ Utilisation de machine, coupe, 
crochet 

¶ pose de robinet, plomberie 
sanitaire 

¶ Mécanique 
rurale 

¶ Electricité 
bâtiment 

¶ Construction 
métallique 
 

¶ La gestion 

¶ Alphabétisation 

¶ Instruction civique et 
morale 

¶ Cr®ation et gestion dôentreprise  

¶ Aptitudes à comprendre les deux 
langues 

¶ Changement des 
comportements 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

2.1.1.2. Les communes de la région de Diffa 

Concernant la région de Diffa, seul le CFM (CFDC) de Mainé-Soroa reste opérationnel avec un effectif 

de 35 apprenants et 07 encadreurs. Les 11 autres CFM (CFDC) de la région (Goudoumaria, Guelbeli, 

Foulari, Chetimari, Gueskerou, Toumour, Bosso, Kablewa, NôGuigmi NôGourti et Diffa) ne sont pas 

fonctionnels dont celui de Toumour faisant partie des communes cibles de notre étude. 
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La menuiserie bois et lô®conomie familiale constituent les deux principales filières enseignées qui 

accueillent le plus dôapprenant dans les communes. Et en d®pit du fait que ces deux communes sont 

des zones pastorales, aucune fili¯re li®e ¨ lôélevage nôest enseign®e au niveau des centres.  

Tableau N°4b: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la région de Diffa 

L
o

c
a
lit

é 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 

Filières accueillant 
le plus dõapprenants 

Filières 
pertinentes 
non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

M
a

in
é

 

S
o

ro
a 

¶ Construction 
métallique 

¶ Economie 
familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Attestation de fin de Formation 
(AFF) soudure/traçage 

¶ AFF couture/art culinaire 

¶ AFF menuiserie/assemblage, 
clouage, traçage 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale 

¶ Construction métallique  
 

¶ Tresses 

¶ BTP/ Plomberie 

¶ ASP 

¶ Il nôy a pas de salon de coiffure ¨ 
Mainé ; 

¶ lôextension de la ville avec les 
perspectives dôexploitation du 
pétrole ; 

¶ zone pastorale  

T
o

u
m

o
u

r ¶ Menuiserie bois  

¶ Economie 
familiale 

¶ Mécanique Auto 

¶ AFF en menuiserie bois 

¶ AFF en couture 

¶ AFF en mécanique auto 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie bois  

¶ Mécanique Auto 

¶ ASP ¶ Essentiellement pastorale, la 
commune de Toumour vit de 
lô®levage et du maraichage dôo½ 
lôint®r°t de cr®er la fili¯re ASP 

¶ Centre non opérationnel 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

2.1.1.3. Les communes de la région de Dosso 

Dans la r®gion de Dosso, lô®tude a port® sur 26 centres de formation professionnelle implantés dans 

des communes spécifiques. Lôanalyse de lôoffre de formation montre que plus de 50% des centres 

visit®s enseignent au plus deux fili¯res parmi lesquels six (6) centres ont lô®conomie familiale comme 

seule filière enseignée. Pour les autres centres, les filières de formation concernent essentiellement 

lôartisanat de service.  

Le constat général dans toutes les communes est que beaucoup de filières jugées pertinentes ne sont 

pas prises en charge par la formation professionnelle. Il sôagit surtout des filières liées à la production 

agro-sylvo-pastorale mais aussi aux techniques de conservation et transformation des productions. 

Lôapiculture, lôaviculture, la sylviculture, la riziculture sont ®galement porteurs dans plusieurs 

communes de la région. 
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Tableau N°4c: Caract®ristiques de lõoffre de formation dans les CFM de la région de Dosso 

L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

B
é

lin
d

é
 

(F
a

lm
e

y
) 

¶ Economie Familiale  ¶ CQP en économie familiale (Couture, 
tricotage, broderie, surfilage) 

 

¶ Economie Familiale 
(Couture) 

  

¶ Mécanique rurale 

¶ Riziculture 

¶ Production de lait et dérivés 

¶ Embouche 

¶  Maçonnerie 

¶ Construction métallique 

¶ Multiplicité des charrettes, motopompes dans la 
commune ;  

¶ problème de conservation mais aussi 
transformation des produits laitiers 

¶ Raret® de ma­ons et existence dôune forte demande 
en croissance  

K
a

n
n
a

ré
 

(
N
ô
G
o
n
g
a
)

 ¶ Economie Familiale 
(Couture) 

¶ Menuiserie-bois  

¶ CQP en Economie Familiale (Couture) 

¶ CQP techniques de confection des meubles  en 

bois 

¶ Economie Familiale  
(Couture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Cultures maraichères 

¶ Embouche 

¶ Mécanique rurale 

¶ Transformation des produits agricoles 

¶ Techniques conservations des produits 
agricoles 

¶ Zone favorable aux spéculations agro-sylvo-
pastorale et existence dôune forte demande non 

satisfaite 

¶ Forte pr®sence dôengins ¨ deux roues, de charrettes  
et moto pompes 

H
a

ri
k
a

n
a

s

s
o

u 

¶ Le Centre nôest pas 
encore fonctionnel  

   ¶ Pas de formateur 

B
ir
n

i 

N
ô
G
a
o

u
ré

 ¶ Le Centre nôest pas 
encore fonctionnel  

   ¶ Démarrage à la rentrée prochaine 

Y
é

lo
u
 

Economie Familiale  

(Couture) 
¶ CQP en Economie Familiale (Couture) 

(Pédalage, métrage, coupe, assemblage, 

tricotage, broderie, surfilage) 

¶ Economie Familiale  
(Couture) seule filière 

enseignée 

¶ Cultures maraichères irriguées (oignon, 
pomme de terre, tomates) 

¶ Apiculture 

¶ Canne à sucre 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Technique agricole moderne 

¶ Maçonnerie 

¶ Foresterie (rôneraie) 

¶ Zone favorable aux spéculations agro-sylvo-
pastorales. Zone arbor®e, pr®sence dôabeilles  et 

existence dôune forte demande en miel non 

satisfaite.  

¶ La canne à sucre constitue une spéculation très 

pris®e et la cr®ation future de lôusine de production 

de sucre dans la zone justifie la mise en valeur de 
périmètres plus importants. 

¶ Forte pr®sence dôengins ¨ deux roues, de charrettes  
et moto pompes 

F
a

rr
e

y
 

¶ Economie Familiale 

(Couture, tricotage) 

¶ Mécanique Rurale 

 

¶ CQP en économie familiale (Couture, 

tricotage, broderie, surfilage 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Mécanique rurale 

seules existantes 

¶ Menuiserie bois  

¶ Forge 

¶ Apiculture 

¶ Techniques agricoles 

¶ Embouche 

¶ Tissage des chaises et des nattes 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

¶ Outils aratoire 

¶ Créneau porteur prioritaire (appauvrissement des 
sols) 

¶ Forte demande de miel non satisfaite 

¶ Commerce florissant de bétail 
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L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

K
a

ra
 

K
a

ra
 

¶ Economie Familiale 
Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ CQP en Economie Familiale  (Couture), 
tricotage, cuisine 

¶ CQP réparation moto, motopompe, groupe 

électrogène, électricité moto, suspension moto 

¶   CQP en fabrication de meubles et plafonnage 

Couture Mécanique 

rurale 
Menuiserie bois 

¶ Techniques agricoles (riz, oignon, sésame) 

¶ Embouche 

¶ Maçonnerie 

¶ Vulcanisateur 

¶ Cultures de rente  (lutte contre la pauvreté 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (vélo, moto, 
charrette) 

¶ Commerce florissant de bétail 

Z
a

b
o

ti
 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ CQP en Economie Familiale  (Couture, 

Maintenance des machines à coudre coupe, 

choix des couleurs, assemblage) 

¶ Economie Familiale 

(Couture) seule filière 

existante 

¶ Maraichage (oignon, canne à sucre, manioc) 

¶ Embouche 

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maçonnerie 

¶ Fertilité des sols propices pour le maraichage ; 

produits de forte consommation 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (vélo, moto, 
charrette) 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

G
u

é
c
h

é
m

é 

¶ Economie Familiale  

(Couture et cuisine) 

¶ Construction 

métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ CQP en Economie familiale (coupe métrage 

assemblage, cuisine africaine) 

¶ CQP en construction métallique (Construction 

métallique, confection chaise, table, lit, porte, 

fenêtre, charrette, charrue) 

¶ CQP Mécanique rurale (Réparation moto, 

suspension moto, électricité moto) 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maraichage (Cultures ;( oignon, mil niébé 

moringa, Voandzou) 

¶ Embouche  

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

 

¶ Fertilité des sols propices pour le maraichage ; 

produits de forte consommation 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

T
ib

ir
i

 

¶ Economie Familiale 

(Couture, Cuisine) 

¶ Construction 
métallique 

¶ Electricité Bâtiment 

¶ CQP en Economie Familiale (Métrage, coupe, 

assemblage) 

¶ CQP en Construction Métallique  
(Construction métallique, confection chaise, 

table, lit, porte, fenêtre, charrette, charrue) 

¶ CQP en électricité (installation bâtiment, 

câblage, Réparation et installation panneaux 
solaires)  

¶ Economie Familiale  

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique 

¶ Techniques agricoles (maraichage) 

¶ Techniques dô®levage (emboucheé) 

¶ Mécanique (mécanique auto, mécanique 

rurale)  

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Fertilité des sols propices pour le maraichage ; 

produits de forte consommation 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (vélo, moto, 
charrette) 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

K
o

ré
 m

a
ir
o

u
a

 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Economie Familiale  
(Couture) 

¶ Construction 
métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ CQP en électricité (installation électrique et 

câblage) 

¶ CQP en Economie Familiale (Couture) 

(pédalage, métrage, coupe, assemblage, 
broderie, tricotage) 

¶ CQP en construction métallique (Construction 

métallique électrique et à gaz, confection 
meuble, charrette, charrue, portail, Pousse ï 

pousse) 

¶ CQP en menuiserie bois (métrage, scillage, 
fonçage, vernis, meuble, porte) 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Construction 

métallique 

¶ Techniques agricoles 

¶ Techniques  dô®levage 

¶ Mécanique (mécanique auto,   

¶ aviculture 

¶ mécanique rurale 

¶ Maçonnerie  

¶ électricité 

¶ Fertilité des sols propices pour le maraichage ; 

produits de forte consommation 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

K
ié

c
h

é
 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ CQP en économie familiale  (Couture), 
métrage traçage, assemblage, maitrise de la 

machine, cuisine, fabrication de savon liquide, 

parfum, gommage) 

¶ CQP en mécanique rurale (réparation moto, 

groupe électrogène, moto pompe) 

¶ Economie familiale 
(couture) 

¶ Techniques culturales (Mil, Niébé) 

¶ Maraichage 

¶ Embouche 

¶ Extraction dôhuile dôarachide 

¶  Aviculture 

¶ Modernisation de lôagriculture 

¶ produits de forte consommation en restauration et 

cuisine 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Existence dôune forte demande en huile dôarachide 
non satisfaite 
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L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

M
a

ta
n

k
a

ri
 

¶ Economie familiale 
(couture, tricotage, 

broderie) 

¶ CQP en économie familiale (tailleur, cuisinier) ¶ Economie familial 
seule filière enseignée 

¶ Maraichage 

¶ Techniques modernes de culture sous pluie 

¶ Embouche 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité bâtiment 

¶  Mécanique auto 

¶ Produits de forte consommation en restauration et 
cuisine 

¶ Modernisation de lôagriculture 

¶ Commerce florissant de bétail 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (v®lo, moto, 
charrette etc.) 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

¶ Modernisation de lôhabitat 

D
o

g
o

n
 D

o
u

tc
h

i 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 
 

¶ CQP en Economie Familiale  (Couture 

maitrise de la machine, métrage, coupe 
assemblage) couturier 

¶ CQP en construction métallique (Construction 
métallique, confection des meubles, portes 

CQP en menuiserie bois (Confection meubles 

en bois, portes iso plane) 
 fenêtre, charrette) 

¶ CQP en mécanique automobile (réparation 

moteur, suspension) 

¶ CQP en Mécanique rurale (réparation moteur, 

suspension 

¶ CQP en Electricité (installation électrique 

bâtiment, câblage) 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maroquinerie 

¶ Perlage  

¶ Agriculture 

¶ élevage 

¶ Un atout pour le développement  du tourisme 

¶ Sécurité alimentaire 

D
a

n
 K

a
s
s
a

ri 

¶ Economie familiale 

¶ Construction 
métallique 

¶ CQP en économie familiale (maitrise de la 

machine, pédalage, métrage, coupe, traçage, 

tricotage, crochet couture) 

¶ CQP en construction métallique (métrage, 

coupe, traçage, potage, confection de meubles, 
portes et fenêtre  

¶ Economie familiale 

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique Rurale et auto 

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques modernes de cultures (Mil, Niébé, 

Voandzou, arachide) 

¶ Techniques commerciales 

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Embouche 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (vélo, moto, 

charrette) 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Modernisation de lôagriculture 

¶ Multiplicit® dôengins ¨ deux roues (vélo, moto, 

charrette) 

¶ Marché potentiel (trousseaux de mariage) 

¶ Commerce florissant de la volaille et dérivés 

¶ Commerce florissant de bétail 

D
o

g
o

n
 K

ir
ia

 ¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Construction 

métallique 

¶ CQP en Economie Familiale (Couture) 

(maitrise de la machine, coupe, métrage, 
assemblage) 

¶ CQP en Construction métallique (coupage, 
équerrage, pointage) menuisier métallique 

¶ Economie Familiale 

(Couture) 

¶ Construction 

métallique 

¶ Mécanique 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques modernes de cultures sous pluies 

(Mil, Niébé, Sorgho) 

¶ Transformation des produits agricoles 

¶ Embouche, Transformation des produits 
laitiers 

¶ Entretien et r®paration dôengins à deux  roues 

¶ Modernisation de lôhabitat 

¶ Meubles (trousseaux mariage) 

¶ Lutte contre la pauvreté 

¶ Culture dôexportation et de rente 

¶ Augmentation des revenus monétaires des 

populations 



47 

 

L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

S
o

u
c
o

u
c
o

u
ta

n ¶ Economie Familiale 
(Couture) 

¶ CQP en Economie Familiale (Couture) (centre 
non encore fonctionnel) 

¶ Economie Familiale  
(Couture) seule filière 

existante 

 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Maraichage 

¶ Menuiserie bois 

¶ Aviculture 

¶ Embouche 

¶ Techniques modernes de cultures 

¶ Besoins induits par le changement des  
comportements des populations qui utilisent des 

engins et des outils modernes pour leurs activités 

quotidiennes 
 

S
a

k
a

d
a

m
n
a 

Centre non opérationnel ¶ Techniques modernes de cultures sous pluie 

¶ Maraichage (oignon, pomme de terre patate 

douce, laitue chou tomates carotte, piment) 

¶ Transformation des produits agricoles  

¶ Embouche, Production de lait 

¶ Economie Familiale  (Couture, teinture batik, 

restauration) 

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale et auto 

¶ Maçonnerie  

Il yôa un besoin criard dôouvriers qualifi®s pour toutes 

les activit®s touchant lôam®lioration du mode de vie 

des populations (habitat, assainissement, santé, 

sécurité alimentaire) 

F
a

lw
e

l 

¶ Economie Familiale  
(Couture) 

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ CQP en Economie Familiale  (Couture, 
métrage, confection des patrons, pédalage 

coupe, maitrise de la machine) 

¶ CQP en Construction métallique (pointage, 

traçage, rechargement, confection de 

charrettes, charrue) 

¶ CQP en Mécanique rurale (réparation et 

dépannage du moteur,  réparation de la 
suspension) 

¶ Couture 

¶ Construction 

métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ maraichage 

¶ Techniques culturales modernes (mil, sorgho, 

haricot) 

¶  Embouche, soins phytosanitaires 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Mécanique auto 

¶ Maçonnerie 

¶ Aviculture  

¶ Vu lôenclavement de la commune, elle est très mal 
desservie en termes de service et  production 

utilitaire, tout vient dôailleurs dôo½ la nécessité 
dôavoir de la main dôîuvre qualifié sur place et 

dans tous les secteurs dôactivit®. 

L
o

g
a
 

Non opérationnel ¶ Forge (fabrication de marmites en aluminium) 

¶ Economie familiale (Couture, cuisine, 

tricotage) 

¶ Vulgarisation des techniques agricoles 
modernes 

¶ Embouche, Production et Transformation des 
produits laitiers 

¶ Aviculture 

¶ Mécanique rurale et auto 

¶ Moderniser lô®conomie rurale pour de meilleurs 
rendements agricoles et avoir des produits de rente 

pour améliorer les revenus et les conditions de vie 
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L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

S
o

k
o

rb
é 

¶ Economie Familiale 
(Couture) 

¶ Menuiserie bois 

 

¶ CQP en Economie Familiale. (Couture, 
métrage, confection des patrons, pédalage 

coupe, maitrise de la machine) 

¶ CQP en menuiserie bois (Confection meubles 
en bois, portes iso plane)  

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

 

¶ Maraichage 

¶ Protection des végétaux 

¶ Techniques agricoles modernes 

¶ Embouche 

¶ Aviculture 

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique automobile 

¶ Le potentiel agricole exploitable est important, sa 
mise en valeur est une alternative crédible dans la 

lutte contre la pauvret® et lôins®curit® alimentaire 

M
o

k
k
o

 

¶ Economie Familiale  

(couture) 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction 
métallique 

¶ alphabétisation 

¶ CQP en couture (métrage, traçage, coupe, 

assemblage) 

¶ CQP en Mécanique rurale (connaissance des 

outils, dépannage boite de vitesse, 
motopompe, groupe électrogène, moto) 

¶ CQP en électricité bâtiment (installation, 

câblage) 

¶ CQP en menuiserie bois (Confection meuble, 

porte iso plane, plafonnage) 

¶ CQP en construction métallique (Soudure, 

confection meubles, portes et fenêtres) 

¶ Couture  

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques dô®levage (embouche, soins 
vétérinaires) 

¶ Techniques modernes agricoles (protection 

des végétaux) 

¶ Elevage (ASP) 

¶ Economie familiale (broderie, restauration) 

¶ Electricité auto moto 

¶ Maçonnerie 

¶ Existence dôun important march® de b®tail qui ne 
génère pas des revenus conséquents aux éleveurs 
(faible productivit® du troupeau) dôo½ un besoin de 

formation des ressources humaines pour la 

satisfaction des besoins  

G
a

ra
n

k
é

d
e

y ¶ Economie Familiale  
(Couture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 

¶ CQP en couture (métrage, traçage, coupe, 
assemblage) 

¶ CQP en menuiserie bois (Confection meuble, 
porte iso plane, plafonnage) 

¶ CQP en Mécanique rurale (connaissance des 
outils, dépannage boite de vitesse, 

motopompe, groupe électrogène, moto) 

¶ Couture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 
 

¶ Techniques agricoles (arachide, mil, niébé) 

¶ Extraction dôhuile dôarachide 

¶ Techniques dô®levage (embouche, production 
laitière, soins vétérinaires) 

¶ Transformation des produits agricoles 
 

¶ Commune enclavée mais jouissant de 
lôintervention de beaucoup de projets. Dôo½ un 

important besoin de renforcement de capacité dans 
les domaines identifiés. 

D
o

s
s
o 

¶ Electricité Bâtiment 

¶ Economie Familiale  

(Couture) 

¶ Mécanique rurale 

¶ CQP en électricité bâtiment (installation, 
câblage 

¶  CQP en couture (métrage, traçage, coupe, 
assemblage) 

¶ CQP en Mécanique rurale (connaissance des 

outils, dépannage boite de vitesse, 

motopompe, groupe électrogène, moto) 

 

¶ Couture 

¶ Electicité bâtiment 

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maçonnerie 

¶ Aviculture 

¶ Production et transformation des produits 

laitiers 

¶ Techniques de gestion 

¶ ASP 

¶ Avec la proximité Niamey, Bénin et Nigéria et la 
construction du port sec et de la voie ferroviaire 

Dosso amorce dôimportantes initiatives en faveur 

du développement local qui nécessite la formation 
de ressources humaines qualifiées dans les secteurs 

cités. 

T
e

s
s
a 

Non encore 

fonctionnel mais 

filières prévues 

Couture 

Menuiserie bois 

¶ CQP couture 

¶ CQP menuiserie bois 

N®cessit® dôun 
sondage 

¶ Techniques agricoles 

¶ Maraichage 

¶ Embouche, Production laitière 

¶ Menuiserie bois (plafonnage, confection de 
meubles) 

¶ Economie familiale (Couture, cuisine) 

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique auto 

¶ Apiculture 

¶ Réparation cellulaire, TV, Radio si possible 

¶ Absence dôindustries modernes, importation 
importante, production locale non compétitive, non 

professionnalisation des acteurs, enclavement. 

¶ Promouvoir lôartisanat utilitaire (fabrication et ou 

transformation des produits agro-sylvo-pastoraux  
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L
o

c
a-

lit
é 

Filières 

enseignées 

Qualifications et compétences Filières accueillant 

le plus 

dôapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

G
o

llé
 

¶ Economie Familiale 
(Couture, tricotage, 

broderie) 

¶ CQP en Economie familiale (Métrage, coupe, 
assemblage, connaissance et dépannage 

machine à coudre, tricotage et broderie) 

¶ Economie familial 
(couture seule filière 

existante 

¶ Techniques agricoles 

¶ Techniques dô®levage 

¶ Maraichage 

¶ Mécanique rurale 

¶ ASP 

¶ Lôagriculture et lô®levage sont identifiés comme 
des secteurs porteurs de croissance, à ce titre on 

doit faire la promotion des ressources humaines 

qualifiées dans ces domaines afin quôils soient le 
moteur du développement rural à travers la 

fabrication, la réparation, lôentretien de mat®riels,  

restauration et la conservation et la transformation  
des ressources naturelles, transformation des 

produits agro-sylvo-pastoraux 

Source : Auteurs, Résultats des investigations sur le terrain 
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2.1.1.4. Les communes de la région de Maradi 

Le constat au niveau des CFM (CFDC) dans la région de Maradi est similaire à ceux de la région de 

Dosso. Près de trois quart (14 CFM (CFDC) sur 21) enseignent au plus deux filières de formation parmi 

lesquelles figure toujours lô®conomie familiale principalement la couture. Les autres filières les plus 

présentes sont la menuiserie et la mécanique. Les filières agropastorales sont très marginalisées bien 

que certaines localit®s disposent dô®normes potentialit®s en agriculture et ®levage. Certains 

responsables de centre justifient cela à travers la faible demande de formation dans ces filières (les 

populations pensent maitriser toutes les techniques de production).  

Mais on remarque le plus souvent dans ces centres que lôadh®sion ¨ une fili¯re de formation est 

motivée par la présence de matériel de travail. Lorsque ces matériels font défaut, les apprenants se 

retrouvent contraints de migrer vers dôautres ou dôabandonner la formation. Un autre déterminant de la 

fréquentation des centres de formation et du maintien des apprenants est le sort réservé aux 

apprenants certifiés. A titre illustratif, les flux importants observés dans la filière couture serait dû au fait 

que bon nombre des tailleurs sortis des centres arrivent à installer leur propre atelier.  

La proximité de certaines communes du Nigéria justifie la priorité donnée au commerce au détriment 

dôune production locale au service des consommateurs. Ceci constitue un problème sérieux pour le 

d®veloppement de lôesprit dôentreprise. 

Le tableau ci-dessous renseigne aussi sur la liste des filières non enseignées mais dont la pertinence 

est reconnue par tous. Cette pertinence est appréciée par les besoins que ces qualifications peuvent 

satisfaire aupr¯s des populations. Lôabsence de ces fili¯res de formation dans lôoffre sôexplique par 

lôinsuffisance des moyens matériels et humains. 
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Tableau N°4d: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la région de Maradi 
L

o
c
a
lit

é 

Filières enseignées Qualifications et compétences 
Filières accueillant le 
plus dõapprenants 

Filières pertinentes non enseignées Justification de la pertinence 

A
tt

a
n

ta
n

é ¶ Economie familiale 
(couture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Certificat de Fin de formation (CFF) en 
menuiserie bois 

¶ CFF en couture 

¶ Menuiserie bois ¶ Mécanique auto  

¶ Electronique (réparation cellulaire et radio) 
 

¶ pas de mécanicien dans la contrée 

¶ Pas de réparateurs de cellulaire ni de 
celui de radio dans le contré 

O
u

ra
fa

n 

¶ Mécanique moto 

¶ Menuiserie bois 

¶ Bâtiment 
  

¶ CFF Mécanique moto 

¶ CFF  Menuiserie bois 

¶ CFF  en bâtiment 
 

¶ Mécanique rurale 

¶ Bâtiment 

¶ Technique de production agricole (compostage  
DRS/CES) 

¶ Menuiserie Métallique 

¶ Couture 

¶ Gestion 
 

¶ Pr®sence dôune mare semi permanente 

¶ Pas de Menuisier métallique dans le 
village (il faut attendre le jour du marché 
pour réparer les matériels métalliques 
cassés) 

K
a

n
e

m
b

a

k
a

c
h

é 

¶ Economie Familiale  
(Couture) 

¶ Certificat de Qualification Professionnelle 
(CQP) en économie familiale (couture) 
 

¶ Couture (seule filières 
enseignée) 
 

¶ Agriculture 

¶ Electromécanique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie Métallique (charrette) 

¶ Cosmétique 

¶ Existence d®j¨ dôun site maraicher 

¶ Existence des besoins en charrette 

¶ Fortes demande des apprenants de ces 
filières 

K
o

u
ra

-

h
a

n 

¶ Menuiserie métallique 
(Théorie uniquement) 
 

¶ CFF en Menuiserie Métallique 
 

¶ Menuiserie Métallique 
(Seule filière enseigné 
théoriquement dans le 
centre) 

¶ Mécanique auto 

¶ bâtiment 

¶ Economie familiale (Couture,  Tricotage, Cosmétique  
et cuisine (huile de karité)) 
 

¶ Absence de garage, en cas de panne il 
faut aller à Dakoro (22Km) 

¶ Pour le bâtiment, les maçons sont 
import®s dôailleurs (Niamey) 

T
e

s-

s
a

o
u

a ¶ Mécanique auto 

¶ Plomberie 
  

¶ CFF en Mécanique auto 

¶ CFF en Plomberie 
 

¶ Mécanique auto 

¶ Plomberie 
 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité 

¶ Maçonnerie 

¶ Couture ; tricotage ; broderie 

¶ Les quelques artisans (couture)  

¶ La ville grandit de manière exponentielle 
  

K
o

o
n

a ¶ Economie familiale  
 
  

¶ Certificat de fin de formation (CFF) en 
économie familiale (tricotage, couture, 
broderie) 

¶ La seule filière enseignée 
est lôéconomie Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 
  

¶ Lôenclavement de la commune 

¶ Lôimportance de la demande 
 

G
a

z
a-

o
u

a 

¶ Economie familiale  
 

¶ Attestation de fin de formation en économie 
familiale (cuisine, tricotage, couture, broderie, 
produits cosmétiques) 

¶ La seule filière enseignée 
est économie Familiale 

¶ Electricité 

¶ Froid 

¶ Mécanique auto moto 

¶ Soudure 

¶ La forte demande 
 

A
jé

k
o

ry
a ¶ Economie familiale 

(couture) 
 
 
 
 

¶ Attestation de fin de formation en confection 
dôouvrages en bois 
 

¶ Couture (seule filière 
enseignée 13 femmes et 3 
hommes) 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ MRA 

¶ Electricité 

¶ Souchet est un créneau porteur pour la 
commune 

¶ Zone dô®levage 

Sabon 
Machi 

¶ Economie Familiale  

¶ Menuiserie bois  
 

¶ Attestation de fin de formation en confection 
dôouvrages en bois 

¶ Attestation de fin de formation couture 

¶ Economie Familiale  (8 
apprenants sur 12) 

¶ Menuiserie métallique 

¶ MRA 

¶ Electricité 

¶ Commune électrifiée 

¶ Carrefour commerciale (existence dôun 
important marché) 
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G
u

id
a

n
 

R
o

u
m

d
ji 

¶ Couture  

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 
  

¶ CFA en confection des ouvrages en bois 

¶ CFA en économie familiale (couture, tricotage) 

¶ CFA en confection des ouvrages métallique 
 

¶ Economie familiale 
(Couture) 
 

¶ ASP (agriculture, conservation des eaux du sol) 

¶ Electricité bâtiment, Plomberie 

¶ Economie Familiale (fabrication de savon, parfum, 
huile, tricotage, broderie, tissage) 

¶ Menuiserie (techniques de confection de salons et de 
portes en bois) 

¶ Sculpture bois 

¶ Existence  dôun cours dôeau semi 
permanente 
 

C
h

a
d

a
k
o

ri
 

¶ Economie Familiale 
(Couture) 

¶ Menuiserie bois 
 

¶ CFA en confection des ouvrages en bois 

¶ CFA en économie familiale (couture, tricotage) 
 

¶ Economie Familiale 
(couture) 

¶ Mécanique auto  

¶ Filière agriculture  

¶ Soudure 

¶ Electricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ pas assez de mécanicien dans la 
commune 

¶ Présence dôun cours dôeau semi 
permanente (goulbi) 
 

G
a

b
i 

¶ Economie Familiale 
(Couture) 
  

¶ CFA (Certificat de Fin dôApprentissage) 
 

¶ Economie Familiale 
(Couture seule filière 
enseignée) 
 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maçonnerie 

¶ Construction métallique  

¶ Techniques de cultures agricoles 

¶ Grande utilisation des charrettes 

¶ Promotion de soudure au charimau plus 
moderne au lieu de soudure ¨ lôarc 

M
a

d
a

ro
u

n
fa 

Aucune filière enseignée 
 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ Pêche 

¶ Construction métallique  

¶ Techniques de cultures agricoles 

¶ Froid 

¶ Electromécanique 

¶ Existence dôun cours dôeau permanente 

¶ Condition climatiques favorables pour 
cultive 

¶ Aucun réparateurs de frigo dans la ville 
alors que la demande est forte 
 

S
a

rk
in

 

Y
a

m
m

a 

¶ Economie Familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 
 

¶ CFA (certificat de fin dôapprentissage) en 
couture 

¶ CFA (certificat de fin dôapprentissage) en 
menuiserie bois 

¶ CFA (certificat de fin dôapprentissage) en 
mécanique rurale 

¶ Economie Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique auto moto 

¶ maroquinerie 

¶ Cosmétique (huile de karité) 

¶ ASP (élevage) 

¶ Absence de garage, en cas de panne il 
faut aller à Madarounfa 

¶ Zone riche en herbacé 
 

G
u

id
a

n
 

S
o

ri 

¶ Economie Familiale 

¶ Construction métallique 
  

¶ CQP en économie familiale (couture, broderie, 
tricotage, crochetage, art culinaire, 
puériculture, tatouage) 

¶ CQP en techniques confection dôouvrages 
métalliques 

¶ Economie Familiale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ ASP (élevage)  

¶ Absence de menuisier en bois et de 
mécanicien dans le village 

¶ Zone riche herbacé  
 

A
g

u
ié
 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Mécanique rural 
(motopompes, groupes 
électrogènes) 

¶ CQP  en économie familiale (tricotage, 
couture, broderie) 

¶ CQP en menuiserie bois 

¶ CQP en menuiserie métallique 

¶ CQP réparation moto  
 

¶ Economie Familiale 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Mécanique auto 

¶ Cosmétique  

¶ Teinture 

¶ ASP (Transformation souchet sésame) 

¶ Grande production de Souchet et de 
sésame  et la transformation se fait 
manière artisanale 
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Source : Résultats de la collecte des informations sur le terrain 

S
a

é
 

S
a

b
o

u
a 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale  

¶ MRA 
 

¶ Attestation de fin de formation en confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Attestation de fin de formation en économie 
familiale (cuisine, tricotage, couture, broderie, 
produits cosmétiques) 

¶ Attestation de fin de formation en MRA 

¶ Economie Familiale 

¶ Construction Métallique  
 

¶ Electricité 

¶ Electromécanique 

¶ Menuiserie bois 
 

¶ Pour la soudure des charrettes, il faut se 
transporter à Tchadoua ou à Maradi 
 

S
a

fo
 ¶ Electricité 

¶ Economie Familiale 
(Couture, tricotage) 

¶ Attestation de fin dôapprentissage 

¶ Attestation de fin dôapprentissage 

¶ Economie Familiale ¶ Electromécanique 

¶ ASP (Techniques de transformation de produit 
maraicher) 

¶ Economie Familiale (broderie) 

¶ Commune traversée par le goulbi 
 

T
ib

ir
i 

¶ Economie Familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Attestation de fin dôapprentissage 
 

¶ Economie Familiale  ¶ Bâtiment 

¶ Electricité 

¶ Gestion et exploitation des carrières 

¶ Construction métallique 

¶ Maçonnerie 

¶ Commune situé à proximité de Maradi 
(moins de 15Km) 

D
a

n
 

Is
s
a ¶ Economie Familiale 

(Couture, tricotage) 
¶ Attestation de fin dôapprentissage ¶ Economie Familiale (Seule 

filière enseignée) 
¶ Electromécanique 

¶ Hôtellerie 

¶ Mécanique auto moto 

¶ Commune frontalière avec le Nigeria  
 

J
ir
a

ta

w
a 

¶ Economie Familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ ASP 

¶ Attestation de fin dôapprentissage 
 

¶ Economie Familiale  ¶ ASP 

¶ Bâtiment 

¶ Electricité 

¶ Mécanique moto 

¶ Grand périmètre irrigué 

¶ Usine de fabrication de brique 
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2.1.1.5. Les communes de la région de Tahoua 

Lôoffre de formation dans les communes de la r®gion de Tahoua est essentiellement constituée de 

fili¯res li®es ¨ lôartisanat de service alors que les branches comme la maroquinerie, le tissage des 

nattes qui constituent les activités les plus anciennes des populations ne sont pas prises en compte par 

cette offre.  

Sur le plan agricole, la plus part des communes pratiquent la culture de lôoignon pourtant seule le 

centre de la commune de Abalak dispose dôune fili¯re agro-sylvo-pastorale qui elle-même est 

essentiellement orient®e vers lô®levage. En effet, les compétences développées au niveau de cette 

filière sont la transformation du lait en fromage et les techniques dô®levage. Lôoffre de formation nôinclut 

pas des formations li®es ¨ la conservation et la transformation de lôoignon ou encore lôorganisation des 

circuits de sa commercialisation, une des préoccupations majeures des producteurs.  
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Tableau N°4e: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la région de Tahoua 

Commu-
nes 

Filières enseignées Qualifications et compétences Filières accueillant 
plus dõapprenants 

Filières pertinentes non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

A
b

a
la

k 

¶ASP 

¶Mécanique Moto 

¶Construction métallique 

¶Menuiserie bois 

¶Economie familiale 

¶Transformation fromage, bloc à lécher, technique 
dô®levage 

¶Réparation des engins à deux(2)  roues 

¶Confection des chaises, portes, fenêtres, charrettes  

¶Confection de tabourets, bancs, tables à manger,  

¶Couture (tricotage, tissageé) 

¶Couture  

¶Mécanique 

¶Construction métallique 

¶Menuiserie bois 

¶ASP 

¶Maçonnerie 

¶ électricité bâtiment 

¶Plomberie 

¶Electronique 

¶Maroquinerie,  

¶Bijouterie  

¶Extension de la ville 

¶constructions modernes 

¶peu de plombiers pour une forte demande 

¶nombre croissant des NTIC 

¶forte pr®sence dôartisans maroquiniers et bijoutiers 

B
a

d
a

g
u

ic
h

ir ¶Construction métallique 

¶Economie familiale 

¶Mécanique rurale 

¶Menuiserie bois 

¶Economie familiale 

¶Artisanat (Maroquinerie) 

¶Alphabétisation 

¶Couture (tricotage, tissageé) 

¶Réparation des engins à deux(2)  roues, auto, 
motopompeé 

¶Confection de tabourets, bancs, tables à manger, 
meubles 

¶Couture (tricotage, tissageé) 

¶Confection des chaussures  

¶Capacit® dôexpression, lire, ®crire 

¶Couture  

¶Construction métallique 

¶Economie familiale 

¶Mécanique rurale 

¶Couture 

¶ 

¶Fabrication des portes et des fenêtres 

¶ASP (maraichage, élevage)  

¶Mécanique rurale 

¶électricité bâtiment/ auto-moto 

¶Informatique/électronique 

¶ASP (technique dôirrigation agricole) 

¶Plomberie  

¶maçonnerie 

¶La commercialisation de lôoignon est lôune des activit®s 
principale dans la commune 

¶Augmentation croissante du nombre de motos et autos 

¶constructions modernes 

¶Accroissement des NTIC 

¶Zone de maraichage intense 

B
a

g
a

ro
u

a ¶Construction métallique 

¶Economie familiale 

¶ 

¶Confection des chaises, portes, fenêtres, charrettes 
asines  

¶Couture (tricotage, tissageé) 

¶Nouvelle création 

¶Nouvelle création 

¶ASP (transformation produits agricoles) 

¶Menuiserie bois  

¶Mécanique rurale (auto-moto, 
motopompe, groupe électrogène) 

¶Artisanat (maroquinerie, cosmétique, 
tissage des nattesé) 

¶Région a forte potentialité agricole 

¶Le besoin de meubles pour les cérémonies  

¶Augmentation du parc auto-moto,  

¶D®veloppement de lôirrigation pour les cultures 

¶Lôartisanat fait partie int®grante de lô®conomie locale 

K
a

o 

¶Construction métallique 

¶Bâtiment 

¶Economie familiale 

¶Confection des chaises, portes, fenêtres, charrettes 
asines 

¶Construction de b©timent, carrelageé 

¶Couture (tricotage, tissageé) 

¶Economie familiale (couture) 

¶Construction métallique 

¶bâtiment 

¶Menuiserie-bois 

¶Artisanat (maroquinerie, teinture batik) 

¶ASP (transformation de produits 
agricoles) 

¶Demande lors des cérémonies de mariages et de baptêmes 

¶forte pr®sence dôartisans maroquiniers et bijoutiers 

¶Permet une indépendance économique des femmes surtout 
que très demandé 

¶La conservation des produits agricoles garantie 

K
a

ro
fa

n 

¶Construction métallique  

¶Menuiserie bois 

¶Economie familiale 

¶Confection des chaises, portes, fenêtres, charrettes 
asines  

¶Confection de tabourets, bancs, tables à manger, 
meubles  

¶Couture tricotage, tissage, cuisine, cosm®tiqueé 

¶Economie familiale 

¶Menuiserie bois 

¶Construction métallique 

¶ 

¶ASP (maraichage) 

¶Maçonnerie 

¶Artisanat (Maroquinerie) 

¶Mécanique rurale (auto moto, 
motopompe, groupe électrogène) 

¶Electricité (bâtiment, auto moto) 

¶Culture de maraichage (production dôoignon) 

¶Extension de la commune  

¶forte pr®sence dôartisans maroquiniers et bijoutiers 

¶La présence en nombre des autos et motos et des 
motopompes indispensable au maraichage 

¶Peu dô®lectricien dans la localit® malgr® la forte demande 

T
a

m
a

s
k
é ¶Menuiserie bois 

¶Construction métallique  

¶Economie familiale  

¶mécanique rurale 

¶Confection tabourets, bancs, tables à manger,  

¶Confection des chaises, portes, fenêtres, charrettes 
asines 

¶Couture, broderie, tissage, cuisine 

¶réparation de motopompe, auto, moto, engins agricole, 
groupe ®lectrog¯neé 

¶Economie familiale: couture, 
tricotage, broderie, 
cuisineé 

¶Economie familiale 

¶ASP  

¶Bâtiment 

¶Plomberie 

¶Peinture 

¶Electricité 

¶La culture dôoignons est développée 

¶extension de la ville 

¶peu de plombiers pour une forte demande   

¶Electrification  des maisons neuves ; maintenance pour 
ceux existant déjà 

T
c
h

in
tab

a
ra

d
e

n 

¶Economie familiale 

¶(couture) 

¶Mécanique auto-Moto 

¶Menuiserie bois 

¶CQP (Couture, broderie, tricotage, crochet, cuisine) 

¶Réparation des engins à deux(2)  roues 

¶Réparation de véhicules  

¶CQP (Confection de tabourets, bancs, tables à 
manger, meubles) 

¶Economie familiale 

¶Mécanique 

¶Construction métallique 

¶ASP (transformation  lait en fromage) 

¶Maçonnerie, Electricité bâtiment 

¶Maroquinerie  

¶Maintenance électronique 

¶Extension de la ville, constructions modernes 

¶Zone dô®levage 

¶Extension de la ville 

¶Lôartisanat est tr¯s d®velopp®, exerc® ¨ domicile 

¶nombre croissant des NTIC 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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2.1.1.6. Les communes de la région de Tillabéry 

Au niveau des centres des communes de la r®gion de Tillab®ry, lôoffre de formation dans certaines 

communes prévoit des filières agro-sylvo-pastorale et les compétences développées sont relatives aux 

techniques de maraichage, de restauration des sols et ¨ la pisciculture. Côest le cas des centres des 

communes dôAyorou, Say, Youri, Téra. La particularit® de ces communes côest la disponibilit® dôune 

potentialité hydrique importante qui est malheureusement faiblement exploitée. Quand bien même les 

filières agro-sylvo-pastorales sont promues, force est de reconnaitre que les formations délivrées sont 

loin de répondre aux besoins réels en qualification et compétence pour le développement des secteurs.  

En outre, en dehors des filières agro-sylvo-pastorales, lôoffre de formation comprend ®galement des 

fili¯res artisanales notamment lôartisanat de service comme cela est observé dans les autres 

communes. Les centres souffrent de beaucoup de problèmes qui freinent le développement de la 

formation professionnelle. 
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Tableau N°4f: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la région de Tillabéry 

Commu-
nes 

Filières enseignées Qualifications et compétences Filières 
accueillant le 
plus 
dõapprenants 

Filières pertinentes non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

A
y
o

ro
u 

¶ Economie familiale 

¶ ASP 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture, cosmétique, teinture 

¶ Maraichage, technique dôirrigation 

¶ Meubles tabouret, chaises 

¶ Economie 
familiale 

¶ ASP 

¶ Mécanique 
Rurale 

¶ Pêche 

¶ Embouche ovine 

¶ Réparation de cellulaire 

¶ Plomberie 

¶ Electricité Bâtiment 

¶ ASP (embouche ovine) 

¶ Menuiserie métallique, forge 

¶ Tannage 

¶ Mécanique rurale 

¶ Proximité du fleuve 

¶ Zone dô®levage 

¶ Pas de spécialistes dans les domaines de réparation de 
cellulaires, électricité bâtiment) 

S
a

y 

¶ ASP 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 
 
 

¶ Maraichage, restauration des sols, pisciculture 

¶ Couture, cuisine, puériculture, Economie 
domestique 

¶ Technologie, traçage, dessin technique 

¶ Techniques de coupe de bois, confection de 
tables, bancs, bibliothèques 

¶ Techniques de réparation moto, moto pompe, 
générateurs 

¶ Menuiserie 
métallique 

¶ Economie 
familiale 

¶ ASP 

¶ Mécanique rural 

¶ Maçonnerie 

¶ Réparation froid 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Les populations doivent se déplacer à Niamey pour réparer 
leurs réfrigérateurs 

¶ Pas de spécialiste en électricité bâtiment 

Y
o

u
ri 

¶ Menuiserie bois 

¶ Agro-sylvo-pastoralisme 

¶ Economie Familiale 

¶ Confection de tables, tabouret, chaises 

¶ Jardinage, élevage intensif 

¶ Couture, cuisine, fabrication produits 
cosmétiques 

¶ Economie 
familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP 

¶ Mécanique moto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Elevage ï Pâturage- Reproduction 

¶ Maçonnerie 

¶ Le centre est opérationnel depuis 2012 mais aucune 
promotion sortie 

¶ La demande est forte mais beaucoup dôabandons par faute 
de mat®riels et mati¯res dôîuvre 

¶ Centre doté de 3 formateurs y compris le Directeur. 

¶ Aucune implication de la mairie 

T
é

ra
 

¶ Couture 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Agriculture (production animale, 
production végétale) 

¶ Tricotage, couture, CQP 

¶ CQP en menuiserie métallique 

¶ CQP en menuiserie bois 

¶ BEP (2ans) et Bac pro (3 ans) 

¶ Production 
végétal 

¶  ¶  

B
a

n
k
il

a
ré

 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Dépannage de moto, moto pompe, CQP 

¶ Confections de portes, fenêtres, charrue) 

¶ Confection de lits en bois, tables, bancs 

¶ Cuisine, couture, tresse, cosmétique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie 
Familiale 

¶ ASP 

¶ Commerce 
 

¶ Le centre est opérationnel dispose de 2 formateurs dont le 
Directeur. Pour les filières menuiserie bois et métallique, le 
centre fait appel aux artisans sur place avec lesquels signe 
de petits contrats 

T
o

ro
d

i ¶ Menuiserie métallique 

¶ Plomberie 

¶ Economie Familiale 

¶ Confection de charrette, soudure 

¶ Installation des canalisations, des robinets,  

¶ Tricotage, couture 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Menuiserie 
métallique 

¶ Economie Familiale (Broderie, 
Teinture) 

¶ Réparation de télé, cellulaire 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricité) 

¶ Le centre confectionne et vend des charrettes pour les 
vendeurs dôeau  et aussi des plaques publicitaires 

¶ La filière plomberie ne commence effectivement que cette 
ann®e avec lôarriv®e du formateur 
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S
a
n

s
a
n

é
 

H
a
o

u
s
s
a ¶ Menuiserie métallique 

¶ Economie familiale(Couture) 

¶ Techniques de confection dôouvrages 
métalliques 

¶ Couture 

¶ Couture 

¶ Menuiserie 
métallique 

¶ Mécanique moto 

¶ ASP (agriculture) 

¶ Menuiserie bois 

¶ Manque de formateur 

¶ Manque de mat®riels dô®quipements 

S
a
n

a
m 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture 

¶ Confection de tabouret, banc, table 

¶ Tricotage, broderie à la main, cuisine 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture 

¶ Mécanique rural 

¶ Froid 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique auto 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Restauration 

¶ Les couturières se sont multipliées dans la commune 

¶ Manque de formateurs 

¶ Manque de mati¯res dôîuvre 

¶ Manque de mat®riels dô®quipements 

¶ Manque dôinfrastructures dôaccueil 

T
a
g

a
z
a

r 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rural 

¶ Menuiserie bois 

¶ Agriculture (filière transversale) 

¶ Couture, tricotage, broderie 

¶ Réparation de moto, moto pompe 

¶ Confection de meubles 

¶ Maraichage 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Mécanique rural 

¶ Menuiserie bois 

¶ Plomberie 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricité) 

¶ Mécanique auto 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Manque de formateur 

¶ Manque de mat®riels dô®quipements 
 

Im
a

n
a
n ¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie bois 
 

¶ Puériculture, tricotage, économie domestique, 
couture, hygiène et restauration 

¶ Confection dôouvrages en bois (lits, tables, 
armoires) 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP (cultures maraichères) 

¶ Mécanique rural 

¶ Manque de formateur 

¶ Manque de moyens matériels  
 

D
in

g
a
z
i ¶ Bâtiment 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rural 
 

¶ Maçonnerie 

¶ Tricotage à la main, broderie à la main, cuisine 

¶ Réparation de moto 

¶ Mécanique rural  

¶ Economie 
Familiale 

¶ Bâtiment 

¶ ASP (élevage) 

¶ Soudure 

¶ Menuiserie bois 

¶ Manque de mati¯res dôîuvres 

¶ Manque dô®lectricit® 

¶ Au niveau CFM (CFDC), lôASP nôa pas dôimpact ; les 
apprenants ne sôy int®ressent pas 

K
o
u

rf
ey

e
 

C
e
n

tr
e 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie bois 
 

¶ Tricotage, broderie à la main, crochetage, 
couture 

¶ Confection de meubles 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Cosmétique (savon) 

¶ Teinture baltique 

¶ Mécanique moto 

¶ Construction métallique 

¶ Manque de moyens matériels  

F
ill

in
g
u

é 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture, tricotage, broderie à la main, 
crochetage, hygiène, puériculture, cuisine, 
travaux pratiques 

¶ sciage 

¶ Confection de meubles 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Froid 

¶ Bâtiment (maçonnerie, électricité) 

¶ Mécanique auto et moto 

¶ Informatique 

¶ ASP (cultures maraichères, élevage) 

¶ Tapisserie 

¶ Restauration 

¶ Manque de formateurs 

¶ Manque de mat®riels dô®quipements 

¶ Manque de local 

¶ Taux dôabandon ®lev® 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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2.1.1.7. Les communes de la région de Zinder  

Au niveau des CFM (CFDC) de la région de Zinder, seulement seize (16) des 23 centres ciblés par 

lô®tude sont effectivement opérationnels. Les centres sont non opérationnels pour plusieurs raisons : 

soit les CFM (CFDC) sont construits ou en phase de construction, soit il nôy a  aucun ®quipement et/ou 

mati¯res dôîuvre malgré la disponibilit® du personnel enseignant, soit il nôy a pas dôapprenants inscrits 

(cas de Kourni, Gangara, Gamou, Kellé, Damagaram/Takaya, Mallaoua et Gouchi). Dans les centres 

opérationnels, lôoffre de formation est faible puisque plus de 50% dôentre-eux enseignent au plus deux 

filières de formation. De façon générale, les filières qui accueillent le plus dôapprenants sont la couture 

et la construction métallique.  

Même si Zinder est reconnue comme un centre maroquinier important avec ses tanneries sur place, 

cette fili¯re est absente dans lôoffre de formation des communes de la r®gion. De la même façon, dans 

les communes comme celles de Mirriah, Tirmini ou Gouchi, à  vocation agropastorale, aucune 

formation liée au secteur agro-sylvo-pastorale nôest d®livr®e au niveau des centres. Toutefois, ¨ 

Wacha, les besoins de formation en agro-sylvo-pastoralisme sont pris en charge par lôoffre. Cette 

commune est caract®ris®e par dôimportantes mares et des nappes phr®atiques proches o½ les cultures 

irriguées sont porteuses. 

Enfin, Zinder est également caractérisé par le développement du bâtiment et du transport avec 

notamment lôimplantation de la SORAZ.  
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Tableau N°4g: Caract®ristiques de lôoffre de formation dans les CFM de la région de Zinder 

Commu
nes 

Filières enseignées Qualifications et compétences 
Filières accueillant le 
plus dõapprenants 

Filières pertinentes non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

K
a

n
tc

h
é
 ¶ Economie familiale ¶ Tricotage, teinture et couture 

(pas de qualification, formatrice 
indécise) 

¶ Economie familiale ¶ Tannerie 

¶ art décoratif 

¶ mécanique 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Zinder est reconnue centre maroquinier important avec 

ses tanneries sur place et à Kangna. On remarque aussi le 
développement du bâtiment et du transport avec 

notamment les perspectives de la SORAZ. ce qui  justifie 

la pertinence de ces filières 
 

T
a

k
ié

ta
 ¶ Economie familiale  

¶ Plomberie 

¶ Bâtiment 

¶ AFF en couture, tricotage et cuisine 

¶ AFF en installation plomberie et 
installation sanitaire 

¶ AFF en maçonnerie 

¶ Economie familiale  

¶ Plomberie 

¶ Bâtiment 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Peinture 
 

¶ Carrefour charnière entre les grandes villes de Zinder et 

Kano, Takieta se développe en devenant département et 
lieu de rencontres des populations à la recherche des 

matériels de construction et de peinture. 

T
ir
m

in
i
 ¶ Economie familiale  

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ CQP en couture et tricotage 

¶ CQP en réparation moto pompe 

¶ CQP en ébénisterie 

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP 

¶ Commerce 

¶ LôAgriculture et lô®levage ®tant des principales activit®s 
économiques de Tirmini et leur développement entrainant 

les transactions commerciales justifient la pertinence de 
ces deux filières 

 

D
ro

u
m

 ¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Fonderie 

¶ Menuiserie Bois 

¶ AFF en couture, tricotage 

¶ AFF en réparation moto pompe 

¶ AFF en fonderie, fabrication 

semoir, pulvériseur 

¶ AFF en ébénisterie 

¶ Economie familiale  

¶ Fonderie 

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie Bois 

¶ ASP 

¶ Code de conduite routière 

¶ Construction Métallique 

¶ Lôenclavement de Droum est une contrainte majeure qui 
oblige les populations à faire recours aux charrettes 

bovines et les motos pour le transport des hommes, de 

vivres, de lôeau et les travaux champ°tres. 

D
o

g
o 

¶ Mécanique 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ AFF en réparation moto 

¶ AFF en maçonnerie 

¶ Mécanique 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ Génie Civile/électricité 

¶ A Dogo, on remarque quôil y a beaucoup des jeunes filles 

inoccup®es dôo½ le besoin de la fili¯re EF. Pour le reste 
(CM, MB, GCE), il y a un manque criard  dôartisans dans 

ces domaines alors que le besoin est là. 

 

M
ir
ri
a

h
 ¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Menuiserie Bois 

¶ AFF en réparation auto 

¶ AFF en ébénisterie 

¶ Mécanique Rural et Auto 

¶ Menuiserie Bois 

¶ ASP 

¶ Micro financement 

¶ La vocation agropastorale par excellence de Mirriah avec 
le d®veloppement des cultures irrigu®es pour lôASP. la 

proximité de Zinder nuit à la commune qui ne dispose 
finalement dôaucune institution de microfinance sur place  

G
o

u
c
h

i ¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ AFF en couture et tricotage 

¶ AFF en réparation moto pompe 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ ASP ¶ La vocation de Gouchi justifie à elle seule la nécessité de 
lôASP 

W
a

c
h

a 

¶ ASP 

¶ Maçonnerie 

¶ Economie familiale 

¶ AFF en techniques agricoles et 
pastorales 

¶ AFF en construction bâtiment 

¶ AFF en couture 

 ¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Construction Métallique 

¶ Wacha est une commune avec dôimportantes mares et de 
nappes phréatiques proches où les cultures irriguées sont 

porteuses dôo½ lôint®r°t dôavoir ces fili¯res pour 
moderniser les techniques culturales 

¶ CFM non opérationnel 
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Commu
nes 

Filières enseignées Qualifications et compétences 
Filières accueillant le 
plus dõapprenants 

Filières pertinentes non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

M
a

lla
o

u
a
 ¶ Mécanique Auto 

¶ ASP 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ AFF en réparation auto moto 

¶ AFF en techniques agropastorales 

¶ AFF en construction bâtiment 

¶ Economie familiale  

¶ ASP 

¶ Maçonnerie 

¶ Economie familiale  

¶ Commerce 

¶ Lôimportance de la population f®minine et le trafic 
commercial entre Mallaoua et le Nigeria justifient la 

création de ces filières 

¶ le CFM ouvert avec Directeur mais pas dôapprenants  

M
a

g
a

ri
a

 ¶ Electricité/Bâtiment 

¶ Construction Métallique  

¶ Economie familiale 

¶ AFF en installation électrique 

bâtiment 

¶ AFF en traçage et soudure 

¶ AFF en couture, tricotage, broderie, 
draps, cuisine et tresse 

¶ Mécanique Auto moto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Froid et climatisation 

¶ menuiserie bois 

¶ mécanique rurale 

¶ La ville se d®veloppe notamment avec lôinstallation des 
ressortissants du Nigeria et la construction des bâtiments. 
Pour la MRA, elle se justifie en raison du développement 

des cultures irriguées et de rente à Magaria (extraction 

huile de s®same et dôarachide) 

Y
é
k
o

u
a 

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ CQP en couture 

¶ CQP en traçage et soudure 

¶ Electricité/Bâtiment 

¶ Construction Métallique  

¶ Economie familiale 

¶ Embouche ¶ Lô®levage de case des petits ruminants qui se développe à 
Y®koua en raison du manque dôaires de pâturage justifie 

cette filière 

S
a

s
s
o

u
m

 

/B
ro

u
m

 

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ CQP en couture 

¶ CQP en menuiserie métallique 

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ ASP 

¶ Commerce 

¶ Informatique 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Le développement de la culture de rente (sésame) et les 
transactions économiques avec le Nigeria justifient ces 

filières 

K
o

u
rn

i 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ AFF en menuiserie bois 

¶ AFF en couture 

¶ AFF en soudure 

¶ Economie familiale  

¶ Construction Métallique 

¶ ASP 

¶ Mécanique Rural et Auto 

¶ La forte pression démographique sur les ressources 

naturelles exige lôadoption des m®thodes et techniques 

adaptées de production dôo½ lôint®r°t de cr®er ces fili¯res 

¶ Locaux disponibles et équipés mais manque de 

formateurs 

Y
a

o
u

ri
 ¶ Electricité 

¶ Construction Métallique  

¶ Economie familiale 

¶ CQP en schémas et montage 

¶ CQP en soudure et traçage 

¶ CQP en couture et tricotage 

¶ Electricité 

¶ Construction Métallique 
Economie familiale 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Electronique 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ ASP 

¶ Lôenclavement de Yaouri conjugu® au manque dôartisans 
qualifiés dans ces filières justifie leur pertinence. 

D
o

u
n

g
o

u 

¶ ASP 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ CQP en techniques ASP 

¶ CQP en couture et tricotage 

¶ CQP en ébénisterie 

¶ CQP en mécanique réparation moto 

pompe 

¶ CQP en maçonnerie 

¶ ASP 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie Bois 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Art culinaire 

¶ Transformation de niébé et 

arachide 

¶ Le faible actif agricole de Doungou (0,6ha)  recommande 
la diversification des habitudes alimentaires locales pour 

am®liorer lô®tat nutritionnel des populations 

G
a

n
g

a
ra

 

Y
a

g
a

ji
 

 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Construction Métallique 

¶ Economie familiale 

¶ AFF en menuiserie bois 

¶ AFF en menuiserie métallique 

¶ AFF en couture 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie Bois  

¶ Construction Métallique 

¶ Mécanique Auto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Compte tenu de lôenclavement de la commune et de la 
prolifération des engins à deux roues et de la nécessité 

dôavoir sur place des artisans en b©timent 

¶ le CFM est ouvert mais il nôy a pas ni équipements ni 

apprenants 
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Commu
nes 

Filières enseignées Qualifications et compétences 
Filières accueillant le 
plus dõapprenants 

Filières pertinentes non 
enseignées 

Justification de la pertinence 

B
e
lb

é
ji 

¶ Economie familiale  

¶ BTP 

¶ diplôme en couture 

¶ diplôme en maçonnerie 

¶ Economie familiale  

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Broderie 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Construction Métallique 

¶ Lôenclavement  de la commune pousse les artisans 
qualifiés à migrer laissant la population sans certains 

services (tailleurs et menuisiers bois  et soudeurs) alors 
que la vocation pastorale de Belbeji impose la MRA 

 

T
a

n
o
u

t ¶ Economie familiale 

¶ Construction Métallique 

¶ Attestation en couture 

¶ Attestation en menuiserie 

métallique 

¶ Construction Métallique  

¶ Economie familiale  

¶ ASP 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Lôexode massif des bras valides devenu r®alit® sociale ¨ 
Tanout appauvrit la ville dôartisans qualifi®s dôo½ la 

nécessité de former dans ces filières pour résorber la 

pénurie des spécialistes 

 

A
lb

e
rk

a

re
m

 

¶ Mécanique Rural et Auto 

¶ ASP 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Attestation en réparation auto 

¶ Attestation en techniques 

agropastorale 

¶ Attestation en maçonnerie 

¶ Mécanique Rural et Auto 

¶ ASP 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Electricité 

¶ Plomberie 

¶ Construction Métallique 

¶ Lôenclavement de la commune fait quôil faut chercher les 
artisans liés à ces spécialités à Zinder  

D
/T

a
k
a
y
a
 ¶ Menuiserie Bois 

¶ Construction Métallique  

¶ Economie familiale 

¶ AFF en menuiserie bois 

¶ AFF en menuiserie métallique 

¶ AFF en couture 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie Bois 

¶ Construction Métallique 

¶ ASP 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Damagaram /Takaya est devenu un département, ce qui 
implique la construction des bâtiments administratifs et 

côest aussi une commune ¨ vocation agropastorale dôo½ 

lôASP 

¶ CFM non opérationnel 

G
u

id
ig

u
ir

 ¶ Construction Métallique ¶ AFF en soudure et traçage ¶ Construction Métallique ¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ ASP 

¶ Environnement 

¶ La forte population des jeunes filles à Guidiguir 
recommande lôouverture de la fili¯re EF. Pour lôASP il se 

justifie en raison du caractère rudimentaire des 

techniques dôexploitation des cuvettes dans cette 
commune 

K
e
ll
é

 ¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Economie familiale 

¶ Attestation en réparation 
motopompe 

¶ Attestation en menuiserie bois 

¶ Attestation en couture 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie Bois  

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ ASP ¶ La vocation agropastorale de la commune de Kellé 
justifie la mise en place de lôASP 

¶ CFM non fonctionnel et formateurs absents 

G
o

u
ré

 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ Construction Métallique 

¶ Menuiserie Bois 

¶ AFF en Maçonnerie 

¶ AFF en réparation motopompe et 

charrettes 

¶ AFF en menuiserie métallique 

¶ AFF en menuiserie bois 

¶ Menuiserie Bois  

¶ Construction Métallique  

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Mécanique Rurale et Auto 

¶ ASP ¶ La vocation agropastorale de la commune de Gouré 

justifie la mise en place de lôASP 

¶ CFM non fonctionnel 

G
a

m
o

u
 

K
a

z
o

é ¶ Economie familiale 

¶ Construction Métallique 

¶ AFF en couture 

¶ AFF en menuiserie métallique 

¶ Economie familiale 

¶ Construction Métallique 

¶ Bâtiment Travaux Publics 

¶ Mécanique Rurale 

¶ Lôenclavement de Kazo® justifie la n®cessit® pour les 
populations dôavoir sur place des artisans en b©timent et 

réparation des engins agricoles 

¶ CFM non fonctionnel 

Source : auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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2.1.2. Caract®ristiques de lõoffre livr®e par les autres structures 

A côté de lôoffre de formation dispens®e dans les centres de formation en d®veloppement 

communautaire, coexiste un autre dispositif de formation continue et dôapprentissage qui contribuent 

aussi à la promotion de la formation professionnelle et technique. Ce dispositif est animé par plusieurs 

acteurs dont les plus importants sont : 

Á Le Fonds dõAppui ¨ la Formation Professionnelle et ¨ lõApprentissage (FAFPCA) qui a été 

créé dans le cadre du projet dôappui ¨ la formation continue et ¨ lôapprentissage de lôUnion 

européenne pour financer la formation professionnelle. Il a pour mission de financer les actions 

individuelles ou collectives de formation professionnelle à finalit® dôemploi et apporte un appui ¨ la 

modernisation des équipements des institutions de formation Plus spécifiquement il est chargé du 

financement de la formation des artisans. (LOSEN articles 62 et 63).  

Á A titre illustratif, le FAFPCA a financé un dispositif expérimental de formation par apprentissage, 

de type dual, fondé sur 10 métiers artisanaux : la plomberie sanitaire, la maroquinerie, la 

maintenance auto des poids lourds, la forge, lô®lectricit® b©timents, lô®lectricit® dô®quipements, la 

maintenance audio-visuelle, la réparation des motos et moteurs à deux temps, la bijouterie. 

Parallèlement à la formation des apprentis, il y a la formation continue des maîtres artisans et un 

accompagnement de leurs ateliers par la fourniture, par le projet, des matières dôîuvre. Il nôest 

cependant pas présent sur tout le territoire et ne dispose pas de ressources pérennes de 

fonctionnement. Il a fonctionn® surtout avec des projets, qui sôach¯vent pour la plupart, et une 

subvention de lôEtat. Cette subvention nôest pas régulière et très insuffisante au regard des 

missions du FAFPCA. La problématique de sa pérennité et par conséquent de la formation des 

artisans se pose de fa­on brutale puisque le projet dôappui de lôUnion Europ®enne qui est son 

principal financeur a déjà pris fin. Les antennes FAFPCA exécutent un travail de formation des 

artisans et de conseil-accompagnement très important notamment au niveau des communes. 

Á la Fédération nationale des artisans du Niger (FNAN), qui dispose dôun r®seau r®gional et dôun 

Comité de formation, a été créée au niveau de chaque Fédération régionale. Cette fédération 

participe activement à la mise en place des opérations pilotes de formation en apprentissage par 

alternance.  

Á lõassociation pour la Redynamisation de lõElevage au Niger (AREN) : cette association fait 

dans lôencadrement des producteurs, le renforcement des capacit®s en embouche, bloc multi 

nutritionnel, en conseil accompagnement et les formations ciblées en confection de bloc à lécher, 

gestion des banques aliments bétail et banques c®r®ali¯res, traitement paille ¨ lôur®e etc. AREN 

ambitionne devenir un opérateur de formation avec lôappui du FAFPCA.  

Á Sahara Sahel Foods (SSF) : côest une institution opératrice de formation,  installée à Zinder 

depuis mars 2014, qui îuvre dans la sylviculture. Au regard de la gamme des produits naturels 
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quôelle transforme et de son expertise dans le domaine de lô®nergie solaire, Sahara Sahel Foods 

pourrait devenir un opérateur de formation habilité par le FAFPCA. Cela permettra au niveau des 

communes de Zinder et Diffa de donner toute son importance ¨ la sylviculture qui est ¨ lôheure 

actuelle noyée dans la filière agro-sylvo-pastorale.  

Les tableaux ci-dessous offre une id®e de lôoffre de formation d®livr®e par r®gion selon les communes. 

Tableau N°5a : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures à Agadez 

Région Filières concernées Qualifications et 
compétences  

Cibles 
concernées 

Structures ou 
bailleurs 

Observations 

A
g

a
d

e
z 

¶ Artisanat  

¶ Mécanique 

¶ Couture 

¶ Construction métallique  

¶ Bijouterie/Maroquinerie 

¶ Réparation auto-moto 

¶ Broderie, tricotage 

¶ Confection des portes et des 
fenêtres  

¶ Les jeunes et les 
femmes d®sîuvr®s 
ou en activité 

FAFPCA 
PNUD 
HEAD TEMET 
UNICEF 
AREVA  

¶ Manque de suivi/ 
accompagnement 
après les formations 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

Tableau N°5b : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Diffa 

Com-
munes 

Filières concernées Qualifications et 
compétences  

Cibles concernées Structures 
ou bailleurs 

Observations 

M
a

in
e 

¶ Economie familiale 

¶ Economie familiale 

¶ Tissage 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Pose des manches 

¶ Broderie moderne, 

¶ Tissage de sac 

¶ Citerne asine et charrettes 

¶ Assemblage à troullon 

¶ 11 filles de Mainé 

¶ 15 femmes 

¶ 15 jeunes 

¶ 15 jeunes 

¶ 15 artisans 

FAFPCA ¶ Toutes ces formations sont 
sanctionnées par une attestation 
délivrée par le FAFPCA 

T
o

u
m

o
u

r 

¶ Hygiène Assainissement 

¶ Maraichage 
 
 

¶ Maitrise des techniques dôhygi¯ne 
et dôassainissement 

¶ Maitrise des techniques des 
cultures maraichères 

¶ Femmes ménagères 

¶ Groupement femmes 

¶ Unicef 

¶ ONG 
Samaritain 

¶ Session dôune journ®e 
sanctionnée par la distribution des 
savons et détergents aux 
participants 

¶ Apprentissage de lôentretien des 
plants, arrosage et clôture des  
aménagements 

D
if
fa

 

¶ Elevage 

¶ Elevage 

¶ Elevage paille à urée 

¶ Elevage  

¶ Informatique 

¶ Economie familiale 

¶ Techniques dôEmbouche 

¶ fabrication bloc multi nutritionnel 

¶ Traitement Paille à urée 

¶ Gestion des banques aliments 
bétails et Banque Céréalière  

¶ Saisie, Word, Excel 

¶ Techniques de coiffure, Teinture, 
Tresses, Tatouage Henné 

¶ 20 producteurs 

¶ 35 producteurs 

¶ 30 producteurs 

¶ 15 femmes 

¶ 45 jeunes 

¶ Un groupe de femmes 

¶ AREN 

¶ AREN 

¶ AREN 

¶ FAFPCA 

¶ SEJIP 

¶ ONG CIPS 

¶ Les sessions de lôAREN intègrent 
plusieurs thématiques pour la 
m°me cible dôo½ la difficult® ¨ 
donner les quotas par session, 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises 
sur les profils et le  nombre de 
formés 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 
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Tableau N°5c : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Dosso 

Com-
munes 

Filières concernées Qualifications et 

compétences  

Cibles concernées Structures ou 

bailleurs 

Observations 

Dosso 

¶ Construction des  

infrastructures socio  
communautaires 

¶ Autonomisation des Femmes 

¶ Éducation, Formation, 

Sensibilisation 

¶ Développement à la base 

¶ Agriculture  

¶ Environnement, Agriculture 

Santé 

¶ Artisanat 

¶ Techniques de 

construction 

¶ Développement des 

AGR 

¶ Renforcement des 

capacités 

¶ Amélioration des 

pratiques  et 

technologies 
Communautaires 

¶ Techniques de cultures 

¶ Techniques agricoles et 

environnementales 

¶ Perfectionnement 

¶ Maçon, ouvrier BTP 

¶ Femmes  

¶ Jeunes déscolarisé et 
analphabète  

¶ Jeune sans 

qualification 
professionnelle  

¶ Paysans  

¶ O.P, Jeunes à la 

recherche dôun 
Emploi  

¶ Artisans 

¶ Fonds de soutien aux 

initiatives locales (FSIL) 

¶ Mata Masu Dubara 

CARE 

¶ VDDN volontaires de 

lôEducation pour un 
développement durable 

¶ FAFPCA  

¶ Chambre régionale 
dôAgriculture CRK 

¶ APRODER  kamba goy  

¶ FNAN, Fédération des 

artisans du Niger 

¶ Projet de 

développement 
Coopération suisse  

¶ Ancienne antenne 
CARE 

¶ Développement AGR 

¶ Encadrement de 

proximité gestion unité 

de production 

Gaya 
¶ Formation Initiale 

Professionnelle pour 

lôapprentissage dôun m®tier 

¶ Techniques d'insertion 
socio-économique des 

jeunes déscolarisés et 

non 

¶ Déscolarisés et non 
scolarisés 

¶ FOPROR 

¶ Swiss Contact 

¶ Centre de formation à 
Gaya 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

 

Tableau N°5d : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Maradi 

Communes Filières concernées Qualifications et 

compétences  

Cibles 

concernées 

Structures ou 

bailleurs 

Observations 

Gabi 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Mécanique auto ï

moto 

¶ Techniques de fabrication 
dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques de réparation 

¶ Des jeunes  ¶ Fort engouement des jeunes 
pour ces formations de 

perfectionnement 

Madaroufa 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Economie Familiale  

¶ Electromécanique 

¶ Réparation des véhicules 
et des engins à 2 roues 

¶ Techniques de fabrication 

dôouvrages en bois 

¶ Cosmétique, Fabrication 

de savon, parfum  

¶ Techniques de réparation 

¶ Femmes 

¶ Jeunes et 

femmes 

¶ Jeunes et 
femmes 

¶ jeunes 

¶ NIGETECH 

¶ SNV 

¶ SWISSCONTACT 

¶ RIDE FITILLA  

¶ perfectionnement 

Guidan 

Roumdji  

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique   

¶ Cosmétique, Techniques 
fabrication du savon 

¶ Techniques de réparation 

¶ Femmes 

¶ Jeunes 

¶ LUCOP ¶ Formation de  
perfectionnement 

Ajékorya ¶ ASP (production 
moringa ; pierre à 

lécher champ école 

paysan 

¶ Techniques de production ¶ Hommes ¶ CADEV ¶ Toutes ces formations sont 
financées par un CADEV 

Gazaou ¶ ASP  

 

¶ DRS ¶ Hommes  ¶ Les bénéficiaires ont 

beaucoup apprécié 

Tessaoua ¶ Economie Familiale 

¶ Mécanique moto 

¶ ASP  

¶ Couture 

¶ Technique de réparation 

¶ Technique dôextraction 
dôhuile 

¶ Femmes et 

hommes 

¶ ONG RAIL ¶ Formation, perfectionnement 

Korahan ¶ Formation en gestion 

de Banque Céréalière 

¶ Techniques de gestion des 

Banques céréalières 

¶ Hommes ¶ PASOC ¶ Formation 

Kao ¶ Economie familiale  ¶ couture ¶ Femmes ¶ Projet FIDA ¶ Formation de 
perfectionnement faite par le 

projet FIDA en 2013 

Gabi 
¶ Menuiserie métallique 

¶ Mécanique auto ï

moto 

¶ Technique de fabrication 

¶ Technique de réparation 

¶ Jeunes  ¶ Les jeunes de commune sont  
intéressés par ces activités 

de perfectionnement 
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Communes Filières concernées Qualifications et 

compétences  

Cibles 

concernées 

Structures ou 

bailleurs 

Observations 

Madaroufa 

¶ Mécanique auto-moto 

¶ Menuiserie Bois 

¶ Cosmétique 

¶ Electromécanique 

¶ Fabrication de savon, 

parfum  

¶ Réparation des véhicules 

et des engins à deux(2) 
roues. 

 

¶ femmes 

¶ Jeunes et 
femmes 

¶ Jeunes et 
femmes 

¶ jeunes 

¶ NIGETECH 

¶ SNV 

¶ SWISSCONTACT 

¶ RIDE FITILLA  

¶ perfectionnement 

Guidan 

Roumdji  

¶ Economie familiale 

(cosmétique) 

¶ Mécanique    

¶ Formation sur la 

fabrication du savon 

¶ perfectionnement 

¶ Femmes 

¶ Jeunes 

¶ LUCOP  

Ajékorya ¶ ASP (production 

moringa ; pierre à 
lécher champ école 

paysan 

¶ Technique de production ¶ Hommes ¶ CADEV ¶ Toutes ces formations sont 

financées par un CADEV 

Gazaou ¶ ASP  
 

¶ DRS 
 

¶ Hommes  ¶ Les bénéficiaires ont 
beaucoup apprécié 

Tessaoua ¶ Economie Familiale 

¶ Mécanique moto 

¶ ASP 

¶ Couture 

¶ Technique de mécanique 

¶ Technique dôextraction 
dôhuile 

¶ Femmes et 
hommes 

¶ ONG RAIL ¶ Formation, perfectionnement 

Korahan ¶ Formation en gestion 
de Banque Céréalière 

¶ Techniques de gestion de 
banque céréalières 

¶ Hommes ¶ PASOC ¶ Formation initiale 

Ourafan ¶ Alphabétisation ¶ Technique dôexpression ¶ Femmes  ¶ Formation de 

perfectionnement 

Attantané ¶ Mécanique moto ¶ Réparation moto ¶ Hommes  ¶ Formation initiale 

Aguié ¶ Economie Familiale ¶ Couture 
 

¶ Femmes  ¶ SWISSCONTACT ¶ Formation de 
perfectionnement 

Jiratawa-han ¶ Economie Familiale ¶ Couture ¶ Femmes ¶ NIGETECH ¶ Formation et 

perfectionnement 

Dan Issa ¶ Economie Familiale ¶ Couture ¶ Femmes ¶ SWISSCONTACT ¶ Formation et 
perfectionnement 

Tibiri  ¶ Menuiserie métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité 

¶ Techniques de fabrication 
dôouvrages m®talliques et 

en bois 

¶ Hommes et 
femmes 

¶ NIGETECH ¶ Formation et 
perfectionnement 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

 

Tableau N°5e : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Tahoua 

Communes 
Filières 
concernées 

Qualifications et 
compétences  

Cibles 
concernées 

Structures ou 
bailleurs 

Observations 

Abalak 
¶ Construction 

métallique 
¶ Techniques de fabrication 
dôouvrage m®tallique 

¶ Jeunes  ¶ Perfectionnement mais les jeunes 
natifs dôAbalak ne sont pas 
intéressés par les travaux manuels 
pour des raisons culturelles 

Tchintabaraden 

¶ ASP 

¶ Economie 
familiale 

¶ Elevage 

¶ Mécanique auto 
moto 

¶ Fabrication du fromage, 
Fabrication de blocs multi 
nutritionnels 

¶ Couture  

¶ Technique dôembouche bovine 

¶ Réparation des véhicules et des 
engins à deux(2) roues. 

¶ Femmes 

¶ Jeunes et femmes 

¶ Jeunes et femmes 

¶ Jeunes 

¶ ONG Timidria 

¶ PDEV 2 

¶ PDEV 2 
 

 

Banbakata-mi 

¶ Economie 
familiale  

¶ Menuiserie bois         
 

¶ Cosmétique, Formation sur la 
fabrication du savon 

¶ Techniques de fabrication 
dôouvrages en bois 

¶ Femmes 

¶ Jeunes 

 ¶ perfectionnement 

Karofane 
¶ Economie 

familiale 
¶ fabrication de produits 

cosmétiques 
¶ Jeunes filles  ¶ Cette formation est financée par un 

élu de la localité 
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Communes 
Filières 
concernées 

Qualifications et 
compétences  

Cibles 
concernées 

Structures ou 
bailleurs 

Observations 

Tamaské 

¶ Artisanat 

¶ Economie 
familiale 

¶ Forge 

¶ Transformation de lôoignon 

¶ Jeunes 

¶ Femmes 
 
 

¶ Projet intégré 
Keita 

¶ SNV 

¶ La formation date de 1984 par le 
projet intégré Keita 

¶ La formation est dispensée par la 
SNV en 2013 

Badaguichiri 
¶ ASP  ¶ Transformation du lait en fromage, 

Extraction dôhuile,  
¶ Femmes   

Bagaroua 

¶ Bâtiment 

¶ ASP 

¶ Economie 
familiale 

¶ Construction des latrines 

¶ Production dôaliment pour b®tail, 
extraction dôhuile dôarachide, 
compostage 

¶ Teinture batik 

¶ Jeunes 

¶ Jeunes et femmes 

¶ Femmes 

  

Kao ¶ Economie 
Familiale  

¶ Couture ¶ Femmes  Formation de perfectionnement faite 
par le projet FIDA en 2013 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 
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Tableau N°5f : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Tillab®ry 

Communes 
Filières concernées Qualifications et compétences  Cibles 

concernées 
Structures ou 
bailleurs 

Observations 

Ayorou 

¶ Economie Familiale 

¶ ASP 

¶ Electronique 

¶ Formation des femmes en cosmétique 

¶ Formation des pêcheurs 

¶ Formation des jeunes en entretien de lô®clairage solaire 

¶ Femmes 

¶ pêcheurs 

¶ jeunes 

 ¶ Les principales filières sont la menuiserie bois, la 
menuiserie métallique et la couture 

SAY 

¶ Mécanique 

¶ Couture 

¶ Construction métallique 

¶ Tissage 

¶ Teinture batik 

¶ Electricité 

¶ ASP 

¶ Formation modulaire des réparateurs moto 

¶ Formation des tailleurs 

¶ Formation des menuisiers métalliques 

¶ Formation en tissage 

¶ Formation en teinture baltique 

¶ Formation en électricité 

¶ Formation en transformation des céréales 

¶ Apprentis 

¶ Artisans 

¶ Artisans 

¶ Femmes 

¶ Femmes 

¶ artisans 

  

Youri 

     

Bankilaré 

¶ ASP 

¶ Informatique 

¶ Techniques de gestion des conflits 

¶ Maitrise de techniques informatiques 

¶ Eleveurs et 
agriculteurs 

¶ Jeunes 

¶  ¶ Problème de vente (consommation locale des produits de 
la menuiserie) 
 

Torodi 

¶ Mécanique 

¶ Construction métallique 

¶ ASP 

¶ Perfectionnement en mécanique   

¶ Techniques de confection dôoutils m®talliques :  

¶ Formation en extraction dôhuile dôarachide  

¶ Mécaniciens 

¶ Handicapés 

¶ Femmes 

¶ NIGETECH ¶ Formation donnée pendant  1 mois par NIGETECH 2011 

¶ Formation de perfectionnement menuiserie métallique 
2014 

¶ Formation tenue en 2010 

Sansané 
Haoussa 

¶ Economie familiale  ¶ Couture, cuisine  ¶ Femmes  ¶ Formation de perfectionnement des couturières 

Sanam 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique  

¶ Agriculture 

¶ Elevage 

¶ Fabrication charrettes 

¶ Techniques modernes de confection  

¶ Entretien de pneus  

¶ Sélection des semences 

¶ Technique dôembouche, de reproduction 

¶ Techniques de confection 

¶ Artisans 

¶ Vulcanisateur 

¶ Agriculteurs 

¶ Eleveurs 

¶ Populations 
 

¶ Mercy Corps 

¶ PADEL 

¶ PISID 

¶ Formation de perfectionnement en construction 
métallique délivrée en 2011 

¶ Formation de perfectionnement en vulcanisation 

¶ Formation en techniques culturales de la pomme de terre 

¶ Formation de PADEL des éleveurs 

¶ Formation de PISID 2002 sur la fabrication de charrettes 
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Communes 
Filières concernées Qualifications et compétences  Cibles 

concernées 
Structures ou 
bailleurs 

Observations 

Tagazar 

¶ Economie Familiale (couture) 

¶ Economie Familiale (couture) 

¶ Elevage  

¶ Elevage 

¶ Marketing 

¶ Formation en agriculture 

¶ Vie associative 

¶ Agriculture 

¶ Agriculture 

¶ Réseaux hydrauliques 

¶ Techniques dôentretien de machine ¨ coudre 

¶ Techniques de Coupe et pédalage des tailleurs 

¶ Technique dôembouche  

¶ Techniques Para vétérinaire 

¶ Techniques de marketing 

¶ Techniques de plants (tomate, oignon) 

¶ Vie associative 

¶ choix des périodes pour la semence du mil 

¶ techniques phytosanitaires, composte, 

¶ Entretien de moto pompe, électricité moto 

¶ Femmes 

¶ Tailleurs 

¶ Eleveurs 

¶ Eleveurs 

¶ populations 

¶ agriculteurs 

¶ populations 
 

¶ Suisse Contact 

¶ Suisse Contact 

¶ PSPR 

¶ ARZIKI 

¶ SNV 

¶ ARZIKI 

¶ ANPIP 

¶ Formation de Suisse contact en 2014 

¶ Formation de NIGETECH  et Formation de Suisse contact 
en 2013 

¶ Formation  PSPR 2005-2007 sur la vente du bétail 

¶ Formation ARZIKI en embouche 

¶ Formation SNV en 2010  

¶ Formation ARZIKI 2010-2013  

¶ Formation 2012  

¶ Formation 2013  

¶ Formation ANPIP 2007  

Imanan 

¶ Mécanique 

¶ Agriculture  

¶ Agriculture 

¶ Menuiserie métallique  

¶ Electromécanique  

¶ Mécanique  

¶ Agriculture  

¶ Tissage  

¶ Maitrise de moteurs diesel et injection 

¶ Techniques de pépinières (moringa) 

¶ sélection des semences de pommes de terre sa culture et 
suivi phytosanitaire 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques de réparation de cellulaires 

¶ Techniques de réparation auto 

¶ Technique de germination de la pomme de terre 

¶ Tissage de chaises 

¶ Mécaniciens 

¶ Agriculteurs 

¶ Agriculteurs 

¶ Jeunes 

¶ Jeunes 

¶ Mécaniciens 

¶ Agriculteurs 

¶ Handicapé 

¶ ARZIKI 

¶ ARZIKI 

¶ Assouta Maslat 

¶ Mercy Corps 

¶ Mercy Corps 

¶ ARZIKI 

¶ PRAHAN 

¶ Formation ARZIKI, 2013 en mécanique  

¶ Formation ARZIKI, 2013  

¶ Formation Assouta Maslat, 2012-2013 

¶ Formation en menuiserie métallique 

¶ Formation sur la réparation de cellulaire (Mercy Corps) 

¶ Formation des mécaniciens (Mercy Corps) 

¶ Formation ARZIKI  

¶ Formation sur le tissage avec les handicapés (PRAHAN) 

Dingazi 

¶ Environnement  

¶ Maçonnerie  

¶ Mécanique rurale  

¶ Agriculture  

¶ Techniques de récupération de démi lunes 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de réparation de moto 

¶ Technique dôextraction huile dôarachide, fabrication de 
tourteau 

¶ Tous ¶ Mercy Corps ¶ Formation pour récupération des terres (demi-lunes) 

¶  Formation en maçonnerie 

¶ Formation en mécanique moto 

¶ Formation des femmes en (Mercy Corps) 

Kourfeye 

Centre 

¶ Maçonnerie  

¶ Economie Familiale  

¶ Construction métallique  

¶ Agriculture  

¶ Agriculteurs  

¶ Elevage  

¶ Sylviculture  

¶ Tissage  

¶ Mécanique rurale  

¶ Technique de construction sans bois tapis vert 

¶ Couture, Broderie à la main 

¶ Techniques de fabrication de charrue bovine 

¶ techniques culturales agricoles 

¶ brigadier phytosanitaire 

¶ Conservation dôaliment de b®tail 

¶ Techniques de coupes de bois 

¶ Tissage de chaises 

¶ Techniques de réparation des pompes à motricité humaine 

¶ Jeunes 

¶ Agriculteurs 

¶ jeunes 

¶ Mercy Corps ¶ Formation 

¶ Formation en broderie  

¶ Formation sur charrue bovine  

¶ Formation animée par les canadiens 

¶ Formation de brigadier phytosanitaire 

¶ Formation en tissage de chaises  de Mercy Corps, 4 ans 
 

Fillingué 

¶ Economie Familiale  

¶ Elevage  

¶ Agriculture  

¶ Menuiserie bois 

¶ Agriculture  

¶ Environnement  

¶ Construction métallique 

¶ Tissage   

¶ Teinture  

¶ Electromécanique  

¶ Elevage  

¶ Construction métallique  

¶ Couture homme / femme et entretien de machine à coudre 

¶ Transformation du lait en fromage 

¶ Techniques de Perfectionnement et formation  

¶ Techniques de sélection des semences 

¶ transformation des déchets plastiques 

¶ Perfectionnement des techniques  

¶ tissage de chaises 

¶ Techniques de teinture  

¶ Perfectionnement en réparation de cellulaires 

¶ Techniques de transformation et conservation dôaliment de 
bétail 

¶ Techniques de fabrication de grillage 

¶ jeunes 
handicapés 

¶ éleveurs  

¶ jeunes et 
menuisiers  

¶ agriculteurs 

¶ menuisiers 

¶ handicapés 

¶ Femmes  

¶ Réparateurs 

¶ Eleveurs 

¶ handicapés 

¶ ARGN 

¶ FEF 

¶ Nigetech II 

¶ Mercy Corps 

¶ Nigetech II 

¶ AREN 

¶ Programme dôappui ¨ lôartisanat, 2004 (Perfectionnement) 

¶ Formation ARGN, 2003  

¶ Formation animée en 2011, 

¶ Formation de 2014 

¶ Formation de 2011  

¶ Formation FEF 2006  

¶ Formation Nigetech 2007  

¶ Formation de Mercy Corps 2010 

¶ Formation NIGETECH II en 2000  

¶ Formation AREN en 2014 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 
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Tableau N°5g : Caract®ristiques de lõoffre de formation livr®e pour dõautres structures ¨ Zinder 

Communes Filières concernées Qualifications et compétences  Cibles concernées Structures ou 

bailleurs 

Observations 

Kantché 

¶ Couture 

¶ ASP 

¶ Maçonnerie 
 

¶ perfectionnement en couture  

¶ Techniques de conservation de niébé 

¶ confection dalles des latrines 

¶ 1groupe dôhommes et de 
femmes 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ 1groupe de jeunes 

NIGETECH et CARE 

USAID 
PASEA 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

 

Takieta 
¶ Couture 

¶ ASP 

¶ Tricotage 

¶ Techniques dôutilisation des produits 

phytosanitaires 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ Brigadiers phytosanitaires de 

Takieta 

NIGETECH 

Min/Agriculture 
¶ Attestation délivrée 

¶ Session sanctionnée par la dotation des 

brigadiers en kits 

Tirmin i ¶ les artisans de Tirmini nôont jamais  b®n®fici® de formation par dôautres prestataires  

Droum 
¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie Métallique 

¶ Techniques de salubrité 

¶ Perfectionnement des artisans 

¶ 1groupe dôhommes /femmes 

¶ 1groupe dôartisans 

¶ Projet SAPTA 

¶ UCOMA 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 

les profils et le  nombre de formés 

Mirria h 

¶ Artisanat 

¶ Economie familiale 

¶ Maçonnerie 

¶ Mécanique rurale 

¶ Poterie 

¶ perfectionnement couture 

¶ construction sans bois 

¶ Pompe à corde 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1groupe de femmes 

¶ 1groupe de maçons 

¶ 1groupe dôartisans 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ Projet Italien 

¶ WINROC 
International 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Dogo ¶ les artisans de Dogo nôont reçu aucune formation par dôautres prestataires 

Wacha 
¶ Economie familiale 

¶ Education Environnementale 

¶ ASP 

¶ Hygiène et Assainissement 

¶ Changement climatique 

¶ Techniques de cultures de fourrage 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1groupe des jeunes 

¶ 1groupe de producteurs 

¶ ONG Demi-E 

¶ ONG Demi-E 

¶ KARAKARA 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Gouchi 
¶ ASP 

¶ Economie familiale 

¶ Agriculture 

¶ Techniques de transformation du lait 

¶ Techniques nutritionnelles 

¶ Techniques des cultures maraichères 

¶ 1 groupe de producteurs 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ 1 groupe dôagriculteurs 

¶ SNV 

¶ Save The Children 

¶ PPI Rayuwan-mu 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Dungass 
¶ MR 

¶ Gestion 

¶ ASP 

¶ Techniques de réparation des forages 

¶ Entretien des puits et forages 

¶ Extraction huile arachide 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ UNICEF 

¶ GOAL 

¶ SNV 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Mallawwa 
¶ Construction métallique 

¶ Artisanat 

¶ Transformation agroalimentaire 

¶ Agriculture 

¶ Perfectionnement en soudure 

¶ Fabrication de savons 

¶ Extraction huile de sésame 

¶ Protection des végétaux 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ Africa 70 

¶ Africa 70 

¶ Africa 70 

¶ Min/Agriculture 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Magaria ¶ ASP 

¶ ASP 

¶ Transformation de niébé 

¶ Techniques de cultures maraichères, 

faucardage et empoissonnement des mares 

¶ 1 groupement de femmes 

¶ 1groupe des producteurs 

¶ SNV 

¶ KARKARA  

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Yekoua ¶ Menuiserie bois ¶ Perfectionnement ¶ 1 groupe dôartisans ¶ PAC I ¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Sassoum-

broum 

¶ Economie familiale 

¶ ASP 

¶ ASP 

¶ Hygiène assainissement 

¶ extraction huile arachide 

¶ maitrise des batteuses de mil 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ PASEA 

¶ PASER 

¶ PASER 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Kourni  
¶ Gestion 

¶ Economie familiale 

¶ Gestion des banques céréalières 

¶ Gestion associative 

¶ Couture, tricotage, Menuiserie Bois, 

Construction Métallique 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe de femmes et  jeunes 

¶ ONG ONEN 

¶ ONG ONEN 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 
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Communes Filières concernées Qualifications et compétences  Cibles concernées Structures ou 

bailleurs 

Observations 

Yaouri  
¶ Economie familiale 

¶ Economie familiale 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Formation en santé de la reproduction 

¶ Formation en ATPC 

¶ Alphabétisation 

¶ Maintenance des ouvrages hydrauliques 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ 1 groupe de femmes 

¶ 1 groupe dôartisans 

¶ 1groupe dôhommes 

¶ Save The Children 

¶ UNICEF 

¶ AQUADEV 

¶ SNV 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Doungou ¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ construction des puits 

¶ perfectionnement 

¶ 1 Groupe dôartisans 

¶ 1 groupe de maçons 

¶ PASER 

¶ PASEA 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Gangara 
¶ Economie familiale 

¶ ASP 

¶ Transformation 

¶ Perfectionnement 

¶ Confection blocs à lécher 

¶ Extraction huile dôarachide 

¶ 1groupe des tailleurs Hommes 

¶ 1 groupe  des producteurs 

¶ 1groupe des femmes 

¶ NIGETECH 

¶ FAO 

¶ Berescofi 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Tanout 

¶ Economie familiale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maroquinerie 

¶ Electricité 

¶ Teinture 

¶ Tissage de lits et fauteuils 

¶ Couture 

¶ Perfectionnement des artisans 

¶ Perfectionnement 

 

¶ 1 groupe dôhommes et femmes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ NIGETECH 

¶ PANA Résilience 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Belbedji ¶ les artisans de Belbedji  nôont reçu aucune formation par dôautres prestataires 

Damagaram

/ Takaya 

¶ Economie familiale 

¶ Artisanat 

¶ BGC 

¶ Perfectionnement couture, tricotage, teinture 

¶ Formation initiale en savonnerie 

¶ Formation/perfectionnement en construction 

des latrines 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe dôhommes 

¶ Vision Mondiale ¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 

les profils et le  nombre de formés 

Alberkarem 
¶ Economie familiale 

¶ Artisanat 

¶ Education 

¶ Gestion micro entreprise 

¶ Perfectionnement en  couture 

¶ Formation initiale en savonnerie 

¶ Alphabétisation des adultes 

¶ Utilisation de la Microfinance 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe dôhommes 

¶ 1groupe dôartisans 

¶ Vision Mondiale 

¶ Vision Mondiale 

¶ Vision Mondiale 

¶ BIT 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Guidiguir  
¶ Economie familiale 

¶ Artisanat 

¶ Maçonnerie 

¶ Education 

¶ Techniques dôhygi¯ne assainissement 

¶ Techniques de fabrication de savons 

¶ Techniques de construction des latrines 

¶ Alphabétisation des adultes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe dôhommes 

¶ 1 groupe dôhommes 

¶ SNV 

¶ SNV 

¶ SNV 

¶ AQUADEV 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 

les profils et le  nombre de formés 

Kellé 
¶ Economie familiale 

¶ Artisanat 

¶ Couture 

¶ Mécanique 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1groupe des mécaniciens 

¶ PADEL 

¶ NIGETECH 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Gouré 

¶ Economie familiale 

¶ Industrie/Transformation 

¶ Construction métallique 

¶ Artisanat 

¶ Education 

¶ Couture et Teinture  

¶  foyers améliorés 

¶ Soudure 

¶ Vannerie et Teinture 

¶ Tourteaux 

¶ Alphabétisation des adultes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe des hommes 

¶ 1 groupe des hommes 

¶ 1 groupe des femmes 

¶ 1 groupe dôhommes et des 
femmes 

¶ NIGETECH 

¶ SNV 

¶ NIGETECH 

¶ SAFEM 

¶ CARE 

¶ AREN 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Gamou 
¶ Artisanat 

¶ Education 

¶ Formation et perfectionnement en plomberie, 
savonnerie et tressage des nattes 

¶ Alphabétisation des adultes 

¶ 3 groupes dôartisans 

¶ Groupes dôhommes et des 
femmes 

¶ Vision Mondiale 

¶ AQUADEV 

¶ Il nôy a pas dôinformations pr®cises sur 
les profils et le  nombre de formés 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain
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2.2. Adaptation de lõoffre aux besoins 

Lôobjectif de cette section est dôanalyser lôadaptation de lôoffre de formation dans les CFM (CFDC) aux 

besoins prioritaires des communes. Cette analyse est déclinée par région et concerne les 104 

communes qui font lôobjet de cette ®tude.  

2.2.1. Les communes de la r®gion dõAgadez 

La comparaison de lôoffre de formation professionnelle avec les besoins en comp®tences et 

qualifications des secteurs prioritaires des communes de la r®gion dôAgadez permet de confirmer 

lôinadaptation des formations enseignées aux besoins réels des communes. Cette inadaptation se 

traduit à deux niveaux soit : 

- la fili¯re li®e au secteur porteur nôest pas du tout enseign®e 

- elle est enseignée mais les qualifications et compétences développées ne répondent pas aux 

attentes. 

A titre illustratif, on observe paradoxalement que malgré une culture artisanale de longue date, les 

fili¯res li®es ¨ lôartisanat de production (maroquinerie, bijouterie) ne sont pas promues au niveau des 

centres dans bon nombre de communes. En fait dans ses fili¯res, lôapprentissage se fait sur le tas de 

p¯re en fils ou dôune famille ¨ une autre. Il est important de trouver alors une formule pour renforcer 

ces compétences de base en vue de développer le secteur.  

Tableau N°6a: Tableau dôanalyse comparative de lôoffre de formation dans les CFM aux besoins 

des secteurs prioritaires : cas des communes dôAgadez 

C
o

m
m

u

n
e

s 

Etat actuel Besoins réels 

Commentaires Filières 
enseignées 

Qualification et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires Types de qualifications et compétences 
requises 

B
ilm

a 

¶ ASP  

¶ Economie 
familiale 

¶ Elevage, entretien 
des arbres  

¶ Couture tricotage 
broderie 

¶ ASP  

¶ Mécanique  

¶ Economie Familiale 

¶ Transport  

¶ Culture du sel, dattes, élevage, maraichage 

¶ Réparation auto et  réparation de gros engins 

¶ couture, tricotage, broderie  

¶ Transport passagers, marchandises 

Les filières enseignées sont 
pertinentes et corroborent avec les 
besoins des secteurs porteurs. 
Elles m®ritent toutefois dôêtre 
renforcées 

T
c
h

ir
oz

é
ri
n

e 

¶ Construction  
métallique 

¶ ASP 

¶ Mécanique 
rurale 

¶ Electricité 
bâtiment 

¶ Technique 
dôassemblage 

¶ Agriculture, élevage 

¶ Auto, moto, 
motopompe 

¶ ASP  

¶ Artisanat  

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité  

¶ Menuiserie bois 

¶ Menuiserie métallique 

¶ Vulcanisation 

¶ Maraichage, pastoralisme 

¶ bijouterie, maroquinerie, pierre de talc 

¶ Fabrication dôouvrages en bois 

¶ Fabrication des portes et fenêtres 

Les filières enseignées  
corroborent les besoins de certains 
secteurs porteurs. Mais en dépit de 
lôimportance de lôartisanat dans la 
commune, cette fili¯re nôest pas 
enseignée. 

In
g

a
l 

¶ ASP  

¶ Economie 
familiale 

¶ Elevage, 
maraichage  

¶ Tricotage, broderie, 
couture 

¶ ASP  

¶ Economie Familiale 

¶ Mécanique 

¶ Electronique 

¶ Artisanat  
 

¶ Elevage de camelins, ovins, asins 

¶ Couture, Restauration 

¶ Techniques de la mécanique 

¶ Techniques en électronique 

¶ bijouterie, maroquinerie, confection des porte-
clés, nattes et lits Touaregs 

Les filières enseignées sont 
insuffisantes et les qualifications et 
compétences développées sont en 
déphasage avec les besoins réels. 
Aucune fili¯re li®e ¨ lôartisanat. 
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C
o

m
m

u

n
e

s 

Etat actuel Besoins réels 

Commentaires Filières 
enseignées 

Qualification et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires Types de qualifications et compétences 
requises 

If
é

ro
u

a
n

e 

¶ Mécanique 

¶ Electricité 
bâtiment 

¶ Economie 
familiale 

¶ Mécanique moto 

¶ Couture 

¶ ASP 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ Couture 

¶ Artisanat 

¶ Maraichage 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique moto 

¶ Couture 
 

Les filières liées à lôartisanat de 
production sont absentes.  

A
rl
it 

Centre non fonctionnel 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

De lôavis des responsables communaux, les formations à promouvoir dans les filières porteuses 

doivent prendre la forme de formation initiale, ou de formation continue de perfectionnement selon le 

créneau. Le tableau N°7a ci-dessous présente les types de formation à promouvoir selon les 

communes. On observe que les types de formation ¨ promouvoir pour le cr®neau de lôagriculture et de 

lô®levage doivent vis®s la modernisation des pratiques traditionnelles. En ce qui concerne lôartisanat de 

production, étant donné la disponibilité de plusieurs artisans ayant des connaissances acquises sur le 

tas, il serait intéressant de valoriser ses acquis à travers des formations de perfectionnement de courte 

dur®e ¨ lôendroit des artisans qui pourrait plus tard évoluer vers la spécialisation. Enfin, au niveau de 

lôartisanat de service, la formation initiale et le perfectionnement sont tout aussi important pour 

développer les communes.  

Tableau N°7a: Tableau décrivant les types de formation à promouvoir dans les communes 

dôAgadez 

C
o

m

m
u

n
e

s 

Créneaux porteurs Besoin en formation Types de formation  

B
ilm

a 

Artisanat de production ¶ ASP (sel, dattes, élevage, maraichage) 

¶ Couture (tricotage, broderie)  

¶ Production de sel, technique de maraichage 

¶ Coupe, finition 

Artisanat de service ¶ Mécanique (autos, réparation de gros engins) 

¶ Transport (passagers, marchandises) 

¶ Réparation des autos et gros engins 

T
c
h

ir
o-

z
é

ri
n

e Artisanat dôart ¶ Teinture Batik ¶ Formation initiale  

Artisanat de service ¶ Mécanique 

¶ Electricité bâtiment 

¶ vulcanisation 

¶ perfectionnement 

¶ perfectionnement 

¶ Formation initiale et perfectionnement 

In
g

a
ll 

Artisanat de service ¶ Couture  

¶ Mécanique auto moto 

¶ Electronique (réparation cellulaire) 

¶ Perfectionnement en broderie 

¶ Perfectionnement 

¶ Formation initiale et perfectionnement 

Agro-sylvo-pastorale ¶ ASP ¶ Formation initiale 

¶ Modernisation des pratiques traditionnelles 

Artisanat de production ¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Perfectionnement, spécialisation 

¶ Perfectionnement, spécialisation 

I
f
e
r
o
u
ǖ
n
e

 Artisanat dôart Bijouterie  Perfectionnement 

Artisanat de service ¶ R®paration dôengins agricoles 

¶ broderie 

¶ perfectionnement 

¶ perfectionnement 

Agro-sylvo-pastorale ¶ ASP  techniques agricoles) ¶ Modernisation des pratiques traditionnelles 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 
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2.2.2. Les communes de la région de Diffa 

Lôoffre de formation professionnelle issue des CFM (CFDC) est présente au niveau de deux sur quatre 

communes ayant un arrêté de création de centre. Elle nôest globalement pas adaptée aux besoins de 

développement des secteurs prioritaires. En effet, la plus part des formations définies au niveau des 

centres sont li®es ¨ lôartisanat et principalement lôartisanat de production et de services. Les besoins en 

qualification des ressources humaines favorables au d®veloppement des cr®neaux de lôagriculture 

(maraichage, sylviculture) et de lô®levage tr¯s porteurs dans la r®gion ne sont pas couverts par lôoffre. 

 

 Tableau N°6b: Tableau dôanalyse comparative de lôoffre de formation dans les CFM  aux 

besoins des secteurs prioritaires : cas des communes de Diffa 

C
o

m
m

u-

n
e

s 

Etat actuel Besoins réels 

Commentaires Filières 

enseignées 

Qualifications et 

compétences 

développées 

Secteurs 

prioritaires  

Types de qualifications et 

compétences requises 

M
a

in
é
 

¶ Construction 

métallique 

¶ Economie 

familiale 

¶ Menuiserie 

bois 

¶ Techniques de 

confection 
dôouvrages 

métalliques 

¶ Couture 

¶ Techniques de 
confection 

dôouvrages en bois 

¶ Artisanat  

¶ BTP/ Plomberie 

¶ Agriculture 

¶ Sylviculture  

 

¶ Organisation du circuit de 

commercialisation de lôencens et 
du tressage des nattes  

¶ Techniques de plomberie 

¶ Techniques de transformation et 

de conservation des produits 
laitiers  

¶ Exploitation de palmiers Doum, 

sites natronifères et faune sauvage 

¶ il nôy a pas de 
concordance entre les 
filières enseignées  et les 

besoins puisque les 

filières agro-sylvo-
pastorales sont absentes 

Toum

our 

Centre non opérationnel 

Diffa Centre non opérationnel 

Source : Résultats de la collecte des informations sur le terrain. 

 

En termes de perspective, il est dès lors indispensable de promouvoir en premier lieu les filières agro-

sylvo-pastorales pour lesquelles lôoffre doit être déclinée en formation initiale de base et en formation 

continue pour les agriculteurs et éleveurs. Ces dernières peuvent concerner les techniques de 

production mais aussi de transformation et de conservation des produits.  

Enfin, il serait judicieux que lôoffre de formation pr®voie des fili¯res qui apporteront des solutions aux 

contraintes majeures comme la d®sertification avanc®e et lôassèchement des mares sémi-permanentes 

qui caractérisent les communes de Mainé  Soroa et Toumour. 
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Tableau N°7b: Besoin en formation et types de formation à promouvoir par commune 

Communes Créneaux porteurs             Besoin en formation         Types de formation  

Mainé-Soroa 

Artisanat de production ¶ Tresses 
 

¶ Perfectionnement 

¶ Alphabétisation 

Artisanat de service ¶ BTP/ Plomberie ¶ Perfectionnement et formation en gestion 

¶ Alphabétisation 

Agro-sylvo-pastorale ¶ Transformation, conservation des produits  des cuvettes 
(tubercules et dattes et natron) 

¶ Techniques dô®levage 

¶ Formation initiale 

¶ Perfectionnement 
 

Services ¶ Transport ¶ Gestion comptabilité 

¶ Code de conduite routier 

Toumour 

Artisanat de production ¶ forge ¶ Perfectionnement artisans 

Artisanat de service ¶ vannerie  

¶ tressage de vans et paniers en feuilles de doumier 

¶ Perfectionnement en techniques de confection des 
nouveaux modèles 

Agro-sylvo-pastorale ¶ transformation produits laitiers ¶ Conditionnement et emballage du lait, beurre, Tchoukou 

Services ¶ réparation engins à deux roues ¶ Perfectionnement en entretien, dépannage, réparation, 
vulcanisation, réglage des motos 

Diffa 

Artisanat de production ¶ Electricité bat 

¶ Plomberie 

¶ Installation électrique bâtiment, pose des colonnes et 
robinet dôeau, r®paration sanitaires 

Artisanat de service ¶ informatique ¶ Initiation saisie informatique, navigation Internet et travaux 
sur divers logiciels (Word, Excel, power point) 

Agro-sylvo-pastorale ¶ conservation du poivron et de lôoignon ¶ Formation initiale en techniques de conditionnement des 
produits maraichers 

Services ¶ commerce ¶ formation initiale en gestion, comptabilité et  techniques 
dô®tude de march® 

Source : Auteurs, résultats de la collecte sur le terrain 

2.2.3. Les communes de la région de Dosso 

Les communes de la région de Dosso sont caractérisées par leurs fortes potentialités maraichères en 

raison de leur proximit® des Dallols. Pourtant lôobservation de lôoffre de formation au niveau des CFM 

(CFDC) des 24 communes de la région montre que ces filières sont absentes dans les programmes de 

formation des centres. Les filières communément enseignées au niveau des centres sont celles de la 

construction métallique, la menuiserie bois et lô®conomie familiale. Pour cette derni¯re fili¯re, les 

qualifications et compétences développées se limitent, très souvent, à la couture alors que les besoins 

en qualifications concernent la broderie, la teinture batique, la restauration, le cosmétique. 

Les investigations sur le terrain ont permis de noter que les besoins en formation au niveau des 

communes de la région de Dosso se font ressentir à trois stades : le niveau initial de base, le stade de 

perfectionnement et le stade de la spécialisation.  

La formation initiale de base est requise pour les filières qui seront nouvellement créées et pour 

lesquelles les connaissances de base sont limit®es. La formation dôappui de perfectionnement doit être 

dirigée vers les artisans tandis que les formations de spécialisation doivent intéresser aussi bien les 

apprenants sortant dot®s dôun certificat de qualification que les artisans apr¯s lôobtention dôun certificat 

de perfectionnement.  

Le tableau N°6c ci-dessous décrit les types de formation à promouvoir conformément aux spécificités 

de chacune des communes. 
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Tableau N°6c: Tableau dôanalyse comparative de lôoffre de formation dans les CFM aux besoins des secteurs prioritaires : cas des 

communes de Dosso 

Communes Etat actuel Besoins réels Commentaires 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires 
Types de qualifications et compétences 

requises 

Falmey (Bélindé) 

¶ Economie 
Familiale  

¶ Couture ¶ Mécanique rurale 

¶ Riziculture 

¶ Production de lait et dérivés 

¶ Embouche 

¶ Economie familiale 

¶ Maçonnerie 

¶ Construction métallique 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de riziculture 

¶ Techniques de production et transformation du lait 

¶ Couture 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ La plupart des domaines de formation liés aux 
secteurs prioritaires ne sont pas couverts 

¶ La filière Economie Familiale enseignée ne 
répond au besoin lié aux secteurs prioritaires 
(broderie, tricotage) 

NõGonga 

(Kannaré) 

¶ Economie 
Familiale 

¶ Menuiserie-bois  

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Cultures maraichères 

¶ Elevage 

¶ Economie Familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP  
 

¶ Techniques de cultures 

¶ Embouche 

¶ Couture, broderie 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de transformation et conservation des 
produits agricoles 

¶ Les deux filières enseignées corroborent avec 
les besoins en formation demandés.  

¶ Quatre filières importantes pour le 
développement économique de la localité 
(Maraichage, embouche et techniques de 
transformation et de conservation des produits 
agricoles) ne sont pas prises en compte 

Harikanassou 

¶ Le Centre nõest pas encore fonctionnel  ¶ Maraichage 

¶ Économie familiale  

¶ Menuiserie Métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Elevage 

¶ Mécanique rurale 

¶ Techniques de maraichage 

¶ Couture, teinture batik 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques de confections dôouvrages en bois 

¶ Embouche des ovins et bovins 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Les filières identifiées sont adaptées pour le 
développement local et en conformité avec les 
besoins réels de la communauté bien que le 
centre ne soit pas opérationnel 

Birni NõGaour® 

¶ Le Centre nõest pas encore fonctionnel  ¶ Maraichage  

¶ ASP  

¶ Elevage  

¶ Construction métallique 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques de maraichage 

¶ Transformation des produits agro-sylvo-pastoraux 

¶ Embouche 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Les besoins de formation exprimés reflètent 
bien la réalité du terroir et doivent être réalisés 

Yélou 

¶ Economie 
familiale 

¶ Couture ¶ Agriculture  

¶ Apiculture 

¶ Canne à sucre 

¶ Economie familiale  

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques de production cultures maraichères 
irriguées (oignon, pomme de terre, tomates) 

¶ Techniques dôapiculture 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶  Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de construction 

¶ Existence dôune seule fili¯re de formation 
(couture) dôo½ un d®calage important entre les 
besoins r®els de formation et lôoffre. Il faudrait 
prendre en compte les filières identifiées pour 
un réel développement de proximité 

 

Farrey 

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique Rurale 
 

¶ Couture, tricotage 

¶ Réparation de motos, moto 
pompes 

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois  

¶ Forge 

¶ Apiculture 

¶ ASP 

¶ Economie familiale  (Couture) 

¶ Tissage  

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de confection dôouvrage m®talliques 

¶ Techniques dôapiculture 

¶ Techniques de production agricoles, Embouche 

¶ Couture 

¶ Tissage des chaises et des nattes  

¶ Décalage entre les filières enseignées et les 
besoins réels nécessaires pour développer les 
créneaux porteurs de la localité. 

¶ Les techniques agricoles modernes doivent être 
enseignées en priorité 
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Communes Etat actuel Besoins réels Commentaires 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires 
Types de qualifications et compétences 

requises 

Kara Kara 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Menuiserie bois 

¶ Couture 

¶ Réparation motos et motos 
pompes 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP  

¶ Maçonnerie 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques agricoles (riz, oignon, sésame), dôembouche 

¶  Techniques de construction 

¶ Les secteurs importants de lô®conomie locale 
(agriculture, élevage) sont délaissés et méritent 
dô°tre reconsid®r®s 

Zabori 

¶ Economie familiale   ¶ Couture ¶ Maraichage,  

¶ Elevage  

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale 

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques de maraichage (cultures : oignon, canne à 
sucre, manioc)  

¶ Embouche 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Couture, broderie 

¶ Techniques de construction 

¶ Un grand nombre des besoins liés aux secteurs 
prioritaires est absent de lôoffre de formation et 
méritent une attention particulière. 
 

Guéchémé 

¶ Economie familiale   

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Couture et cuisine 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Maraichage 

¶ Elevage  

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Construction métallique 

¶ Techniques de maraichage, Cultures (oignon, mil, 
niébé, moringa, Voandzou) 

¶ Embouche 

¶ Techniques dôavicultures 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Couture 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ Trois filières importantes sont exécutées au 
d®triment dôautres fili¯res non moins importantes 
qui sont la base m°me de lô®conomie locale 
méritent attention 

Tibiri 

¶ Economie familiale   

¶ Construction 
métallique 

¶ Electricité Bâtiment 

¶ Couture, Cuisine 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques dôélectricité 

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Mécanique  

¶ Construction métallique  

¶ Maçonnerie 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Techniques agricoles (maraichage) 

¶ Techniques dô®levage (emboucheé) 

¶ mécanique auto, mécanique rurale 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques de construction 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Electricité 

¶ Les fili¯res importantes comme lôagriculture et 
lô®levage ne sont pas enseign®es et m®ritent 
dô°tre prises en compte dans les formations 
 
 
 

Koré mairoua 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Economie familiale   

¶ Construction 
métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Economie familiale 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique 

¶ aviculture 

¶ mécanique rurale 

¶ Maçonnerie  

¶ électricité 

¶ Menuiserie bois 

¶ Techniques agricoles  

¶ Techniques  dô®levage  

¶ Couture 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶  mécanique auto 

¶  Techniques dôaviculture 

¶ Réparation motos pompes, motos  

¶ Techniques de construction 

¶ Electricité 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques agricoles et techniques dô®levage 
doivent compléter les formations. Economie rurale 
exige 
 
 
 
 
 
 
 

Kiéché 

¶ Economie familiale 

¶ Mécanique rurale 

¶ Couture 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Agriculture 

¶ Elevage  

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie Familiale 
 

¶ Techniques de cultures (Mil, Niébé) et maraichage 

¶ Techniques dôextraction dôhuile dôarachide 

¶ Embouche, aviculture  

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Couture 

¶ Techniques agricoles et techniques dô®levage 
doivent compléter les formations. Economie rurale 
exige 
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Communes Etat actuel Besoins réels Commentaires 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires 
Types de qualifications et compétences 

requises 

Matankari 

¶ Economie familiale ¶ Couture ¶ Agriculture 

¶ Elevage  

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Economie familiale   

¶ Mécanique  

¶ Techniques de maraichage et Techniques modernes 
de culture sous pluies 

¶ Embouche 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Couture 

¶ Mécanique auto 

¶ Toutes les filières de formation demandées sont 
absentes sauf lô®conomie familiale et méritent 
dô°tre prises en compte. Lôagriculture est un 
facteur de valorisation de ressources budgétaires 
sur le plan économique 

Dogon Doutchi 

¶ Economie familiale   

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique  

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 

¶ Construction métallique 

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique  

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale   

¶ Maroquinerie 

¶ Perlage  

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Mécanique auto 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Couture, restauration, tresse, cosmétique, batik, 
teinture 

¶ Techniques de traitement du cuir 

¶ Techniques de perlage 

¶ Convergence entre lôoffre de formation et la 
demande, néanmoins, les secteurs porteurs 
prioritaires (agriculture et élevage) sont ignorés et 
doivent être pris en compte, sécurité alimentaire 
lôexige 

Dan Kassari 

¶ Economie familiale 

¶ Construction 
métallique 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Mécanique  

¶ Mécanique Rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Agriculture  

¶ Commerce  

¶ Construction métallique 

¶ Aviculture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Economie familiale 

¶ Elevage  

¶ Mécanique auto 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques modernes de cultures (Mil, Niébé, 
Voandzou, arachide) 

¶ Techniques commerciales 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶  Techniques dôaviculture 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ teinture, Couture, Restauration, Tresse et production et 
transformation du lait, embouche  

¶ Les secteurs moteurs de lô®conomie rurale, bien 
que cités par tous les acteurs ne sont pas pris en 
compte 

Dogon Kiria 

¶ Economie familiale   

¶ Construction 
métallique 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique 

¶ Economie familiale   

¶ Maçonnerie 

¶ Menuiserie bois 

¶ ASP 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Mécanique 

¶ Couture 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques modernes de cultures sous pluies (Mil, 
Niébé, Sorgho), Transformation des produits agricoles, 
Transformation des produits laitiers, Embouche 

¶ Seules les formations dans deux filières 
(économie familiale et la construction métallique) 
sont assur®es faute de formateurs, dô®quipement  
cons®quent  et de mati¯res dôîuvre 

¶ Des possibilités réelles pour les cultures 
irriguées existent et doivent être exploitées 
 

Soucoucoutan 

¶ Economie familiale   ¶ Couture ¶ Construction métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Agriculture 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Elevage 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶  Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques de maraichage, Techniques modernes de 
culture 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques dôaviculture et dôembouche  

¶ Les besoins de formation sont réels et adaptés 
à la réalité terrain mais faute de formateurs  et 
dô®quipement les fili¯res ne sont pas ouvertes. 
Zone dôagriculture par excellence, son 
enseignement doit être assuré 



79 

 

Communes Etat actuel Besoins réels Commentaires 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires 
Types de qualifications et compétences 

requises 

Sakadamna 

¶ Centre non opérationnel ¶ Agriculture  

¶ Elevage,  

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Mécanique auto 

¶ Mécanique rurale 

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques modernes de cultures sous pluie, 
Maraichage (oignon, pomme de terre patate douce, laitue 
chou tomates carotte, piment), Transformation des 
produits agricoles  

¶ Embouche et Production de lait, Aviculture 

¶ Couture, teinture batik, restauration 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de construction 
 

¶ Besoins exprimés mais centre non opérationnel 

¶ Existence de terres cultivables, de main 
dôîuvre importante et g®n®ralement jeune. 
Créneau à exploiter 

Falwel 

¶ Economie familiale   

¶ Construction 
métallique 

¶ Mécanique rurale 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Mécanique rurale 

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction métallique 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Mécanique auto 

¶ Maçonnerie 

¶ Economie familiale  

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Techniques de maraichage, Techniques culturales 
modernes (mil, sorgho, haricot), soins phytosanitaires 

¶ Embouche, aviculture 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Electricité 

¶ Techniques de construction 

¶ Couture, teinture batik, cosmétique, restauration 
 

¶ Les fili¯res importantes comme lôagriculture et 
lô®levage ne sont pas enseign®es et m®ritent 
dô°tre prises en compte dans les formations. 

¶ Vu lôenclavement de la zone, des formations 
dôappoint comme les  MRA doivent être 
développées 

Loga 

¶ Non opérationnel ¶ Forge  

¶ Economie familiale  

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Mécanique rurale et auto 
 

¶ fabrication de marmites en aluminium 

¶ Couture, cuisine, tricotage 

¶ Vulgarisation des techniques agricoles modernes 

¶ Embouche, Production et Transformation des produits 
laitiers, Aviculture 

¶ Réparation motos et motos pompes et auto 
 

¶ Besoins exprimés mais centre non opérationnel 

¶ Nappe phr®atique profonde, lôaccent devrait °tre 
mis sur  lôexploitation des ressources en eau de 
surface 
 

Sokorbé 

¶ Economie 
Familiale  

¶ Menuiserie bois 
 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Agriculture 

¶ Elevage  

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique  

¶ Menuiserie bois 

¶ Soudure 

¶ Economie familiale  

¶ Techniques de maraichage, Techniques agricoles 
modernes, Protection des végétaux 

¶ Embouche, Aviculture 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Mécanique auto 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de soudure 

¶ couture, tricotage 

¶ Les fili¯res importantes comme lôagriculture et 
lô®levage ne sont pas enseign®es et m®ritent 
dô°tre prises en compte dans les formations. 
m°mes al®as quô¨ Loga. Le probl¯me de lôeau 
reste posé 
 
 
 

Mokko 

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité bâtiment 

¶ Menuiserie bois 

¶ Construction 
métallique 

¶ alphabétisation 

¶ couture 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Electricité 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages m®talliques 

¶ Elevage  

¶ Agriculture  

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique 

¶ Economie familiale  

¶ Electricité auto moto 

¶ Soudure  

¶ Maçonnerie 

¶ Techniques dô®levage (embouche, soins vétérinaires),  

¶ Techniques modernes agricoles (protection des 
végétaux) 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Mécanique auto 

¶ couture, broderie, restauration 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Techniques de construction 

¶ Compléter les formations en intégrant les ASP 

¶ Lô®levage est le moteur  de lô®conomie 
villageoise.  

¶ Existence dôun tr¯s grand  march® de b®tail, 
développer le pastoralisme 
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Communes Etat actuel Besoins réels Commentaires 

Filières 
enseignées 

Qualifications et 
compétences 
développées 

Secteurs prioritaires 
Types de qualifications et compétences 

requises 

Garankédey 

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 

¶ Couture 

¶ Techniques de confection 
dôouvrages en bois 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Economie familiale  

¶ Menuiserie bois 

¶ Mécanique rurale 

¶ Techniques agricoles (arachide, mil, niébé), Extraction 
dôhuile dôarachide 

¶ Techniques dô®levage (embouche, production laiti¯re, 
soins vétérinaires) 

¶ couture, tricotage, cuisine, broderie 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Les fili¯res importantes comme lôagriculture et 
lô®levage ne sont pas enseign®es et m®ritent 
dô°tre prises en compte dans les formations. 

¶ Position géographique favorable pour la 
production et la commercialisation des produits 
agricoles 

Dosso CU 

¶ Electricité Bâtiment 

¶ Couture 

¶ Mécanique rurale 

¶ Electricité 

¶ Couture 

¶ Réparation motos, motos 
pompes 

¶ Construction métallique 

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique  

¶ Electricité bâtiment 

¶ Menuiserie bois 

¶ Maçonnerie 

¶ Élevage 

¶ Techniques de confection dôouvrages m®talliques  

¶ Couture, tricotage, teinture batik, restauration 

¶  Réparation motos pompes, motos 

¶ Mécanique auto 

¶ Electricité 

¶ Techniques de confection dôouvrages en bois 

¶ Techniques de construction 

¶ Techniques dôaviculture, Production et transformation 
des produits laitiers 

¶ Techniques de gestion 

¶ Les besoins de formation sont réels et adaptés 
à la réalité terrain mais faute de formateurs  et 
dô®quipement les filières ne sont pas ouvertes. 
Toutefois ces formations pourraient être présentes 
dans les CFPT et autres centres de formation 
privés 

Tessa 

¶ Non encore fonctionnel mais filières prévues 
Couture 

¶ Menuiserie bois 

¶ Agriculture  

¶ Elevage  

¶ Menuiserie bois  

¶ Economie familiale  

¶ Mécanique rurale 

¶ Mécanique auto 

¶ Electromécanique  

¶ Technique agricoles et de Maraichage 

¶ Embouche, Production laitière, apiculture 

¶ plafonnage, confection de meubles 

¶ Couture, cuisine 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Mécanique 

¶ Réparation cellulaire, TV, Radio 

¶ Besoins exprimés mais centre non opérationnel. 
Les cultures de rente doivent être développées 
pour réduire la pauvreté de la population. La 
proximité du Nigéria et du Bénin voisins constitue 
un facteur important pour inciter les populations à 
produire 

Gollé 

¶ Economie 
Familiale  

¶ Couture, tricotage, broderie ¶ ASP  

¶ Mécanique rurale 

¶ Economie familiale 

¶ Techniques agricoles, Techniques dô®levage, 
Maraichage 

¶ Réparation motos pompes, motos 

¶ Couture 

¶ Comme partout ailleurs les besoins sont bien 
réels mais faute de ressources humaines, 
matérielles et financières on est bien obligé de 
sôagripper aux moyens de bord. 

¶ Economie rurale prioritaire 

Source : Résultats de la collecte des informations sur le terrain 




